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TRANSMISSION D’INFORMATIONS
(schéma a critiquer !)

EMETTEUR RECEPTEUR

»

Information 1 Information 2

Encodage > décodage
Vecteur / media







LE CONTEXTE

Fonction referentielle

LE DESTINATEUR LE MESSAGE - LE DESTINATAIRE

Fonction expressive Fonction poetique Fonction conative

LE CONTACT

Fonction phatique

LE CODE

Fonction metalinguistique

Les 6 fonctions linguistiques, selon JAKOBSON




SAGA FAMILIALE (discours + secrets! Qui parle?

statut archaique a qui ressemble-t-on? hérédité “génétique™

M du corps (toucher?) (paradigme +/-) ou Phénotvpe
O corps “construit”

duplication “obéissance”  “habitus” _

ou ou (groupesoc.)  Emblématique
compensation “réaction”
(trahison/culpabilité/dette?) (/e d bis!)

Seuil 1*4S283484«S5S6«8T«S8«S9 “Cocotte-minute”™ Psychisme
*=“seulls origincls" positions “opportunistes”  (risques d'enkystement!)  S9 = S1 + (S2+83+._S8) “Imaginaire/Symbolique/Réel”

SYSTEMES PARE-INCESTUEUX JE?

e e

RENCONTRES parents “symboliques’ “cultures™ / “familleS"™ / Amitiés / Amours / “métissages™ / “altérnés™ [ “épousailles”

commUNIcations (dilution des névroses, re-fondation, revitalisation et resacralisation des rituels modifiés etou créds,
expérimentations de nouvelles positions = postures)

MUER(+travail de deuil!)

taneh /S ONAM 7 ENSAM /2002




PHENOTYPE

EMBLEMATIQUE

PSYCHISME

MOT SUPPUTE |




1. ANALYSE
OBJECTIVE a

priori :
qualités/défauts
a) réels
b) percgus

2. ANALYSE des
SIGNIFIANTS

(phénotype,
emblématique,
langage, psychisme
percu)

1. ANALYSE
des
DEMANDES
d'Autrui

- hystérisées
- profondes

2. ANALYSE
des CODES
d'Autrui

1. MUTATION
des
SIGNIFIANTS
(défauts =
opportunités pour
Autrui!)

2. THEATRALI-
SATION : mise
en oeuvre des

« supports a
projections »




PERFORMATIF INSTITUTIONNEL

AFFECTIF




SOI/MOI




1) DIMENSION “VERTICALE”
- famille (Pére/Mére /aieux, Pénates, “grands anceétres)
- groupe social (“habitus”, gouts, dégouts, urbanisme etc...)
- pays (nationalisme, chauvinisme, culture, folklore,
Weltanschauung, etc...)

risques: defense maniaque hypertrophiee, ba

acression/defense

2) DIMENSION “HORIZONTALE”
- prohibition de I’Inceste
- sortie du groupe d’origine
mosaique culturelle
- “grand groupe” (Europe?)




Théatre social volontaire

MOI1?




“Cocotte-minute”

ou

la métaphore -simplifiée!- du Psychisme...

| ) —— |e “Ca” (ca): ensemble des besoins, des désirs et des pulsions

) — ) le “Surmoi”, ensemble des interdits familiaux d’abord, puis
sociaux (Ethique, Loi, réglement, usage...)
b) principe de reéalité

I’ *Inconscient”, “filtre” complexe qui met en euvre la dialectique
entre les Désirs, la Loi et le principe de réalité et assure la
pérennité du Moi

la “soupape™: le “Symbolique™ (réve. hystérisations, psycho-somatique,
“défoulement™, catharsis, Art, Parole) qui empéche le *passage a I'acte™




| ) — |¢ “Ca™ (¢a): ensemble des besoins, des désirs et des pulsions

) —— a) le “*Surmoi”, ensemble des interdits familiaux d’abord, puis
sociaux (Ethique, Loi, réglement, usage...)
b) principe de réalité

I’ *Inconscient”, “filtre” complexe qui met en euvre la dialectique
entre les Désirs, la Loi et le principe de réalité et assure la
pérennité du Moi

la “soupape™

“défoulement”, catharsis, Art, Parole) qui empéche le “passage a I'acte’

direct

: le *Symbolique™ (réve, hystérisations, psycho-somatique.

.

le *MOI™!

Temps

atanch Cnam / 2002




REEL, SYMBOLIQUE, IMAGINAIRE (tanch 2005)

Cercle mauve :
Le «Symbolique »

Fléche jaune :
Symboliser le Réel, avec
une abstraction
croissante

Fléche bleue :
Concrétiser I'Imaginaire,
avec une réification
croissante




LOGOS

discours rationnel

MUTHOS

discours poeétique

ensemble de signes univoques (code)

ensemble de symboles' équivoques

dénotation: le sens, précis et qui se veut
universel, est référencé dans les
dictionnaires; I’hypothese est que le
monde, “complexe”, peut se réduire a une
somme d’¢léments “finis” simples
(théorie “positiviste™)

connotation: le sens, a vocation “privee”,
est construit par 1’Histoire des sujets;
I’hypothese est que le symbole, “simple”,
permet 1I’économie d’une longue et infinie
accumulation de signes finis

relation entre les éléments: causalité’,
rationalité (universalité reproductibilité:
relation nécessaire)

relation entre les éléments: contiguité?,
pensée magique (simultanéité /
concomitance / association aléatoire
contingente)

objets: ¢léments pondérables,
mesurables, objectivables

objets: ¢léments imponderables, affects,
sentiments, émotions: tout ce qui est
“ressenti”

les Sciences, le monde de la technique et
de la technologie, (mode d’emploi, notice
technique...)

I’Art, la poésie, le billet d’amour, de
condoléances, I’humour, 1’hystérie,les
connivences...




APOLLINIEN*

DIONYSIAQUE*

majesteé

fantaisie

harmonie / symétrie / €quilibre

choc / contradiction / hiatus / asymétrie /
désequilibre

linéarité, durée

discontinu / surprise / inopiné / rupture /
instantanéité

ligne droite / “orthogonalite/ cf.
“classicisme”

courbe / volute / cf. “baroque”

couleurs “froides”

couleurs “chaudes”

Loi / Ethique / Raison

Désir / Plaisir / Folie




O

1, 1bis, 1ter: début de mise en oeuvre, rendement optimum_ défense mamaque, entropie fatble, RENAISSANCE (1bas, 1ter._)

2, 2bis, 2ter:améliorations achevées, légé 5. hy 12, dépressive, persécutive), entropie en hausse
3, 3bis, 3ter:routine, amehorations difficiles, démobilisation et entropie en hausse

:chute du rendement, de la mobilisation (pos persécutive majoritaire), entropie galo

CNAM /2002 ENTROPIE




“POSITIONS”* DANS LE GROUPE

“Obiets” intérieurs “Obijets” extérieurs

chet institutionnel - autres - groupe monde extérieur

a) pos.persécutive:

(le Rebelle)

b) défense maniaque:

(le Fanatique)

¢) pos. dépressive:

(le Chouchou)

d) défense hystérique: I

(le Copain)

*: qu’elles deviennent “postures” volontaires...




Réponse

GENERATEURS DE REPONSES e S
wtaneb / CNAM / 2002

Réponse

pre-
Réponse programmdée
globale -

l
.\(fui(c/agreion) 4
“\ ANALYSEUR :
<  EFFECTEURS | /nhlbluon bALEx: cle

Sidération reconnaissance

/R \ ﬁ = nul / trés
éponse faible

réflexe

REGULATION \ / . faible

DIALECTIQUE douleur

Comparaisons moyen
mais
accenté

MEMOIRES \¢
- de travail L .

NON i / - a court terme

PERTINENCE ~~  T~_ -alongterme
/  Heurnistique N\ A

& concepts

fort ‘

]m—lzmgmzzow—%zm‘

Schémes
d actions




INDUCTION

1/ analyse d'un fait compris non comme épiphénoméne, mais comme pertinent
(cf. conjoncture) ou symptomatique (cf. structure)

2/ élaboration dune Loi (= du particulier au général) . inférence non
démonstrative (probabiliste), puis validation

DEDUCTION

1/ Connaissance des faits antérieurs (pertinents & symptomatiques) et des
Lois (causalité, dialectique etc...)

2/ application des Leois aux faits nouveaux (= du général au particulier) :
inférence démonstrative (nécessaire), puis validation

MéTHOD§
HYPOTHETICO
DEDUCTIVE

1/ Connaissance des faits antérieurs et des Lois

2/ Application des Lois a des hypothéses (probabilité d'occurrence de faits)
3/ Validation : élimination des hypothéses fausses, extension des Lois aux
faits nouveaux

HEURISTIQUE

Intuition, « insight »

1/ Connaissance des schémes antérieurs (savoirs / savoir-faire / savoir- €tre
2/ Perception des analogies entre Passé (clair) et Présent (flou)

3/ Extrapolation aux faits nouveaux ; validation




besoim‘éalisaﬁon
bels"

~ besoins d'estime
‘besoins d'appartenance

besoins de sécurité

besoins physiologiques

Pyramide "de Maslow"



identification - pb. producticn

des FAITS ?bJecT:‘fs :> - pb. absentéisme /

. sninhd ; approche morbidité / dépression
a) épiphénocmeéne g

nosologle b) faits pertinents quantitative) -turn over, etc..

(/conjoncture)

IS « ressentis » - discours / rumeurs
/structure

( ) (approche :> - avis / positions / pos-
qualitative) =

- « atmosphére »

causes - medification du
contexte (Economique

exogenes - évolution de 'ENTROPIE

/ social / financier +s PRINCIPES /
— - - rappor
étiologie REALETE

causes endogénes - évolution des POSITIONS
- analyse des (non) échanges
- analyse des inhibitions

PSY (4  DENI)/ POSTURES / NARCISSISER / SYMBOLIQUE...

W MANAGEMENT / ORGANIGRAMME / RH...

TECHNIQUE / VEILLE TECHNO / INNOVATION / ERGONOMIE...

GESTION FINANCIERE / INVESTISSEMENTS ...




Introduction

a) rappel de Défense Maniaque (“merci™."Vous™..."Nous™...)

b) Urgence (car danger)

¢) Nécessite de muer ensemble

e) annonce du plan

I/ Les contradictions

a) les Principes (analyse des Valeurs/axiomes) & le fonctionnement initial (défense maniaque)

b) les faits actuels (analyse des changements conjoncturels quantitatifs / qualitatfs / internes-externes)

(¢) déculpabilisation, analyse groupale fine)

I/ Prospective catastrophique

a) intérét général déprécié (principes et Valeurs bafoués, Mort...)

b) intéréts individuels dépréciés (quantitatifs & qualitatifs)

III/ Problématique de Mue:
deux Voies radicales

a) garder les Principes (Valeurs, axiomes), changer les ¢n oeuvre (organigramme, mode de
fonctionnement, circulation des informations. des questionnements, des propositions, des affects...)

b) changer Tout: ¢laborer de nouveaux Principes ET de nouvelles mises ¢n ocuvres (structurel)

IV/ Propositions de scénarios
alternatifs

a) hypothése Idéale, "révée” (analogies...)

b) hypothése dégradée (entropie, rapports de force intermes / externes / mixtes) / (analogies...)

¢) analyse des movens: “Vouloir, Savoir. Pouvoir™”

IV/ Débat

a) objections (valorisation des positions dépressives / perséeutives)

b) amendements (intérét général & intéréts particuliers)

¢) moratoire (temps de réflexion, dappropriation des idées. des nouvelles fonctions. Deuil du Passé -
Mythologic)

Conclusion

a) confiance! (rassurer...)

b) appel & réunion suivante, décisionnelle, aprés appropriation




science. concept. abstraction, “pureté”,
causalité “claire™

tcchniquc. faisabilit¢ (prototype). monde

clos, non asservi

t(‘(‘hllOlOgi(‘. entropie, rendement,

production, commerce, €, obsolescence,
psychologie. politique

Ty LE] o o & .
réel” . perception et “lectures™ évolutives,
causalités complexes, contiguité, chaos

SCIENCE & TECHNOLOGIE (uneh s onan 2005 =" >~ ) .
dialectique




Axiomes 1

dialectique 1

PRAXIS (essais multiples)

THEORIE (évolutive !)

dialectiqu

2

dialectigue 3

Axiomes 2

dialecTique 4

dialecti

eb




difficultés / Réel
réflexion

solution / objet
5 difficultés bis
retour a réflexion
nouvelle élaboration

j:> @‘Iu“on N

PRO BLéMATIQUE\




Tableau synoptique de la méthode de la note de synthese
| Analyse globale des documents du Corpus

U

- Repérer les documents, leur valeur Lecture sélective

informative, les classer en 3 catégories Donner du sens aux textes, notions
celui qui contient et concepts en mobilisant des

|'essentiel des informations sur une question | __| Connaissances o

-documents complémentaires, présentent d'autres T Repérer les axes de réflexion

aspects,des exemples communs au dossier

comprendre

-Documents plus ou moins redondants : pour mieux ‘ {
Y

Notes pertinentes;
Dégager la spécificité des arguments
présentés par rapport au sujet

!

Relevé Idées/Arguments dans un tableau

La mise en tableau doit permettre de représenter |'essentiel
des informations sélectionnées et hiérarchisées dans le corpus
de mettre en valeur des théemes et a ce stade de |'analyse de
dégager le plan de la syntheése




~Fableau-synoptique—de-ta-méthode-de-ta-note-de-synthese-

| | 3-Rédaction de la synfhése |

Développement ou corps de la synthése
-Mettre en évidence la structure du Plan
-Respecter le contenu des documents

Introduction
a) Présenter le theme du

doss 2 , (éviter les contre sens)

b) Presentation du corpus docu - Se référer en permanence a la source du

C) Enoncer la pmblémﬂﬂqua document cité en mmplgg ¢
d) Annoncer le plan de la ou comme arguments ]
synthése \'

Conclusion

a) Bilan de la synthese

b) Réponse a la question posée
c) Mise en perspective




m synoptique de la méthode de la note de synthese

2-Elaboration du plan et de la Problématique

| Veillez & ne pas
! trop écarter des
Y 7 documents en

\/ \ les citant au
W besoin

-~
-\-\-\"\-\.\_I

Confrontation des documents
Les informations dégagées doivent
permettre de dégager une

Le plan construit doit
blemati o -repondre a la problématique
problemarique definitive -prendre en compte le contenu des

et affinée articles sélectionnés:
Fil conducteur de la synthése

- PROBLEMATIQUE

- ETAT DES LIEUX (FAITS)

- THESE (I, II)

- ARGUMENTS (contradictoires
& d'approches variées...))

- PROPOSITIONS




1. La personnalité paranoiaque méfiance socupcenneuse envers les autres dont les intentions sont interprétées comme
systématiquement malveillantes (manque de cenfiance)
2. La personnalité schizoide détachement des relations sociales et "froideur émotionnelle” (seul sans vrais amis)

3. La personnalité schizotypique distersions en terme de connaissances et de perceptions et conduites excentriques
(monde imaginaire)

4. La personnalité antisociale mépris et transgression .des droits d'autrui et exploitation sans vergogne des autres
(psychopathie)

5. La personnalité borderline ou probléme de gestion des émotions, impulsivité, preblémes relationnels, image de soi

"état Timite" instable cenduisant fréquemment a des conduites autodestructrices.("sur-émotif")

{

6. La personnalité hisfr’ionique quéte permanente d'attention. ("remarquez-mei")

7. La personnalité narcissique sentiment de supériorité par rapport aux autres, besoin d'€tre admiré et manque d'
empathie (s’aime lui-méme),

8. La personnalité évitante inhibition sociale, sentiments de ne pas &€tre a la hauteur et hypersensibilité au

(personnalité phobique ou phobie Jjugement négatif -ou jugé tel- d autrui et a la critique (pas a la hauteur)

sociale)

9. La personnalité dépendan-re comportement soumis li€ @ un besoin excessif d'étre pris en charge. (pas réellement
autonome)

10 La personnalité obsessionnelle préoccupation impérieuse de I'ordre, de la perfection et du contréle (prisonnier de

- comportements)
- compulsive

11. La personnalité pClSSiVC résistance passive a toutes sortes de demandes.

agressive
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