santé
famille
retraite
services

Ardéche Drome Loire

Prestations Retraite

NOTIFICATION D'AVANTAGE DE VIEILLESSE DES SALARIES AGRICOLES
REFF?®NCE A RAPPELER NOM ET PPWNOM DU BENEFICIAIRE
252 T/ RAV04 % - )

APRES EXAMEN DE VOS DROITS,NOUS VOUS ATTRIBUONS
UNE PENSION DE VIEILLESSE AU 01/02/2013
AU TITRE DE L'INAPTITUDE AU TRAVAIL

VOTRE PENSION EST CALCULEE SUR LA BASE DES ELEMENTS SUIVANTS
SALA

IRE ANNUEL MOYEN 23700, 65 EUROS TAUX 50,00%

TRIMESTRES ACTIVITE TOTALE : 179 SALARIEE AGRICOLE 132
kAR A IR A A A A Ak A h Ak khdkhhkhkdhhhhhddhhhkhkhhd ko kb hhhhhhkdhhhhhdhhhhhhkhhhhbhrkdddhhhkrhhd
* *MONTANTS *MONTANTS*DUREE* RAPPELS *PROCHAINE*
* NATURE DES AVANTAGES *MENSUELS*MENSUELS* (1) * ou *ECHEANCE *
* * PERCUS * DUS  * *  INDUS * *
hkhkkkhkhkkkhkkhkhkhhdhhhhkkhhhkhhkdhkdhkhhhhbbhkhdb bk hhhdbhdhbkdkhhbkhkhhhkhhkkhkrkkhkkhkd
* PENSION SUBSTITUEE INVALIDITE * * * * * 794,83 *

hkkkhhkkbkhrhkhkhhkhhkhkhh bk hkkhdbhhh b bk kbbb kdhkkkhhkkkhkhdkhkhkhhhhhkhkhrhkhkhkkrhkkhdhrdk
kkkkkkdkkdkhkkdkhhkhkk

MONTANT BRUT POUR LES PROCHAINES ECHEANCES -> * 794,83E *

Kkkkkhkkok ko kokkkhk

LE 07.01.2013

(1) M=MOIS J=JOURS LA DIRECTION
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Page
Relevé de compte
Références a rappeler: 252( A
Nom et prénom de l'assuré: '’ T.
Le 07-01-2013
Régime non : Régime salarié : Autres :Tot:
salarié agric.: agricole :régimes :tr.:
;Année;Points : T.: T.: Salaires : Coef. : Salaires:Nb.: T.:T. : Code:T
s : (1) : C.: OD: origine : reval. :reval. en:de : C.:0D : 20 3 :
2y (3) : reuros (4):j. : : s (5) 2D :2(6):
1972 : :FRARG: 4 4:
1973 S :FRARG: 4 4:
1974 2 FRARG: 4 4:
1975 2 FRARG: 3 3’
1976 s :FRARG: 4 4:
1977 s : :FRARG: 4 4:
1978 2 : :FRARG: 4 4:
1979 2 2 : 5 g :FRARG: 4 4:
1980 125130 Fs 2,420k 4616: 72: 4: 4: 4:
1981 57975 F: 2,137:4% 18887:257: 4: 4: 4:
1982 77213 B 1,909:# 22470:254: 4: 4: 4:
1983 82720 F3 1,801:# 227115235 4: 4 4:
1984 89251 F: 1,707: 4% 23225:241: 4: 4: 4:
1985 98727 F: 1,636:# 24623:243: 4: 4: 4:
1986 78754 F: 1,600:# 19209:202: 4: 4: 4:
1987 54215 F: 1,541: 12736:127: 4: 4: 4:
1988 55514 F: 1,505: 12736:124: 4: 4: 4:
1989 57742 F: 1,452: 12781:127: 45 4% 4:
1990 91737 F: 1,413:4# 19761:192: 4: 4: 4:
1991 123904 F': 1,390:4# 262552253 41 4 4:
1992 126239 F: 1,347: 4% 25923:242: 4: 4: 4:
1993 130033 F: 1,347:4 26702:254: 4: 4: 4:
1994 137628 F: 1,322:4 27737:253: 4: 4: 4:
1995 139017 F: 1,307:4# 27699:253: 4: 4: 4:
1996 85743 F: 1,275:4 16666:178: 4: 4: 4:
1996 ACT=04 : :138 : s :
Salaire annuel moyen (sam): # = annee prise en compte, N = annee neutralisee
(1) Nombre de points ou type d'activité assimilée:
(2)T.C. = trimestres pris en compte pour le calcul de la retraite
(3)T.OD = trimestres pris en compte pour l'ouverture du droit
(4) Salaire ou type d'activité assimilée: 04 =MALADIE
(5) Code: FRARG=REGIME GENERAL
(6) Total des trimestres tous régimes confondus (4 par an maximum)
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Relevé de compte
Références a rappeler: 252t ' ICUSEE
Nom et prénom de I'assuré: J [
Le 07-01-2013
Régime non : Régime salarié : Autres :Tot:
salarié agric.: agricole :régimes :tr.:
:Année:Points : T.: T.: Salaires : Coef. : Salaires:Nb.: T.:T. : Code:T :
(1) : C.: OD: origine : reval. :reval. en:de : C.:0D : @ = H
s 2) 2 (3) 2 s euros (4):3. : : : (5) =D z4{6):
== 1997 : H 142887 F: 1,261:# 27468:251: 4: 4: : o 4
= 1998: : H i 137121 P 1,247:# 26067:198 4: 4: : 5 4:
S— 1998;: 3 5 s SACT=04-35 s s 80k
= 1999: H : s 12593%6 F: 1,233:# 23672:203: 4 4 4
= 1989k s : : ACT=04 : - : 69: 3 5 I - :
— 2000: 2 3 < 130921 ®: 1,228:# 24509:252: 4: 4: HEE I 1
j— 2000: s 2 : ACT=04 : 3 s 83: 2 s - 3
= 2001: : H : 125530 F: 1,203:# 23021:204: 4 4 4
= 2001 3 3 : ACT=04 : : 21275 z 2 - :
- 2002: 2 : 2 6178 E: 1, 176%: 7265: 90: 4: 4: S B 1
S— 2002: 5 : : ACT=04 : - 2362 5 5 - :
2003: 3 : s 10292 E: 1,157z 11907:144: 4: 4: : : 43
2003 : : : ACT=04 : 3 :366: - s : 2 :
2004: : : s 8773 E: 1, L3S 9992: 84: 4: 4: : s 43
2004: s : : ACT=04 : 2 2303 s 5 : - 2

Salaire annuel moyen (sam): # = annee prise en compte, N = annee neutralisee
(1) Nombre de points ou type d'activité assimilée:
(2) T=i€ trimestres pris en compte pour le calcul de la retraite

(3)T.0D trimestres pris en compte pour l'ouverture du droit
(4) Salaire ou type d'activité assimilée: 04 =MALADIE

(5) Code:

(6) Total des trimestres tous régimes confondus (4 par an maximum)
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Relevé de compte
Références a rappeler 25Z.-..
Nom et prénom de I'assurée : J+
Le 07-01-2013
Régime non 2 Régime salarié : Autres :Tot:
:salarié agric. : agricole :régimes :tr.:
:Année:Points : T.: T.: Salaires : Coef. : Salaires:Nb.: T.:T. : Code:T.:
s 2 (1) : C.:0D : origine : reval. :reval. en:de : C.:0D : $0. :
262) 3(3) = : teuros (4):j. : : ¢ (5) :Dss(6) 3
2004 ACT=36 3 63:
2005 8730 E 1,119: 9768: 36: 4 4 4
2005 ACT=36 s 366: 3
2005 ACT=04 85 3
2006 ACT=36 366 4: 4 4
2007 ACT=36 366 4: 4 4
2008 ACT=36 366 4: 4 4
2009 ACT=36 366 4: 4 4
2010 ACT=36 366 4: 4 4
2011 ACT=36 366 4: 4 4
2012 ACT=36 366 4: 4 4
NBE (7] Ry 5 gaxaseort kSRR h A RRkkhs khky g qAeReEz16: 1Bz
dobmla | & B kR Rt R ok Aok s £ 6 1 s 1504 bk ek 1 7 T8
- Sam valeur 01/02/2013 426611,75 X 4 / 72 = 23700,65 E

426611,75 = Total des salaires des années retenues aprés revalorisation
72 = Total des trimestres concernant les années retenues
- Sous certaines conditions et suivant les régles de compétence,
le nombre de trimestres peut étre majoré en fonction du nombre d'enfants
(1) Nombre de points ou type d'activité assimilée:

(2 ) 1le.(C trimestres pris en compte pour le calcul de la retraite

(3) T.OD = trimestres pris en compte pour 1l'ouverture du droit

(4) salaire ou type d'activité assimilée: 04 =MALADIE 36
=INVALIDITE

(5) Code:

(6) Total des trimestres tous régimes confondus (4 par an maximum)
(7)MAE = Trimestres de majoration enfants
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NOTICE RELEVE DE CARRIERE

Quelques précisions pour comprendre votre relevé de carriére

Ce que comporte votre relevé

e vos périodes d'activité ou d'inactivité connues,

e vos salaires enregistrés au régime général de la Sécurité sociale y compris les versements
forfaitaires effectués par les caisses d'allocations familiales pour les bénéficiaires de certaines
prestations,

e vos périodes d’arrét de travail assimilées a des périodes d’assurance (maladie, maternite,
accident du travail, invalidité, chémage, périodes militaires),

e éventuellement, les périodes validées par d'autres régimes de retraite frangais (agricoles,
fonctionnaires, artisans, industriels et commergants, professions libérales, SNCF, EDF, etc.) et
étrangers,

® |a récapitulation des trimestres actuellement retenus,

e des informations complémentaires, selon les renseignements que nous détenons, sur
certaines periodes relevant de notre régime ou d'un autre régime frangais ou d'activité a 'étranger.

C'est a partir de votre relevé de carriére que nous déterminerons les trois éléments qui serviront au
calcul de votre future retraite :

e |e salaire de base a partir de vos salaires annuels,
e l|adurée d’assurance au régime général de la Sécurité sociale,
e le taux en fonction du nombre total de trimestres tous régimes de base confondus.

Les trimestres validés par les régimes étrangers ne seront éventuellement pris en compte que lors de
I'étude de vos droits a la retraite.

Nous pouvons également retenir des périodes dites équivalentes pour déterminer le taux de votre
retraite. Il s’agit de périodes situées avant le 1.4.1983, durant lesquelles vous étiez travailleur salarié
ou non salarié et pour lesquelles vous n'avez pas pu cotiser & un régime francais.

La régularisation de votre carriére

Pour vérifier votre nombre de trimestres d'assurance et le montant de vos salaires, nous vous
communiquons ci-aprés, pour chaque année depuis 1947 :

® le salaire minimum qui nous permet de valider 1 trimestre & votre compte,

Nous retenons autant de trimestres (avec un maximum de 4 par an) que votre salaire brut soumis a
cotisations représente de fois ce salaire minimum & I'exception des reports de cotisations arriérées
calculés sur une assiette forfaitaire.

Ex : en 1992 pour valider 1 trimestre il faut un salaire de 6 532F

2 trimestres 13 064F
3 trimestres 19 596F
4 trimestres 26 128F
Salaire minimum pour valider un trimestre
Salaires Salaires Salaires Salaires ] Salaires Salaires
Années| MINIMA  (Années| MINIMA  |Années| MINIMA |Années| MINIMA |Années| MINIMA JAnnées| MINIMA
trimestriels trimestriels trimestriels trimestriels trimestriels trimestriels
1947 1800AF | 1959 | 18 095 AF | 1971 | 437,50 F | 1983 4058F | 1995 | 7112F 2007 | 1654 Euros
1948 1800 AF | 1960 180,95 F 1972 788 F 1984 4 556 F 1996 7396 F 2008 |1 688 Euros
1949 8 500 AF | 1961 180,95 F 1973 910 F 1985 4872 F 1997 7 582 F 2009 (1 742 Euros
1950 | 11250 AF | 1962 180,95 F 1974 1086 F | 1986 5208F | 1998 | 7886 F 2010 |1 772 Euros
1951 13 000 AF | 1963 | 200,00 F 1975 1350F | 1987 5384F | 1999 | 8044 F 2011 |1 800 Euros
1952 | 14950 AF | 1964 | 22500 F 1976 1578 F | 1988 5568F | 2000 | 8144 F 2012 |1 844 Euros
1953 | 14950 AF | 1965 | 250,00 F 1977 1788F | 1989 5752 F | 2001 8 404 F
1954 | 16 450 AF | 1966 | 287,50 F 1978 2012F | 1990 5982 F | 2002 |1 334 Euros
1955 | 16 450 AF | 1967 325,00 F 1979 2262 F | 1991 6 388 F | 2003 |1 366 Euros
1956 | 18095 AF | 1968 | 362,50 F 1980 2586 F | 1992 6532 F | 2004 |1 438 Euros
1957 | 18095 AF | 1969 | 387,50 F 1981 2958 F | 1993 6812F | 2005 |1 522 Euros
1958 18 095 AF | 1970 41250 F 1982 3630F 1994 6 966 F 2006 |1 606 Euros
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e |e salaire plafond annuel soumis a cotisations.

Les salaires reportés a votre compte correspondent au montant des cotisations prélevées sur vos salaires dans la limite de ce
plafond. Dans certains cas (plusieurs employeurs, prise en compte de congés payés, etc.), les salaires peuvent dépasser le
plafond. Toutefois, les salaires pergus a compter de 2005 seront, le cas échéant, ramenés au plafond annuel de la sécurité
sociale, lors de la détermination de votre salaire annuel moyen servant au calcul de votre retraite (Décret n°® 2005-1351 du
31/10/2005)

Salaire plafond annuel

1947 (163 500 AF | 1959 | 660 000 AF| 1971 19 800 F | 1983 91680F [ 1995 | 155940 F | 2007 |32 184 Euros
1948 |224 000 AF | 1960 6840F | 1972 21960F | 1984 | 99600F | 1996 | 161220 F | 2008 |33 276 Euros
1949 | 258 000 AF | 1961 8100F [ 1973 | 24 480F | 1985 | 106 740 F | 1997 | 164 640 F | 2009 |34 308 Euros
1950 | 264 000 AF | 1962 9600F | 1974 | 27 840F | 1986 | 112200 F | 1998 | 169 080 F | 2010 |34 620 Euros
1951 | 345 000 AF | 1963 10440F | 1975 33000F | 1987 | 116 820 F | 1999 | 173640 F | 2011 |35 352 Euros
1952 | 444 000 AF | 1964 11400F | 1976 | 37 920F | 1988 | 120360 F | 2000 | 176 400 F | 2012 |36 372 Euros
1953 | 456 000 AF | 1965 12240F | 1977 | 43320F | 1989 | 125280 F | 2001 | 179400 F
1954 | 456 000 AF | 1966 12960F | 1978 | 48 000F | 1990 | 131 040 F | 2002 |28 224 Euros
1955 (474 000 AF | 1967 13680F | 1979 53640 F | 1991 | 137 760 F | 2003 |29 184 Euros
1956 (528 000 AF | 1968 14400 F | 1980 60 120 F | 1992 | 144 120 F | 2004 |29 712 Euros
1957 528 000 AF | 1969 16320 F | 1981 68 760 F | 1993 | 149 820 F | 2005 |30 192 Euros
1958 (600 000 AF | 1970 18 000 F | 1982 82020 F | 1994 | 153 120 F | 2006 |31 068 Euros

Questions-réponses

J'ai travaillé et élevé des enfants. Puis-je bénéficier de trimestres supplémentaires ?

® Des majorations de trimestres pour enfants sont accordées aux assuré(e)s qui ont cotisé a I'assurance vieillesse du régime
général.

Les majorations auxquelles vous pouvez prétendre sous certaines conditions sont les suivantes :

- une majoration de quatre trimestres attribuée au titre de I'incidence de la maternité (notamment de la grossesse et de
I'accouchement) sur la vie professionnelle

- une majoration de quatre trimestres maximum liée & I'éducation de I'enfant pendant les quatre années suivant sa naissance
ou son adoption

- une majoration de quatre trimestres maximum au titre des démarches d'adoption

® Les assuré(e)s qui ont obtenu un congé parental d’éducation ont droit & une majoration de durée d'assurance égale a la
durée du congé parental.

Toutefois, cette majoration pour congé parental est comparée aux majorations de durée d’assurance pour enfant, lors de
I'examen des droits a la retraite.

Les dispositions les plus favorables sont retenues.

® Les assuré(e)s qui élevent ou ont élevé 1 ou plusieurs enfants atteints d'une incapacité d’au moins 80%, peuvent
bénéficier d’'une majoration de trimestres sous certaines conditions.

J'ai travaillé a I'étranger. Comment cette période d'activité peut-elle étre prise en compte dans
ma durée d'assurance du régime général ?

® Sivous étiez détaché d'une entreprise qui a son siége en France et verse des cotisations a la Sécurité sociale francaise,
votre activité sera prise en compte au méme titre qu'une activité salariée en France.

® Sivous étiez salarié expatrié, deux situations peuvent se présenter :

- soit vous avez volontairement cotisé a la Caisse des Frangais de I'étranger et votre relevé fait état des salaires forfaitaires
déterminés a partir de vos cotisations a I'assurance volontaire vieillesse,

- soit vous n'avez pas cotisé. Dans ce cas vous pouvez, sous certaines conditions, effectuer un rachat de cotisations. Nos
conseillers retraite sont a votre disposition pour étudier votre situation personnelle.

Remarque: si vous avez cotisé & un régime étranger, vous pouvez avoir droit & une retraite de ce régime.
Puis-je racheter des périodes non prises en compte ?

® Votre carriére comporte des périodes pour lesquelles vous n'avez pas ou peu cotisé au régime général de la sécurité
sociale.Vous souhaitez les compléter mais vous ne savez pas quel est le dispositif de rachat approprié.

Il existe trois dispositifs permettant de compléter sa carriére : le rachat de cotisations, le rachat de trimestres appelé

« versement pour la retraite » et la régularisation de cotisations arriérées.

Ces dispositifs dépendent du type de périodes a régulariser (périodes d’activité a I'étranger, d’apprentissage, années d'études
supérieures, etc.).

"J'ai été au chémage...", "j'ai été malade...", comment cette période va-t-elle apparaitre sur mon
relevé de carriere ?

® Le montant de vos indemnités ne figure pas sur votre relevé mais des trimestres dits assimilés peuvent étre retenus.
Allez-vous prendre en compte mes périodes militaires ?

®  Oui, nous pouvons valider des trimestres assimilés a des périodes d’assurance :
- votre service militaire légal,
- une période de guerre si vous avez cotisé au régime général avant ou aprés cette période.

Et mes retraites complémentaires ?

® Pour obtenir tous renseignements, adressez-vous soit a votre dernier employeur, soit a une permanence CICAS (centre
d'information et de coordination de I'action sociale).

Chaque situation est particuliére et vous avez peut-&tre d'autres questions a nous poser.
N'hésitez pas, venez rencontrer un de nos conseillers retraite, ils sont a votre disposition pour
vous aider dans vos démarches, ou consultez le site www.lassuranceretraite.fr.
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