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scgtrgoi@gmail.com Saint-Pierre, le 14/09/2012

Communigué de la CGTR.GOI aux salariés

Bonjour a tous,

Le 12/09/2012, la Direction des Ressources Humaines a transmis aux |IRP de GOl une
note interne sur : l'utilisation de la messagerie Lotus Notes

Bizarrement, les salariés de Groupama Océan Indien  n’ont pas eu connaissance de cette
note interne.

En résumé, pour la Direction, dorénavant les IRP ne pourront plus communiquer un
message a I'ensemble des salariés de Groupama Océan  Indien (de méme pour le Comité
d’Entreprise) .

Il nous parait important de vous transmettre cette note interne pour que chacun puisse
porter son propre jugement sur la qualité du dialog ue social a GOI.

La CGTRGOI a pris la décision de communiquer cette note a tou s les salariés, car pour
elle, cette image résume les intentions de la Direc  tion envers les IRP de GOI :

Avant, le C.E. pouvait vous informer, vous inviter & une activité, vous demander un
document pour une prestation, ...,  maintenant comment saurons nous gerer les activités
sociales et culturelles ?

Nous alertons également la CGT pour qu’elle puisse aborder cette problématique au
niveau national.

En piece jointe la note n°016-2012 dela DRH.
Nos salutations,

La CGTR.GOI

En copie :

- L’inspection du Travail
- Les partenaires sociaux
- Le DRH Groupe & DG GOI

Que tu souhaites en savoir plus sur I'action de la CGTR GOI ou adhérer & la CGTR GOI pour soutenir celles et ceux qui défendent ou
améliorent les droits des salarié(e)s dans notre entreprise. Tu peux prendre contact directement aupres d'un(e) Elu(e) de la CGTR GOL.
Tu peux envoyer un mail directement d I'adresse suivante :

scgtrgoi@gmail.com
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