Commission Administrative
Paritaire (CAP) de catégorie C
g | Election du 4 avril 2013

Reims
wLULLELE  Donnez du poids 2 votre voix en votant CGT

m Le 4 avril 2013, vous élirez vos représentants a la Commission Ad-
ministrative Paritaire (CAP) de catégorie C. Seuls les agents titulai-
res sont électeurs en CAP.

m Les CAP traitent des questions liées a la carriére : avancement de
grade, promotion interne, évaluation, titularisation, sanctions dis-
ciplinaires et mobilité interne...

Les questions traitées en CAP sont d’autant plus importantes que depuis des
années, le point d’indice n’évolue pas, et que les évolutions de carriere consti-
tuent le seul moyen de voir son salaire augmenter.

La CGT Reims métropole est présente en CAP C depuis la création de
la CCAR puis sa transformation en CAR, aujourd’hui Reims métropole.

Nous y défendons les droits des agents tels qu’ils sont définis dans les lois et
les décrets portant statut de la fonction publique.

Mais nous sommes également les porteurs des principes d’'égalité de
traitement entre agents, d’'équité, de justice et de progrés social, de
transparence des décisions, d'indépendance a I'égard des élus com-
munautaires.

Pour y parvenir, nous participons aux discussions en y apportant notre ré-
flexion et nos contributions. Cependant, le dialogue a été inexistant ces der-
nieres années. Il a été nécessaire de créer un rapport de force.

En votant pour la CGT le 4 avril, vous nous aiderez a peser face a
I’employeur et ainsi a faire entendre vos revendications légitimes
dont nous serons étre des relais efficaces.

Ce n’est que mandatés par le plus grand nombre d’entrevous que nous pour-
rons faire en sorte de défendre vos droits et en conquérir de nouveaux, dans
un contexte en transformatlon |mportante de Relms metropole
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Les candidats de la CGT Reims métropole en CAP C

Groupe hiérarchique II
e Samyn Jean-Noél, adjoint technique principal 2éme classe
e Jaspard Robert, adjoint technique principal 1ere classe
e Payen Bruce, adjoint technique principal 2éme classe
e Lefort Dominique, adjoint technique principal 1ere classe
e Thiebault Lionel, adjoint technique principal 1ére classe
e Thiebault Rémy, adjoint technique principal 2eme classe
e Doucede Christophe, adjoint technique principal 1ere classe
e Girard Michel, adjoint technique principal 1ére classe
e Eldarof Ivan, agent de maitrise
e Kriegel Philippe, agent de maitrise
e Bailly Patrick, adjoint technique principal 1ére classe
e Day Claude, adjoint technique principal 1ére classe

Groupe hiérarchique I
e Bereaux Stéphane, adjoint technique 2eme classe
e Riche pascal, adjoint technique 2eme classe
e Mahuteau Romain, adjoint technique 1ere classe
e Dautel Antoine, adjoint technique 2éme classe

Le 4 avril 2013,
Votez CGT
Pour votre avenir et
Celui du Service public
Carriere, statut, egalite

Attention, pour étre valide, votre bulletin de vote ne doit comporter aucune
mention manuscrite et aucun nom rayé. Vous pouvez également voter par
correspondance mais dans des conditions de délais trés strictes.
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