CTL 31/01/2012

Mouvements internes 2012

DDFiP DU FINISTERE

Fiche 2 :
Mouvements internes 2012

Les transferts d’emplois internes suivants sont proposés au sein de TAGERFiP afin de

régulariser la situation au 1* janvier 2012 :

Nature de la modification

Détail de la modification

Transfert interne IP en direction, correspondant | Audit : -11P FF
a la mobilisation d'un IP FF sur les missions| =
direction. Direction : +1IP FF
Intégration dans les emplois de direction des 6 |RF : -11DIV CN
emplois FGP de la Recette des finances, -2A
supprimée au 01/01/2012. _ 2 Huissiers
-1 AST
DDFiP +1IDIV CN
+2A
+ 2 Huissiers
+1AST
Implantation d’'un emploi d’inspecteur FGP dans | Direction : 1A

le SIP de Quimper Est par transfert SIP de Quimper Est : +1 A

Répartition des 8 emplois FGP (4B et 4C) entre

les deux SIP de Quimper (cf. CTPD du

19/04/2011)

- SIP Quimper Est : 5 emplois dont3Bet2 C SIP QuimperEst: 3Bet2C

- SIP Quimper Ouest : 3 emplois dont 1 B et 2 C | SIP Quimper Quest: 1Bet2C

Transfert de 3 emplois IDIV CN FF a la Direction | SIE Quimper Ouest : -2 IDIV CN

de I'ex-SIE-C (2) et du SIP Brest Abers (vacant) | S|P Brest Abers : -1 IDIV CN
Direction : +3 IDIV CN

Rattachement de I'emploi « relations publiques » | SIP Brest Ponant: -1 CFF

de Brest a la cité administrative (CDIF) CDIF Brest +1 CFF
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