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Cartographie de La Poste 
 dans les Yvelines (maison—mère) 

Service CADRE EMPLOYE Total 

ACP Vélizy (colis) 5 31 36 

CIGAP Montigny (RH) 10 51 61 

CRC Montigny (centre d’appel) 2 22 24 

DACC St Quentin (facturation courrier) 36 80 116 

DAST St-Quentin (Support Enseigne) 131 44 175 

DCB Yvelines (services financiers) 30 1 31 

Dir Compt du Courrier - Montigny 1 8 9 

DOTC Yvelines (Distri Achem. Tri) 279 2298 2577 

DSEM Trappes (maint. Informatique) 4 19 23 

DTELP Yvelines (Guichets Enseigne) 378 618 996 

DORIC St-Quentin (Informtique courrier 276 20 296 

Total 1152 3192 4344 

Service ACO Fonct Total 

ACP Vélizy (colis) 33 3 36 

CIGAP Montigny (RH) 22 39 61 

CRC Montigny (centre d’appel) 17 7 24 

DACC St Quentin (facturation courrier) 32 84 116 

DAST St-Quentin (Support Enseigne) 48 127 175 

DCB Yvelines (services financiers) 18 13 31 

Dir Compt du Courrier - Montigny 2 7 9 

DOTC Yvelines (Distri Achem. Tri) 1371 1206 2577 

DSEM Trappes (maint. Informatique) 12 11 23 

DTELP Yvelines (Guichets Enseigne) 490 506 996 

DORIC St-Quentin (Informtique courrier 203 93 296 

Total 2248 2096 4344 

Territoire Total 

Les Mureaux 83 

Mantes 546 

Poissy 467 

Rambouillet 178 

Sartrouville 430 

Vélizy 92 

Versailles 460 

St-Quentin - Les Clayes - Maurepas 2088 

Total 4344 

4344434443444344    électeursélecteursélecteursélecteurs    

27 % 27 % 27 % 27 % sont cadressont cadressont cadressont cadres    

52 % 52 % 52 % 52 % sont salariés de sont salariés de sont salariés de sont salariés de 

droit privédroit privédroit privédroit privé    

48 % 48 % 48 % 48 % dans un dans un dans un dans un 

périmètre autour de la périmètre autour de la périmètre autour de la périmètre autour de la 

ville nouvelle de Stville nouvelle de Stville nouvelle de Stville nouvelle de St----

QuentinQuentinQuentinQuentin    

59 % 59 % 59 % 59 % sont de la DAT sont de la DAT sont de la DAT sont de la DAT 

(distri, tri, acheminement)(distri, tri, acheminement)(distri, tri, acheminement)(distri, tri, acheminement)    

S 
uite à l’annonce par la direction de la Plateforme Industrielle Courrier de Bois d’Arcy (ex centre de 
tri) d’une modifications d’horaires et de la suppression d’une brigade, 90% des agents se sont 
mis en grève à partir de 13h le 24 juin 2011. 

La direction de ce service de la Poste préfère désorganiser tout le collectif de travail en supprimant une 
équipe, et dégrader les conditions de travail, la santé et la vie personnelle des agents en réinstaurant le 
travail du samedi, au rythme de deux samedis sur trois, plutôt que d’embaucher. 
Depuis la mise en place de la PIC, alors que la qualité du travail est mise en avant, les agents ne voient 
aucune reconnaissance de leur travail, et la direction refuse depuis des mois de discuter des em-
bauches que la CGT demande. Cette réorganisation prouve bien la nécessité d’embaucher, dans 
de bonnes conditions (sans précarité notamment). 

PIC de Bois d’ArcyPIC de Bois d’ArcyPIC de Bois d’ArcyPIC de Bois d’Arcy    
Avec la CGT, les agents luttent Avec la CGT, les agents luttent Avec la CGT, les agents luttent Avec la CGT, les agents luttent 

pour leurs droits !pour leurs droits !pour leurs droits !pour leurs droits !    


