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Jeudi 17 février 20L1 une action très visible
Dès 7h00 une distribution de tracts à l'entrée du CHU a provoqué un encombrement important du périphérique, et
par cascade de la ville. Malheureusement peu de salariés étaient présents.
L'objectif étant de faire connaître à I'extérieur nos difFrcultés, nous comprenons la gêne occasionnée.
10h30 300 à 350 personnes ont participé à l'AG, il a été décidé de rencontrer le Directeur Général. Pendant th30,
les questions ont fusé vers la Direction. Morceaux choisis :

Une IDE - < Monsieur le Directeur, votrs nous laissez face à nos malades, nous ne sommes pas en
nombre pour ossumer la charge de travail, allezvous augmenter nos effectîfs ? >>.

Une AS- < Monsieur le Directeur, j'ai choisi mon métier, après 10 ans d'exercice au CHU je suis
écæurée, je ne peux pos faire mon travail cofiectement, 24 patients pour 2 AS c'est beaucoup trop, aussi
ce sont les malades qui pâtissent de cet état defait >.

Une AS - ( nous devons faire face ù une agressivité croissante des patients et de leur famille, ils ne
sapportent pas d'attendre parfois jusqu'à une demi heure pour un plat bassin... y.

De façon unanime, les personnels ont dénoncé l'absence des cadres à leur côté, pour les soutenir. Ils reprochent à
certains cadres d'ètre "plus directeurs que Ie Directeur lui même" .

La Direction a répondu :

Congés annuels : même règles que I'an dernier. La note de senice va sortir.

Effectifs insuffisants vu la charge de travail : une évaluation va être faite << sous-entendu : en attendant
vous morflez !!! >

Remplacements des départs : pour les services redimensionnés, les absences seront remplacées. Pour
les autres ils faut s'attendre à des réductions.

La direction fait la sourde oreille
On rerTtet çq !

Le icudlÈ fêurler totl
Dlltrlbutlon de trrct cur I entrêef du GHU

de TllOC à |CHOC

à Rond point devqnt les locqux syndicoux
) Entrée côté Esquirol
àEntrée côté route de Lion ( Centre F. Boclesse)

ll nty otrrrl pcr dtAG drlnr le hcll à loHoc

Vous étiez nombreux à venir exprimer votre colère devqnt le
Directeur Générql, mqintenqnt le temps de I'oction est venu.

Un préavis de grève a été déposé
Caen. le 2l février 201 1.


