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Cran-Gevrier le 8 juillet 2011 74960 CRAN-GEVRIER

Dossier suivi par Martine LELY (martine.lely@direccte.gouv.fr)

Objet : Consultation suite & recours hiérarchique tendant & obtenir I’abrogation de I’arrété
préfectoral de fermeture des commerces d’alimentation de détail du 13 février 1964

Monsieur le Secrétaire Général,

La société CSF France, dont le siége social est situé a MONDEVILLE (CALVADOS), et
qui exploite notamment sur le département de Haute-Savoie des supermarchés a 1’enseigne
Carrefour Market, a déposé un recours hiérarchique auprés de Monsieur le Ministre du
Travail, de I’Emploi et de la Santé afin d’obtenir 1’abrogation de 1’arrété préfectoral de
fermeture des commerces d’alimentation de détail pris le 13 février 1964.

Je vous rappelle que cet arrété impose aux commerces de ’alimentation de détail de Haute-
Savoie, listés dans le champ d’application comme étant les épiceries de détail et les
magasins d’alimentation générale, un jour de fermeture hebdomadaire ou deux demi-
journées en application de 1’annexe du 4 mars 1964.

Le requérant démontre que ’arrété doit étre considéré comme illégal pour les raisons
suivantes :

D’une part, cet arrété ne répondrait pas aux conditions exigées par I’article L 3132-29 du
code du travail, a savoir étre pris sur la base « d’un accord entre les organisations
d’employeurs et de salariés d’une profession et d’une région déterminée », les commerces
de I’alimentation de détail ne pouvant pas étre regardés selon lui comme appartenant 4 une
méme profession, voire méme n’étant pas une profession déterminée.

D’autre part, la Fédération du Commerce et de la Distribution a laquelle le requérant
appartient déclare représenter en Haute-Savoie 14 hypermarchés employant 5 265 salariés
en 2008, 131 supermarchés employant 3 858 salariés ce qui, au vu du nombre des
commerces de ’alimentation générale (100 commerces employant 360 salariés), des
commerces de détail de fruits et 1égumes (10 pour 29 salariés) et des superettes et épiceries
(81 pour 347 salariés), contribue a rendre 1’arrété illégal car ne « représentant plus la
majorité indiscutable de la profession des magasins 4 commerces multiples » auxquels
I’arrété est opposable.
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Enfin, le requérant invoque la désuétude de l'arrété du 13 février 1964 au regard de
I’évolution de la distribution alimentaire et des comportements de la clientéle.

Je vous rappelle par ailleurs nos réunions de concertation des 19 avril et 21 juin 2006
autour des mémes problématiques et qui n’avaient pas conduit, faute d’accord des parties, a
la révision voire méme I"abrogation de I'arrété précité par Monsieur le Préfet de Haute-
Savoie.

Au vu de ces éléments, je vous saurais gré de bien vouloir me faire part de votre position
ctayée sur la base des considérants invoqués par la société CSF France pour demander
I"abrogation de Parrété du 13 février 1964, d’ici le 31 juillet 2011, faute de quoi je
considérerais que vous étes favorable au maintien de cet arrété en I’état.

Je vous prie d’agréer, Monsicur le Secrétaire Général, I’expression de mes sentiments
distingués.

P/ Le Préfet

Et par délégation,

Le Directepr régional adjoint
D.LR.E.C{.T.E. RHONE-ALPES
Directeur ¢fe I'U.T. 74

Philippe DUMONT



