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Un CCE tant attendu par la Direction
CARREFOUR MARKET

Ce mardi 5 octobre a eu lieu le CCE tant attendu par la Direction.

En effet, si certaines organisations acceptaient d'étre consultées ce jour,
la Direction pourrait alors étendre le projet « Tous commergants » dans
I'ensemble des magasins (déploiement en standby depuis septembre).

Avec la €6T, la CFDT a maintenu sa position en refusant & nouveau la
consultation sachant que le vote avait déja eu lieu au CCE de septembre et
que Force Ouvriére s'était déja prononcé.

Trois organisations syndicales (CFTC, FO et CFE/CGC) ont acceptées la
consultation donnant toute possibilité a la Direction de déployer « Tous
Commergants ».

Lors du point suivant de l'ordre du jour, ces 3 mémes syndicats, ont voté a
mains levées pour que la Direction ne soit plus obligée de consulter les
délégués du personnel et CHSCT de chaque magasin avant le déploiement,
ceci en total opposition au code du travail. (Article L 4612-8 du code du
Travail. « Le comité d'hygiéne, de sécurité et des conditions de travail est
consulté avant toute décision d'aménagement important modifiant les
conditions de santé et de sécurité ou les conditions de travail et, notamment,
avant toute transformation importante des postes de travail découlant de la
modification de l'outillage, d'un changement de produit ou de l'organisation du
travail, avant toute modification des cadences et des normes de productivité
liées ou non a la rémunération du travail. »)

Comment peut-on se dire syndicat, représentant des salariés et aller

a l'encontre du code du travail pour facilité le travail de la Direction ?

Retrouvez toutes les infos sur le
Site Internet : http://www.cfdtcarrefourmarket.fr/
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