
mardi 24 février 2010 

EN GREVE POUR 
DE MEILLEURS 

SALAIRES  

 
 
Malgré plusieurs réunions de négociation et une pétition qui a recueilli 
270 signatures sur 393 salariés (dont 95 % de signatures sur le 
Technocentre), la direction de Vestalia ne nous écoute toujours pas. 
 

Les salariés de Vestalia ont donc décidé de se mettre 
en grève hier lundi 22 février. 
 
Une centaine de salariés de Vestalia a débrayé hier au Technocentre. 
Nous avons défilé du bâtiment Logistique à l’Avancée. 
 
Puis une délégation s’est rendue au siège de Vestalia au Plessis 
Robinson, où les attendaient d’autres salariés Vestalia qui travaillent à  
Renault Boulogne et au Plessis (les salariés de Vestalia ont pour 
mission de faire fonctionner le Technocentre et d’autres sites Renault : 
entretien, maintenance, logistique, courrier…) 
 
Nous étions une cinquantaine dehors pendant que la direction recevait 
nos délégués syndicaux. 
 

Nos principales revendications sont : 
- la mise en place d’un 13ème mois 
- la suppression de la carence de 3 jours imposée 

lors d’un arrêt maladie 
 
Nous demandons également : 

- l’adhésion a une convention collective 



- le rattrapage de la prime salissure depuis le décret de juin 2008 
qui est une obligation pour l’employeur 

- un nombre de jours enfants malades proportionnel au nombre 
d’enfants (deux par enfants par exemple). 

- la mise en place de jours décès (2 ou plus) 
 
 
A l’issue de la réunion d’hier, la direction nous propose : 

- pas de 13ème mois mais un rajout de 100 euros sur la prime 
vacance 

- la prime de fin d’année supprimée et la mise en place d’un ½ 
13ème mois 

-  
 
Et toujours : 

- le refus du retrait de la carence 
- pas d’adhésion à une convention collective 

La direction déclare aux délégués que nous ne faisons pas d’effort en  
refusant leur proposition et décide de mettre fin aux négociations pour 
le moment.  
Ce n’est pas acceptable ! 

 

Nous appelons les salariés de Vestalia de tous les 
sites à continuer le mouvement de grève. 

 
Nous appelons les autres salariés sous-traitants et 

Renault à nous soutenir et à nous rejoindre. 
 
Le mécontentement sur les salaires concerne de plus en plus de 
salariés, que l’on soit sous-traitants (TFN, ISS, Avenance…) ou 
Renault.  
Nous sommes évidemment solidaires de la pétition qui circulent en ce 
moment et des syndicats qui appellent à un rassemblement jeudi à 10h 
dans la Ruche. 
 
Tous ensembles, nous serons plus forts ! 


