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Activité des équipes en 2008 

L’activité Cap Emploi est  

agréée par l’Etat et financée par 

l’AGEFIPH, le FIPHFP et Pôle Emploi 

 
UNIRH 75 Paris 
 
UNIRH 92  Montrouge 
  Nanterre 
  Asnières sur Seine 
 
UNIRH 93 Aulnay-sous-Bois 
  Pantin 
  Saint Denis 
 
UNIRH 95 Cergy Saint Christophe 
  Argenteuil 
   

 

Pour nous joindre un seul numéro : 

 

 : 0805 660 661* 

*Appel GRATUIT depuis un poste fixe. 

 

 

 

6550   nouveaux candidats  
 

2750   entrées en formation 
 

2000   rencontres employeurs 
 

2200   offres recueillies 
 

160    diagnostics conseil aux             

employeurs 
 

450 établissements à quota zéro  

             accompagnés 
 

2150   entrées en emploi  
 

920     CDI 
 

850     CDD de plus de 6 mois 
 

100     contrats en alternance 

 

 

 

 

140 professionnels à votre service 

 

9  lieux d’accueil en Ile de France 

CAP Emploi 



 

Cellule « Fonctions Publiques »  - Cap Emploi UNIRH 

La loi du 11 février 2005 pour l’égalité des droits et des chances, la participation des personnes han-
dicapées définit l’obligation d’emploi de personnes handicapées à hauteur de 6 % , et l’étend à l’ensem-
ble des employeurs privés comme publics.  
Dans le cas où ce taux n’est pas atteint, l’administration publique se doit désormais de verser une contri-
bution financière au FIPHFP. 
 

Dans ce contexte, le FIPHFP finance depuis  2009  les CAP EMPLOI afin de soutenir les em-
ployeurs publics, dans la définition et la mise en place d’une politique d’emploi en faveur des travail-
leurs handicapés leur permettant de répondre à l’obligation d’emploi.. 
 

Les CAP EMPLOI UNIRH ont sur ce champ mis en place une organisation interdépartementale, afin de 
répondre au mieux à ce nouveau contexte législatif. 
 

La Cellule Fonctions Publiques délivre l’offre de service des CAP EMPLOI :  
 

Pour l’employeur : 
 
- Information sur l’emploi des personnes handicapées. 
- Conseils pour le recrutement des personnes handicapées. 
- Aide au recrutement de personnes handicapées. 
 

Pour les  demandeurs d’emploi  handicapés : 
 
- Proposition d’offres d’emploi. 
- Information  adaptée sur l’emploi public, les métiers, les conditions d’accès. 
- Organisation de prospection ciblée collective. 

 
Vous êtes un candidat? Contactez-votre Cap Emploi afin d’être accompagné dans vos  parcours de    
reclassement professionnel. 
 

Vous êtes un employeur? Nous sommes à votre disposition pour vous rencontrer et répondre à toute 
information dont vous auriez besoin sur l’emploi des personnes handicapées. 

CAP EMPLOI UNIRH - « Cellule Fonctions Publiques  et Groupe La Poste» 
 

« Le Chaumont »  43bis, rue d’Hautpoul 75019 Paris 
Maëlle RICHARD– BRUNIER - 01 73 79 56 22 - maelle.brunier-capemploifp@unirh.org  

Eric PERSELLO - 01 73 79 56 21 - eric.persello-capemploifp@unirh.org 

Les Cap Emploi sont des Organismes de               
Placement Spécialisés (OPS) agrées par l’Etat, et 
financés par l’AGEFIPH, le FIPHFP et Pôle Emploi.  
Ils interviennent dans le cadre de la loi               
du 11 février 2005. 
 
Co-traitants de Pôle Emploi, ils assurent une               
mission de service public sur chaque département, 
et propose un service de proximité. 
 
Les actions des Cap Emploi s’articulent autour      
de 2 axes: 
 
 L’accompagnement des employeurs               

publics et  privés dans la mise en œuvre 
de leur obligation légale d’emploi de             
personnes handicapées 

 
 L’accompagnement des travailleurs           

handicapés au long de leur parcours vers 
l’emploi.  

 
Afin d’amplifier les démarches à votre service        
4 départements franciliens se sont regroupés dans 
une dynamique commune : Paris, les Hauts 
de Seine, la Seine Saint Denis et le Val               
d’Oise. 

 Cap Emploi 

« Des professionnels mettent leur  

expertise emploi et handicap  

à votre service » 


