SOCLE DE COMPETENCES INDUSTRIELLES

Capacités professionnelles

Conditions de réalisatio n

Critéres observables et ou mesurables avec niveau d’exigence

Modalités d’évaluation

Appliquer les regles
d’hygiene, de sécurité et
d’environnement

Selon les consignes HSE
Sur I'ensemble de I'activité

Les consignes HSE prévues pour chacune des taches sont
systématiquement appliquées :

» protections individuelles (EPI,..),

e protections collectives,

e respects des zones de stockage,

» indicateurs lumineux, sonores, visuels,...

Evaluation en situation
professionnelle réelle
Ou
Présentation des activités
réalisées en milieu
professionnel
Ou
Evaluation a partir d’'une
situation professionnelle
reconstituée

Et avis de I'entreprise

Capacités professionnelles

Conditions de réalisatio n

Criteres observables et ou mesurables avec niveau d’exigence

Modalités d’évaluation

Repérer les moyens mis a
sa disposition pour réaliser
son activité

Sur un poste de travail dédié a
une activité simple liée a un
processus ou mode opératoire

Pour un produit ou activité
standard" dont la matiére
d’'ceuvre est mise a disposition.

A partir d'une demande de travail

L’'ensemble des moyens
nécessaires sont mis a
disposition (documents
techniques, outillage, matiere
d’'ceuvre, EPI,...)

Les éléments constitutifs de I'activité sont identifiés :
» les consignes données par écrit ou oralement
* les matiéres d’ceuvre nécessaires a I'activité
» les moyens de protection individuels et collectifs
» les personnes en lien direct avec son activité

Les éléments constitutifs de I'activité sont comparés aux données de
référence de la prise de poste (instructions, liste, nomenclature,...)

Tout écart est identifié et signalé selon les consignes identifiées
(interlocuteur, mode de communication, ...)

Evaluation en situation
professionnelle réelle
Ou
Présentation des activités
réalisées en milieu
professionnel
Ou
Evaluation a partir d’'une
situation professionnelle
reconstituée

Et avis de I'entreprise

Concerne des produits ou activités dont les caractéristiques sont connues et référencées et dont les processus de production, les moyens associés, les modes opératoires et parameétres
de réglages sont reproductibles et présentent peu de variabilité.
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SOCLE DE COMPETENCES INDUSTRIELLES

Capacités professionnelles

Conditions de réalisation

Criteres observables et ou mesurables avec niveaud  ’'exigence

Modalités d’évaluation

Préparer un poste de travail

Sur un poste de travail dédié a
une activité simple

A partir de mode opératoire
simple et/ou d’instructions
précises et/ou des documents
techniques simples.

L’'ensemble des moyens
nécessaires sont mis a disposition
(équipements, outillage, matiére
d’ceuvre, EPI,...)

La préparation du poste suit I'ordre prescrit et est effectué aprés
vérification systématique des parametres d'activité et des données
sécurité :
» Les points de sécurité sont vérifiés systématiquement avant
de démarrer.
=« Les paramétres techniques contrélables visuellement sont
effectués
e Les moyens de protection prévus (carters,
chaines, ...) sont mis en ceuvre avant démarrage.

barrieres,

La configuration du poste de travail est conforme a la demande
(outillage, réglages, positionnement,...)

Tout écart constaté sur le produit, le mode opératoire ou les moyens
de réalisation de son activité donne lieu a alerte systématique et la
mise en ceuvre d’'actions de sauvegarde justifiées par I'application de
procédures ou d'instructions de travail.

Evaluation en situation
professionnelle réelle
Ou
Présentation des activités
réalisées en milieu
professionnel
Ou
Evaluation a partir d’'une
situation professionnelle
reconstituée

Et avis de I'entreprise
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SOCLE DE COMPETENCES INDUSTRIELLES

Capacités professionnelles

Conditions de réalisatio n

Criteres observables et ou mesurables avec niveau d’exigence

Modalités d’évaluation

Effectuer le contréle du
résultat de son activité
selon les instructions

Sur une activité simple dont les
caractéristiques sont contrdlables
visuellement ou a l'aide de
moyens de mesures courants
équipés d’'une lecture directe
(gabarit, appareil de contrdle avec
indicateur,...).

A partir de mode opératoire
simple et/ou d'instructions
précises et/ou des documents
techniques simples.

Les moyens de mesures adaptés
sont mis a disposition.

Les documents de suivi de
contr6les sont mis a disposition.

Le contrble est réalisé conformément aux instructions :

* Les moyens de contrOle (fréquence, ordre des séries,
criteres de mesure en termes de valeur d'acceptation,...)
sont mis en ceuvre conformément aux instructions

e« Les résultats sont systématiquement comparés aux
valeurs ou données de référence et les constats effectués
sont conformes 4 la réalité

A lissue du contrdle et en fonction des prérogatives, les actions
appropriées sont menées (poursuite de I'activité, correction, arrét,
information ou alerte du bon interlocuteur, saisies...)

Evaluation en situation
professionnelle réelle
Ou
Présentation des activités
réalisées en milieu
professionnel
Ou
Evaluation a partir d’'une
situation professionnelle
reconstituée

Et avis de I'entreprise

Capacités professionnelles

Conditions de réalisation

Criteres observables et ou mesurables avec niveau d’exigence

Modalités d’év aluation

Repérer une situation
anormale

A partir de données de
productions, d'objectifs et
d'indicateurs (visuels, sonores,
lumineux,...)

En référence a des évenements
de production liés a I'activité.

Les situations anormales sont détectées dans
responsabilité

le champ de

En fonction des consignes les actions appropriées sont menées
(poursuite de l'activité, correction, arrét, information ou alerte du bon
interlocuteur, saisies...) et signalée a destination du bon interlocuteur

Evaluation en situation
professionnelle réelle
Ou
Présentation des activités
réalisées en milieu
professionnel
Ou
Evaluation a partir d’'une
situation professionnelle
reconstituée

Et avis de I'entreprise
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SOCLE DE COMPETENCES INDUSTRIELLES

Capacités professionnelles

Conditions de réalisation

Criteres observables et ou mesurables avec niveaud  ’'exigence

Modalités d’évaluation

Réaliser les opérations selon
un mode opératoire

A partir d’'un mode opératoire
tenant compte des standards
qualité

Sur un poste de travail dédié a
une activité simple répétée et
analogue (fabrication,
production, transformation,...)

Le mode opératoire est respecté de la premiere a la derniére
opération :

» La méthode est appliquée et respecte le mode opératoire

e Les opérations réalisées suivent I'ordre prescrit.

* Les moyens adaptés mis a disposition (outillages a main :
clé, tourne vis, montages, guides, détrompeurs...) sont
utilisés conformément aux prescriptions.

Les opérations réalisées sont conformes au mode opératoire, dans le
temps imparti et dans le respect des régles d’hygiéne, de sécurité (port
d’EPI, consignes...) et d’environnement

Evaluation en situation
professionnelle réelle
Ou
Présentation des activités
réalisées en milieu
professionnel
Ou
Evaluation a partir d’'une
situation professionnelle
reconstituée

Et avis de I'entreprise

Capacités professionnelles

Conditions de réalisatio n

Critéres observables et ou mesurables avec nivea  u d’exigence

Modalités d’évaluation

Nettoyer et ranger le poste
de travail

Au poste de travail
Dans le cadre de l'activité

A partir de consignes données

Les consignes de nettoyage et de rangement sont respectées.

Les rangements effectués respectent les emplacements dédiés.

Evaluation en situation
professionnelle réelle
Ou
Présentation des activités
réalisées en milieu
professionnel
Ou
Evaluation a partir d’'une
situation professionnelle
reconstituée

Et avis de I'entreprise
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