U= Fﬁ N

des Gha\x.

Thale®

/i

Communigué de presse

Le #syndical

Vente d’'une activité de Thales :
Pourquoi L. Vigneron, PDG du groupe THALES(*),

a-t-il travesti la vérité, devant une commission déAssemblée Nationale ?
(*)ex Thomson-CSF

Les salariés de I'entreprise Thales Services s's@pidepuis plus de 4 mois a un projet de cession
d’activité qui se traduirait, a terme, par des noesasur I'emploi et les conditions de travail.

Malgré de nombreux soutiens de parlementaires uie liords, a ce jour les salariés se heurtent a un
mur.

Aujourd’hui, 20 janvier, 300 salariés se sont reges au siege du groupe a Neuilly pour exprimer
leur opposition au projet de cession. Une délégaiidersyndicale a été recue. Elle a demandeée
'ouverture d’un moratoire sur cette cession afnabnfronter les approches et les propositionsade |
direction et celles des représentants du persotmeldirection n’a pas été capable de répondre
positivement en séance, la réponse est repousséedate ultérieure.

L’exaspération des salariés est grande : au rétus/igr une réelle négociation, se sont ajoutésecet
semaine les mensonges par omission du PDG du grbope de la réunion de la commission des
affaires européennes de I'Assemblée Nationale, &5 PLuc Vigneron, a court d'arguments
présentables, n’a su justifier son projet que pouquart du personnel, ignorant les trois autrestqu
parmi lesquels ceux travaillant pour des clierggiicatifs tels qu’Airbus et Thales.

A la question tres claire d'un député portant s& $ystemes d’information du groupe dont Thales
Services est le gestionnaire des données senfi@iessde I'activité cédée), le PDG s’est autoriseea
pas répondre . POURQUOI ?

Les salariés se heurtent a un blocage de la pamediirection incapable de justifier le projet par
argumentaire crédible. Regus au ministére de I'éeoe, des finances et de l'industrie, ils se sont
heurtés a la méme indifférence et sont ressortec awe impression de connivence entre le
gouvernement et leur direction.

Ce projet menace leur emploi et altére leur saist pourquoi, bien que peu coutumiers des canflit
sociaux, apres 4 mois, ils n'ont pas d’autre clipig de franchir une nouvelle étape dans la nawire d
leurs actions.



