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Nikken : Mettr e I'occasion

vkken d’affaires en perspective

Nikken est fiere de sa réputation de
compagnie de produits. Elle a 28 ans
a son actif de succes et d’expansion
internationale dans 30 pays, ce qui la
rend 'une des compagnies de réseau
de marché et de vente directe les plus
dynamiques et les plus réussies dans
le monde.

Cette croissance dynamique provient
d’un nombre de facteurs, dont et non le
moindpre, celui des considérables revenus
que Nikken procure. Lorsqu'une
personne pense A  entreprendre
T'occasion Nikken ou bien qulelle est un
Consultant en Mieux-étre, ces questions
sont soulevées invariablement : Quelles
sont les rentrées mensuelles ou annuelles
d’un Consultant en Mieux-étre Nikken
en moyenne ? Si je poursuivais une
carriere avec Nikken, est-ce que cela est
bénéficiaire pour moi financierement?
Quelles sont les meilleures démarches
a prendre ? Et quel genre de retour
puis-je recevoir en relation a Ieffort que
jy investis ?

Ce sont des questions légitimes. Nous
essaierons de répondre A toutes aussi
précisément que possible.

Un apergu de ces pages aidera a
répondre a ces questions. Le tableau sur
la page opposée donne la moyenne du
revenu général ainsi que des niveaux
spécifiques d’accomplissement depuis le
niveau de Consultant en Mieux-étre
Supérieur jusquau plus haut niveau de

Diamant Royal.

Les consultants en mieux-étre nord
américains ont partagé I'opportunité de
carriere Nikken avec les autres et 'ont
utilisée comme pilier sur lequel
construire un avenir financier assuré. Le
tableau donne la moyenne des chiffres
pour tous les consultants actifs et pour les
individus de certains niveaux chez
Nikken. Ces niveaux de revenus
et daccomplissement  dépendent
énormément de 'effort personnel et de
l'implication individuelle.

Nous offrons aussi cette observation
opportune durant une période
atteignant prés de 163 mois apres la
signature du contrat de distribution,
quelques membres de la famille Nikken
sont toujours au rang de Consultant en
Mieux-étre Direct ou Supérieur, alors
que d'autres ont grimpé jusquau rang
Diamant ou méme Diamant Royal.
Nous observons que la majorité des
performances supérieures comptent sur
laptitude de l'individu, sur la formation,
sur les techniques effectives de
développement de l'entreprise, et sur un
travail dur et traditionnel.

Et sans aucun doute, lattitude joue
un r6le majeur. Certaines personnes sont
passionnées par lentreprise Nikken et
lapprochent avec  empressement.
D’autres, bien qu'ils se soient engagés, ne
sont pas aussi pressés. A ces deux groupes
de personnes, nous soulignons que
Nikken a une maison pour vous.

Cependant, nous pensons quil est
significatif de noter que des dizaines de
milliers de ménages en Amérique du
Nord udilisent les produits Nikken en
tant que consommarteurs sans penser
vraiment & batir une entreprise Nikken.
Ce nlest pas surprenant. Les produits
Nikken sont vendus par millions dans le
monde entier, et Nikken demeure le
leader mondial en technologie du mieux-
étre & grande échelle.

Important : Les chiffres de revenu
figurant sur la page opposée sont basés
sur les chéques de commissions et sont
indicateurs de rentrées qui peuvent étre
faites. Ceci est seulement pour former et
informer le Consultant en Mieux-étre.
Nous n'encourageons pas [utilisation
répandue de ces chiffres. Montrer les
cheques des primes de commissions peut
étre interdit dans quelques régions.

Conseils utiles : Voici quelques
conseils pour vous aider a utiliser

correctement cette information.

1) Nikken nlest pas un arrangement
pour « devenir riche vite ». Votre
succes sera directement proportionnel
au dur travail que vous voulez investir
dans votre entreprise Nikken : pour
vendre vos produits, pour partager la
philosophie des 5 Piliers de Nikken et
pour motver, éduquer et inspirer
les autres.

2) Toutes les commissions et primes sont
basées seulement sur les ventes des
produits au consommateur. La
constitution d’inventaire excessif est
interdite. Les Consultants en Mieux-
étre devraient acheter les produits en
quantités commerciales raisonnables
en se basant sur leur propre
expérience professionnelle et capacité
de vente.

3) Toute entreprise Nikken est batie sur
les propres efforts de l'individu.
Aucune entreprise Nikken légitime
ne peut étre construite sur les
promesses formulées pour aider une
autre personne a « édifier son
entreprise ».  Les entreprises des
Consultants en Mieux-étre Nikken
les plus réussies sont bities grice a
encouragement, la formation et le
soutien des consultants en mieux-
étre quils accordent aux autres et
grice au partage de connaissances
des produits, la technologie des
produits Nikken et les programmes
avantageux au mode de vie.

Ceest grice a une application
diligente et enthousiaste des 5 Piliers de
la Santé de Nikken et sa mission du
mieux-étre mondial que les entreprises
réussies sont construites. Cest dans
l'intégrité et en offrant la possibilité aux
autres d’étre les meilleurs de ce qulils
peuvent étre, que nous pouvons tous
croftre et prospérer ensemble.
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Feuille du Revenu Moyen du Consultant en Migux-ﬁtr e
Statistiques 2003 de Revenu Annuel aux E.-U.

Niveaux de Parrainage

Statut de Pourcentage Revenus sur 12 Mois (U.S. Dollars) Mois d’activité
Consultant des consultants ELEVE FAIBLE MOYEN 5 chez Nikken
Actif* a ce niveau (a ce niveau) (a ce niveau) (a ce niveau) Elevé Faible Moyen
Bronze 10.31% 6,548.05 5.00 474.06 152 1 56
Exécutif 27.79% 3,573.81 5.00 253.94 152 1 42
Supérieur 57.38% 3,552.90 5.00 59.63 145 1 25
Direct 4.51% 685.80 5.00 55.28 97 1 10

Niveaux de Développement en Leadership

Statut de Pourcentage Revenus sur 12 Mois (U.S. Dollars) Mois d’activité
Consultant des consultants ELEVE F AIBLE MOYEN ’ chez Nikken
Actif* a ce niveau (a ce niveau) (a ce niveau) (a ce niveau) Elevé Faible Moyen
Diamant Royal 0.23% 1,953,157.65 1,266.26 714,979.24 175 68 137
Diamant 0.92% 407,270.63 568.80 139,940.61 165 8 114
Platine 4.93% 396,678.83 18.00 20,249.29 162 6 92
Or 9.39% 141,354.78 7.92 5,745.75 145 1 83
Argent 84.53% 22,429.81 5.00 1,433.80 174 1 63

Feuille du Revenu Moyen du Consultant en Mieux-Etr e

Statistiques 2003 de Revenu Annuel au Canada

Niveaux de Parrainage

Statut de Pourcentage Revenus sur 12 Mois (Dollars canadiens) Mois d’activité
Consultant des consultants ELEVE F AIBLE MOYEN 5 chez Nikken
Actif* a ce niveau (a ce niveau) (a ce niveau) (a ce niveau) Elevé Faible Moyen
Bronze 8.78% 4,914.90 9.00 730.16 128 1 51
Exécutif 27.70% 4,361.93 6.04 383.68 111 1 38
Supérieur 59.68% 1,737.99 5.00 85.52 121 1 23
Direct 3.83% 1,635.07 5.00 87.09 76 1 11

Niveaux de Développement en Leadership

Statut de Pourcentage Revenus sur 12 Mois (Dollars canadiens) Mois d’activité
Consultant des consultants ELEVE FAIBLE MOYEN 5 chez Nikken
Actif* a ce niveau (a ce niveau) (a ce niveau) (a ce niveau) Elevé Faible Moyen
Diamant Royal 0.20% 1,290,299.69 195,860.73 679,100.68 145 920 115
Diamant 0.73% 642,979.99 76,223.21 251,940.18 145 65 113
Platine 4.68% 252,175.59 67.83 32,971.42 156 38 92
Or 10.03% 70,689.83 30.02 10,418.13 148 8 80
Argent 84.37% 23,556.84 16.20 2,286.84 144 1 58

Les statistiques ci-dessus incluent tous les
Consultants en Mieux-étre Nikken qui étaient
actifs au moins un mois durant 'année 2002.
De plus, parmi les Consultants en Mieux-étre
aux E.-U. qui se sont joints & Nikken entre aotit
2002 et juillet 2003, 42 % n'étaient pas actifs
apres une période de douze mois en vue des
qualifications aux commissions. Les revenus
indiqués incluent toutes les commissions
indirectes et leadership, ventes au détail, primes
sur les ensembles et sur le programme
Auto/Résidence réellement gagnées durant la
période de Janvier 2002 2 Décembre 2002.
Pour étre conservateur, dans l'optique de ces
statistiques, le plus haut statut actif atteint

durant une période de 12 mois a déterminé les
niveaux de parrainage et les niveaux de
développement en leadership. Si un consultant
en mieux-étre a atteint le statut Bronze pour un
mois durant cette période de 12 mois, les
statistiques de son revenu sont incluses dans le
statut du niveau Bronze.

Linformation contenue dans ce dépliant n'est
pas nécessairement représentative de ce que
chaque consultant en mieux-€tre gagnera avec ces
Statistiques de Revenu Annuel. Toute
représentation ou garantie de gains spécifiques
serait une information trompeuse. Avec Nikken,
le succes demande un travail assidu, de la
diligence, de la persévérance et du leadership et

dépend de la maniére dont les Consultants en
Mieux-étre Nikken exercent ces qualités.

Programme d’Encouragement
Auto/Résidence de Leadership Nikken

En plus de son plan avantageux de
compensation, Nikken offre un programme
d’encouragement généreux a tous les consultants
en mieux-étre Or (et au-dessus). Il peut payer
réellement pour la voiture et la maison de vos
réves. Depuis son commencement en 1992, ce
programme a payé plus de 26 millions de dollars
a des consultants en mieux-étre qualifiés.

*Tous les consultants en mieux-étre sont des entrepreneurs
indépendants, non pas des employés ou représentants de Nikken, Inc.
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