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Soupcons de malversations
au CE d’Euro Disney

Des milliers d’euros auraient
du groupe de loisirs. Le synd

VaL-p’EuroPE

NE VASTE escroquerie
au pays des gentils ? Le
syndicat Force ouvriére
d’Euro Disney vient de
déposer plainte contre

X pour « malversations » et « escro-
querie » devant le parquet de Meaux.
La procédure fait suite a des soup-
cons de détoumement de fonds au
sein du comité d'entreprise (CE) du
groupe qui gere les deux parcs et les
hotels de Disneyland Paris, em-
ployant plus de 13 000 salariés.
Linstance est controlée par trois te-
présentants CGT et un représentant
CFE-CGC. Les manipulations
comptables porteraient sur plusieurs
milliers d’euros détoumnés de la bil-

letterie du CE, qui permet aux em-
ployés d’acheter tickets de spectacle
et de cinéma a moindre frais.

« Une différence entre
les sommes encaissées
par la billetterie et celles
inscrites au bilan »

Ceest un ancien salarié du CE qui
a mis laffaire au grand jour. 1l ex-
plique que les bilans comptables des
trois derniéres années sont « faux » et
ont fait 'objet de « comrections ». « Au
mois de mars, le cabinet d’expertise
comptable chargé de valider les
comptes a relevé des anomalies, ra-
conte-t-il sous couvert d'anonymat.
Il y avait une différence entre les

A - L . i -

« disparu » des trois derniers bilans
icat FO-Disney a déposé une plaint

sommes encaissées par la billetterie
et celles inscrites au bilan. » Un
« trou » comptable chiffié 4 « un peu
plus de 6 000 € » pour le demier bi-
lan intermédiaire. Mais le montant
total du préjudice pourrait étre beau-
coup plus important, carla pratique,

elle, « a cours depuis trois ans », as-

sure I'ancien salarié.
Doté d'une enveloppe annuelle de

plus 2 M€ versés par Disney, le CE

présente des bilans en déficit régulier
depuis 2006. Le fond est atteint lors
de I'exercice 2006-2007 : Ie budget
consacre aux activités sociales et cul-

turelles affiche ‘alors une perte de -

305 000 €. Malgré un léger redres-
sement du bilan en 2008, Disney ac-
corde en mai demier un « versement
exceptionnel » de 500 000 € pour
que le CE renfloue ses comptes. La

du comité d’entreprise
e contre X.

direction du groupe a-t-elle cherché
a connaitre les raisons de cette mau-
vaise gestion ? Contactée hier, elle
explique « avoir pris connaissance
de la plainte aujourd’hui (hier) », et
préfere s'abstenir de « tout commen-
taire » pour le moment.

Reste a connaitre le ou les bénéfi-
ciaires de ces malvérsations présu-
meées. « Désormais, c'est 4 la justice de
faire son travail », estime Guy-Bruno
M'Bogé, secrétaire général de FO-Dis-
ney. Autre syndicat minoritaire, la
CFTC annonce elle aussi quelle por-
tera plainte dans les prochains jours.
La CGT-Disney, qui dispose de trois
siéges sur quatre au bureau du CE,
n'a pas répondu a nos demandes ré-
Ppétées ces demiers jours,
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