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Chessy, le 02 juillet 2009

Lettre ouverte au PDG d’Eurodisney Philippe Gas

Monsieur le PDG,

En réponse au courrier que vous avez adressé cette semaine a ’ensemble des salariés
de Pentreprise, le Syndicat FO Disney vous adresse celui-ci :

En ce jour ol vous obtenez la réduction de la TVA en restauration (del9.6 a 5.5%), le
Syndicat FO Disney vous demande de ne pas penser qu’aux 75 millions de royalties
pour la Walt Disney Company, mais aussi d’entendre et satisfaire les revendications
légitimes des salariés, que nous soutenons :

1. Travail du dimanche : il doit étre payé a 200% ! (si Ikea peut le faire, pourquoi pas
Eurodisney ?)

2. Bonus : prime d’intéressement pour tous sur les objectifs qualitatifs et quantitatifs 3
atteindre.

3. Flexibilité : prime de nuit & payer pour chaque Y4 heure travaillée entre 21h00 et
07h00.

4. Salaires : salaires trop bas (notamment Jusqu’au coefficient 260) et régles de
promotion injustes : stop !

S. Parcours professionnels : on ne peut pas rester au méme poste et au méme statut
toute sa vie !

6. Santé au travail : il faut adapter les postes de travail en fonction des restrictions
médicales, il faut assurer et anticiper les reclassements, et ne pas laisser durer les
« Atma ».

7. Conciliation vie professionnelle/vie personnelle : les salariés ne pas que des

numéros d’ID !

Voila en 7 points ce qui pourra remotiver les salariés a travailler 7 Jours sur 7 11!

Dans Pattente de 1’ouverture de négociations, veuillez recevoir nos salutations
syndicales.

Guy-Bruno MBOE
Secrctaire Général du Syndicat FO Disney,
Secrétaire général adjoint de 1’Union
Départementale Force Quvriére 77
Délégué syndical, Conseiller Prud’homal



MILLIARDS
POUR LES BANQUES

POUR FORCE OUVRIERE

® C’est une crise du systéme capita-

liste.

® Il faut changer de systéme et im- §

pulser une autre politique écono-
mique.

® Tout ne doit pas continuer comme §
avant. Il faut une nouvelle repartltlon |

des richesses.

O

1O MILLIARDS:
LE GOUVERNEMENT L’A FAIT!

POUR SAUVER
LE SYSTEME FINANCIER

MILLIARDS DE «DEFICIT» DANS
LES CAISSES DE LA SECURITE SOCIALE

POURQUOI?

© C’est la baisse des recettes qui en }

| estal’origine (masse salariale enrecul, §

exonérations de cotisations patronales).

®© Les dépenses de santé sont restées §
maitrisées. Le gouvernement doit ces- §
ser de culpabiliser les assurés sociaux.

© C’estun effet direct de la crise et de
la politique économique.

O

20 MILLIARDS:

| LE GOUVERNEMENT DOIT LE FAIRE |

"POUR SAUVER LE SYSTEME
DE PROTECTION SOCIALE

http.//www.force-ouvriere.fr/




