Jeudi 20 mars 2014

NEGOCIATIONS SALARIALES 2014

INDIGNEZ-VOUS

Votre participation au debrayage sera determinante pour la
suite des « négociations ».

Alors, ne vous laissez pas berner par le montant de la
participation aux bénéfices. La Direction veut semer le trouble
pour atténuer 1’action des salariés au détriment d’une véritable
augmentation génerale. Souvenez-vous en 2013, la Direction
avait dévoilé le montant de la participation aux bénéfices 1
mois apres les négociations salariales pour nous annoncer 134
€uros.

Les propositions de la Direction restent indécentes au vue des
gains de production reéalises en 2013 ou chaque salarié a
rapporté pour 1’Entreprise (Bourbon-Lancy et Garchizy) en
moyenne 411 000 €uros.

Les engagements pris par la Direction lors des negociations
salariales de 2013 n’ont pas €té tenus alors pourquoi il n’en
serait pas de méme cette année ?!

[l faut exiger notre dd, nous ne voulons pas de leur aumone qui
méprise une partie des salariés.

La Direction est irrespectueuse alors
faites-vous respecter en refusant leur

politique salariale de merde en
débrayant massivement.




