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Engines and Transmissions

REUNION DES DELEGUES DU PERSONNEL
DU 22 OCTOBRE 2009

REVENDICATIONS DEPOSEES PAR: CONFEDERATION GENERALE DU
TRAVAIL :

Annonay

a) A leur retour d’Annonay, certains salariés n’ont pas retrouvé leurs affaires personnelles
dans les placards. Nous demandons que ces personnes soient indemnisées.

b) Avez-vous payé les primes de dégressivité pour les salariés qui ont été prétés sur le site
d’Annonay ?

REPONSE :

a) 11 est difficile d’cnvisager une prise en charge, mais nous nous renseignerons
néanmoins aupres du service Sécurité.

b) Nous nous renseignerons sur ce point aupres du service de la paic.

Magasin réception
Nous demandons que les salariés du magasin central aient des formations caristes
supplémentaires (tcam-cxpert compris).

REPONSE :
Nous avons deja beaucoup de salariés qui possédent le permis cariste, et les nouvelles
habilitations sont faites en fonction des demandes motivées des responsables.

Chanot ¢lévateur
Nous demandons un meilleur entretien des batteries et le remplacement de celles qui sont
défectueuses.

REPONSE :
Chaque chariot posséde deux jeux de batteries. En cas de probléme, le technicien
Yunchenrich peut étre contacté au 94142,

Organisation du travail

Pendant les jours chomes, certains salariés viennent travailler suivant la production et leur
polyvalence ; il amive qu’il y ait plusieurs RUTE pour une méme ligne de production.
Pouvez-vous nous dire sur quels critéres sont choisis ces RUTE ?

REPONSE -
Concernant les RUTES, il y avait derniérement la préparation des entretiens et de
I"audit.

Audit
Avant les audits, vous demandez aux salanés de s’investir au maximum pour obtenir la
conformité. Ces mémes salariés aimeraient étre informés du résultat des audits.

REPONSE : o
Le dernier audit a fait apparaitre 6 non-conformités mineures. Un point fort a été mis
en €vidence au miveau de la gestion des Ressources Hum (Développement des

compétences ; polyvalence ; formation).



