
Réunion extra du C.E. 

 
Information Direction. 

La Direction confirme les 5 jours de chômage sur la dernière semaine de 
février…et 3 jours supplémentaires les 18, 19 et 20. 
Les 5 jours de mars sont formellement confirmés. 
 

Arrêt des équipes de SD (21 et 22 février chômés) 
 

L’équipe de VSD sera allégé et comptera environ 30 personnes avec un 
contrat d’une durée de 1 à 2 mois.  
 

Pour les salariés de l’usinage, la Direction étudie un chômage par rotation 
dès le mois de mars.  
 

Pour fin janvier – Semaine 5 
 USINAGE :  
Culasses : 60 personnes viendront travailler en 3x8 les 26 et 27. 

8 personnes viendront pour le nettoyage initial de l’OP 100, 
après le 27 janvier sur 1 à 2 jours. 

Blocs : 10 personnes viendront travailler en 3x8, le 26. 
Mini-ligne des culasses : 8 personnes viendront travailler toute la semaine. 
Vilebrequins : 9 personnes en 3x8 pour faire des retouches sur toute la 
semaine. 
Power Sap : 15 à 20 personnes en formation du 26 au 28. 

QUALITE : 
10 personnes seront présentes toutes la semaine pour contrôler les 
calibres de la mini-ligne. 
 

MONTAGE : 
C8/C9, peinture et finition : Suite à des incomplets, besoin d’une équipe de 
20 personnes le 26 et éventuellement le 27.  
 

Pour fin janvier, début février - Semaine 5 et 6 
Projet porsche : 5 à 6 personnes 
 

Pour février - Semaine 7 à 9 
 C8/C9, ligne BC et C : 5 à 6 personnes pour améliorer le montage. 
 

Démission du Directeur de St-Priest. 
 

Mardi 20 janvier 2009 


