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MMSA POMBLIERE ST MARGEL

Fabriquant de sodium et de chlore (260 salariés).
LEADER MONDIAL, SEUL EN EURDPE.
LES SALARIES ENTRENT DANS L'ACTION AVEE LA CGT.

Les augmentations de salaire et les conditions
de travail, ¢ca ne passent plus.

Les dernieres négociations salariales, les sa-
lariés les ont jugées insuffisantes. Les 2,4 %
d’augmentation générale et surtout la prime
exceptionnelle (ils n’ont pas de prime d’inté-
ressement) de 650 € en compensation des mau-
vaises conditions de travail en 2011 et encore
actuelles, suite a des émanations importantes
de fumée au ceoeur des ateliers de production et
un accroissement de production, ne font pas le
compte.
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Ils veulent entre autre 3,5 % d’augmentation
générale et 2000 €de prime exceptionnelle.

Réunis en Assemblée Générale (CGT et CFDT),
dans une salle de la mairie de Pombliére, ils sont
100 a décider ce lundi 2 avril, c’est la gréve si
les négociations ne reprennent pas.

La Direction maintenant sous les ordres d’une
entreprise japonaise (qui a acquis 100 % du capi-
tal, tenu auparavant par 7 actionnaires de [’en-
treprise) ne veut rien savoir.

La gréve se met en route ce jeudi 5 avril 2012.

70 % des salariés de la production la suivent,
toute la journée. Certains sont réquisitionnés
pour ne pas mettre en cause la sécurité : le sys-
teme de production en continu n’est pas sans
risque avec le chlore et le sodium. Ce site est
classe Seveso.

Ce jeudi soir, la gréve est suspendue : une
nouvelle Assemblée Générale sera program-
mée pour la suite et les méthodes d’action
durables.

Beaucoup de jeunes. Ils en ont ras le bol, se
syndiquent, veulent une autre prise en compte
de leurs conditions de travail et du partage de
la valeur ajoutée.

S’agrandir, augmenter la production, se per-
fectionner, mettre au point de nouveaux pro-



duits, investir, mais encore faut-il ne pas oublier
les ouvriers.

En voulant en faire ’impasse, le capitalisme n’en
finit pas de détruire le fond de ’humanité.

CENTRALE EDF LA BATHIE

Des travaux spectaculaires & la Centrale EDF La Bathie

viennent de démarrer.
DE oum §'AGIT-1L ?

EDF investit dans le développement de la pro-
duction hydro-électrique de la centrale pour

50 millions d’euros entre 2011 et 2018.
La finalité ?

Augmenter la production électrique de la cen-
trale de 10 %.

Comment ?

= En augmentant le débit des injecteurs (de

[’ordre de 10 %) qui envoient |’eau de la condui- |
- et du tourisme...

te venant du barrage de Roselend sur les 6 turbi-
nes de la centrale sous-terraine.

Pour cela il faut changer tous les injecteurs,
les 6 turbines, les 6 transformateurs.

Mais aussi, créer un bassin d’amortissement

pour réguler la sortie de l’eau déversée dans
lsere, en vue d’éviter, étant donné les nou-

veaux débits, les brusques rentrées dans ’lsere

et surtout pour pouvoir mettre en pleine puis-
sance toutes les turbines en méme temps en 5 |

mn au lieu de 30 mn actuellement (en montée
progressive).

Il faut savoir qu’a des moments précis de la jour-
née, il faut alimenter le réseau de facon tres ra-
pide pour ne pas le faire disjoncter, pour ne pas

et ne pas acheter a l’étranger en catastrophe
au prix fort, un peu le Samu du réseau. Ce bas-

sin permettra donc de stocker l’eau en attente

d’étre renvoyée progressivement dans U’Isere.
Ce bassin vient d’étre mis en chantier (voir la

coupe finale). On va creuser une cuvette de

3 metres de profondeur (entre la voie ferrée et

la nationale), soit sortir 115 000 m? de remblais

d’avril & juillet 2012. Les remblais seront dépo-

sés contre la montagne en forme de butte qui
sera végétalisée pour ’agriculture.

Ensuite, la phase de bétonnage de la cuvette
d’une capacité de 48 000 m* avec des renforce-

~ ments en profondeur : 115 000 m3 de béton soit

1 200 camions toupies de béton (2012-2013).

Commencera alors le changement de chaque

. turbine (’une aprés l’autre ). Les turbines vien-
. dront du Brésil, alors qu’a Ugine on était autre-

fois en capacité de les faire. Nos grands strate-
ges de l’époque ne révaient plus que du virtuel

Une puissance supplémentaire de 600 MW.

- C’est une heureuse initiative qui tempére un
peu la tentation d’EDF depuis qu’elle est deve-

nue société anonyme et a actions (83 % restant
a U’Etat) de chercher en priorité a controler a
|’étranger des sites de production, des réseaux
de distribution plutot que de résoudre en France
les nouveaux défis énergétiques.

Il faudra bien, avec le changement possible en
cours, changer cette culture du profit a tout

. prix pour revenir aux fondamentaux. La répon-
. se aux vrais besoins d’aujourd’hui et de demain

de notre pays, par de vrais services publics.

, . CE SERA NOTRE COMBAT A LA CGT.
faire appel aux autres energies (charbon, gaz)

REPOS DU DIMANCHE

INnuves;u rassemblement & Super U La Béthie ce dimanche
" avril.

Une quarantaine de participants pour inviter les
consommateurs a réfléchir sur la portée de leur
geste en venant acheter le dimanche.

. Aucune lassitude dans le collectif...
Déja 2 ans et 1/2.



