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. INTRODUCTION

Votre société a souscrit auprés de la CARCEPT-Prévoyance,
un contrat d’assurance collective a adhésion obligatoire

a effet du 1 mars 2010, garantissant la prise en charge des
frais de soins de santé pour 'ensemble du personnel non
cadre en activité et ceux en situation particuliére dont le
contrat de travail n'est pas rompu.

La garantie frais de soins de santé a pour objet de rembourser en cas d’accident,
de maladie ou de maternité, dans les limites définies par les textes en vigueur et
en complément des remboursements effectués par la Sécurité sociale au titre des
prestations en nature de I’assurance maladie, les dépenses engagées par les
participants pour les types d’actes définis par les conditions particuliéres du
contrat et par le présent document qui constitue la notice d’information de ces
garanties.

= les modalités d’entrée en vigueur des prestations ;

= le descriptif détaillé des prestations ;

i les formalités a accomplir en cas de réalisation du risque ;

= la présentation des services et les modalités de réglement des prestations ;

i le rappel des mentions obligatoires en matiére de nullité, de déchéance,
d’exclusion ou de limitation de garantie ainsi que les délais de prescription.

Il est établi conformément aux conditions générales et particuliéres qui ont
été remises a la société adhérente.

Cette notice doit obligatoirement étre transmise aux membres participants.















































































