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CONGES 2010      1ère information 
 Une 1ère réunion de négociation a eu lieu le 8 octobre pour annoncer les grandes  lignes des 

congés 2010 dans le groupe PSA. 
 
 Les congés principaux devront être positionnés (par la Direction du site) entre les semaines 

30 et 34.  
 
 3 configurations seront possible et négocié en locale entre les syndicats et la 

Direction : 
 

Soit 4 semaines accolées positionnées entre les semaines 30 et 34 
Soit 3 ou 2 semaines accolées positionnées entre les semaines 30 et 34  
Soit Non stop avec priorité à la prise des congés en période estivale.  

Dans tous les cas, tous les salariés qui le souhaitent bénéficieront au minimum de 3 ou de 4 
semaines consécutives. 

 
 La 5ème semaine, devrait être comprise entre le 27/12 et le 2 janvier 2011 inclus. 

 
 La journée de solidarité 2010 sera le 24 mai, par débit d’une RTT pour les salariés de 

journée, d’un congé ou d’un jour d’annualisation pour les salariés en équipe.   
 
 D’autres réunions auront lieu d’ici la fin de l’année, afin de concrétiser l’accord centrale, pour 

ensuite négocier les accords sur notre site. 
 
 La direction a précise que selon les contraintes de certains établissements, 2 ou 3 jours 

de congés pourraient être positionnés et seraient débattus au cours des négociations 
locales. Elle a confirmé qu’il n’y aurait pas d’imposition d’une 4ème semaine flottante 
complète. 

WWW.sia-charleville.com 

LE  Syndicat  Indépendant  de  l’Automobile  vous  informe. 

AVIS… 
Le respect, c’est quelque chose d'essentiel pour vivre 
en société. L’organisation syndicale qui contourne le 

respect ou ne l’applique pas confond souvent 
communication et relation ! 

LE RESPECT : Valeur sur au SIA/GSEA 

http://www.sia-charleville.com/

