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Le 7 septembre 2010Le 7 septembre 2010Le 7 septembre 2010Le 7 septembre 2010    

Refusons cette réforme des retraites injusteRefusons cette réforme des retraites injusteRefusons cette réforme des retraites injusteRefusons cette réforme des retraites injuste 

 
Réunis au siège national de la FSU le 23 août, les huit organisations syndicales ont 
renouvelé leur appel "à faire du 7 septembre prochain une journée massive de grèves et de 
manifestations" face à ce projet de réforme des retraites". 
 
Ce texte publié à l'issue d'une réunion intersyndicale, a été paraphé par la 
CFDT, la CFTC, la CFE-CGC, la CGT, la FSU, Solidaires et l'UNSA . Seule 
FO, qui appelle pourtant également à la mobilisation le 7 septembre, ne l'a 
pas signé, regrettant que le texte ne demande pas le retrait du projet de 
réforme. 
 
Ce qu’il faut regretter c’est que FO adopte une stratégie  qui la place dans 
une  posture conduisant à l’isolement et mettant en danger l’unité syndicale 
dont les salariés ont besoin, face à un gouvernement qui reste sourd à leurs 
revendications. 
  
Avancer ou non le mot d'ordre de "retrait" est "un faux débat". "Ce qui parle 
aux salariés, ce sont les solutions" et il appartient aux syndicats d'avoir des 
propositions sur le contenu de la réforme, ce qui nous avons fait, nous à 
l’UNSA , depuis le début. 
 
Face au projet de réforme du gouvernement, qui sera débattu au Parlement 
à partir du 7 septembre, et dont le contenu est jugé en l'état "injuste et 
inacceptable", "les organisations syndicales considèrent aujourd'hui que 
rien n'est joué". 
 
La mobilisation du 7 septembre doit être massive, le dossier est dans les 
mains des parlementaires, ils doivent comprendre que nous n’acceptons 
pas cette réforme injuste et inacceptable qui fait peser la presque totalité 
des efforts sur les seuls salariés. 
 
D’autres solutions sont possibles. Sur les 40 milliards d’euros qu’il convient 
de dégager pour assurer la pérennité de nos systèmes de retraite les 
entreprises n’apportent que 2,5 milliards et les hauts revenus 290 millions. 
 
Eric HEBRARD 
Secrétaire Régional 
UNSA Champagne-Ardenne 
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Communiqué commun du 23 août 2010 
 

Retraites : rien n’est joué ! 
Le 7 septembre, imposons nos revendications ! 

Après les fortes mobilisations du premier semestre, et notamment le 24 juin dernier, 
les multiples initiatives qui ont ponctué l’été, montrent la détermination des salariés à 
faire entendre leurs revendications et leurs propositions concernant le projet de 
réforme des retraites dont le contenu est injuste et inacceptable. 
La période estivale a été marquée par la persistance de la crise économique et 
sociale - la situation du chômage s’aggravant encore notamment pour les jeunes - et 
par l’annonce de mesures de rigueur supportées essentiellement par l’ensemble des 
salariés. Le gouvernement poursuit une politique inadaptée en terme d’emplois et de 
pouvoir d’achat qui accroît les inégalités.  
Au moment où le projet de réforme des retraites va être examiné par le parlement, les 
organisations syndicales rappellent leur ferme opposition à celui-ci. Cette réforme ne 
répond pas aux enjeux actuels. Les questions d’emploi notamment pour les jeunes et 
les seniors, celles des inégalités hommes-femmes, de la pénibilité, d’un financement 
durable appuyé sur une autre répartition des richesses produites, non seulement ne  
sont pas traitées, mais font porter à plus de 85% les efforts sur les salariés.  
La remise en cause des 60 ans avec le report à  62 et 67 ans des âges légaux va 
fortement pénaliser les salariés et notamment ceux ayant commencé à travailler 
jeunes, ceux ayant des carrières chaotiques et incomplètes, en particulier les femmes. 
Les organisations syndicales considèrent aujourd’hui que rien n’est joué et appellent 
tous les salariés du privé et du public, les demandeurs d’emploi, les jeunes et les 
retraités à poursuivre la construction d’une mobilisation de grande ampleur et à faire 
du 7 septembre prochain une journée massive de grèves et de manifestations.  
Le gouvernement et les parlementaires doivent entendre la mobilisation des salariés 
et répondre à leurs revendications pour d’autres choix en matière de retraites, 
d’emploi et de pouvoir d’achat. Les organisations syndicales se réuniront dès le 8 
septembre pour analyser la situation et décider des suites unitaires à donner 
rapidement à la mobilisation.  

CFDT, CFTC, CFE-CGC, CGT, FSU, Solidaires, UNSA 
 

 

 

 
 
 
Les manifestations en région Champagne-Ardenne 
 

Charleville-Mézières : 10h00 Place Ducale 
 

Troyes : 13h30 Place Jean Jaurès 
 

Reims : 10h00 Maison des syndicats 15bd de la Paix 
 

Chaumont : 17h00 Place de l’Hôtel de Ville 
 

St Dizier : 17h30 Place de la Mairie 
 



 

Retrouver les propositions de l’UNSA sur
 

http://www.unsa.org/_envois/100419_couleur.pdf

 
 

Nos 
coordonnées 

départementale
s et régionales  

 

 

 
UD 08 : Ardennes
06 10 10 59 49
48 rue Victor HUGO      08000 Charleville
ud.unsa.08@wanadoo.fr
 
UD 10 : Aube
06 82 30 13 67
19 rue des Bas Trévois        BP 15       10000 Tro yes
ud.unsa10@wanadoo.fr
 
UD 51 : Marne: Denis MENET
 06 18 07 46 48
Maison des Syndicats 15 bd de la Paix      51100 Re ims
ud-51@unsa.org
 
UD 52 : Hte
06 63 75 52 69
10 rue Félix Bablon                  BP 566 52012 C haumont cedex 
52@se-unsa.org
 
UR Champagne
06 81 68 09 18

     Maison des Syndicats 15 bd de la Paix           511 00 Reims
ur-champagne.ardenne@unsa.org

 

 

Pour garantir nos retraites
 

Retrouver les propositions de l’UNSA sur

http://www.unsa.org/_envois/100419_couleur.pdf

: Ardennes  : Pascal LOUIS                                      
06 10 10 59 49 
48 rue Victor HUGO      08000 Charleville -Mézières 
ud.unsa.08@wanadoo.fr  

: Aube  : Daniel PUIGMAL                                      
06 82 30 13 67 
19 rue des Bas Trévois        BP 15       10000 Tro yes  
ud.unsa10@wanadoo.fr  

UD 51 : Marne: Denis MENET                         
18 07 46 48 

Maison des Syndicats 15 bd de la Paix      51100 Re ims
51@unsa.org  

: Hte-Marne : Jean- Claude ANCELIN                      
06 63 75 52 69 
10 rue Félix Bablon                  BP 566 52012 C haumont cedex 

unsa.org  

UR Champagne -Ardenne : Éric HEBRARD                       
81 68 09 18 

Maison des Syndicats 15 bd de la Paix           511 00 Reims
champagne.ardenne@unsa.org  
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Pour garantir nos retraites 

Retrouver les propositions de l’UNSA sur : 

http://www.unsa.org/_envois/100419_couleur.pdf 

                                     

                                     

                       

Maison des Syndicats 15 bd de la Paix      51100 Re ims  

Claude ANCELIN                       

10 rue Félix Bablon                  BP 566 52012 C haumont cedex  

HEBRARD                        

Maison des Syndicats 15 bd de la Paix           511 00 Reims  
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Informations 
nationales  

 
 
 

 
 

 

 
 

Vous souhaitez recevoir notre new letter nationale  
S’inscrire à  

 
http://www.unsa.org/?page=inscription  

 
vous souhaitez accédez à notre site national  

 
www.unsa.org  

 

 Vous ne souhaitez plus recevoir, cette lettre d’inf ormation  
ou 

Vous voulez qu’un de vos amis la reçoive 
Conformément à l’article 34 de la loi n°78-17 du 6 janvier 1978 relative à l’informatique, aux fichiers et aux 

libertés, vous disposez d’un droit d’accès, de modification aux informations vous concernant auprès de l’UNSA. 
Pour vous inscrire ou vous radier: écrivez à 

ur-champagne.ardenne@unsa.org  
 

 


