REPUBLIQUE FRANCAISE

Ministére dd’intérieur, de I'outre- mer
et des collectivités territoriales

NOR : 10CB

PROJET DE DECRET
modifiant certaines dispositions relatives au recrtement et aux positions des
fonctionnaires territoriaux

Le Premier ministre,

Sur le rapport du ministre de l'intérieur, de l'@utmer et des collectivités territoriales
et du ministre du travail, de la solidarité et dédnction publique,

Vu le traité sur I'Union européenne ;

Vu le code de l'action sociale et des familles ;
Vu le code de la défense ;

Vu le code du travail ;

Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiee pamt droits et obligations des
fonctionnaires, ensemble la loi n° 84-16 du 11 j@ni1984 modifiée portant dispositions
statutaires relatives a la fonction publique dedtEla loi n° 84-53 du 26 janvier 1984
modifiée portant dispositions statutaires relati&es fonction publique territoriale et la loi n°
86-33 du 9 janvier 1986 modifiee portant dispossicstatutaires relatives a la fonction
publigue hospitaliere ;

Vu la loi n° 93-122 du 29 janvier 1993 modifiée atéle a la prévention de la
corruption et a la transparence de la vie éconoengjules procédures publiques ;

Vu la loi n° 2000-628 du 7 juillet 2000 modifiédative a la prolongation du mandat
et a la date de renouvellement des conseils d’adiration des services d’'incendie et de
secours ainsi qu’'au reclassement et a la cessatiticipée d’activité des sapeurs-pompiers
professionnels ;

Vu le décret n°® 85-1229 du 20 novembre 1985 meédiglatif aux conditions
générales de recrutement des agents de la forpiidique territoriale ;

Vu le décret n° 86-68 du 13 janvier 1986 modifi@atieéaux positions de détachement,
hors cadres, de disponibilité et de congé parelemfonctionnaires territoriaux ;

Vu le décret n°94-415 du 24 mai 1994 portant digjpos statutaires relatives aux
personnels des administrations parisiennes ;



Vu le décret n° 2008-580 du 18 juin 2008 relatifrégime de la mise a disposition
applicable aux collectivités territoriales et atabdissements publics administratifs locaux ;

Vu l'avis du Conseil supérieur de la fonction pgok territoriale du................. ;
Vu l'avis de la Commission consultative d’évaluatibes normes du .............. X

Le Conseil d’Etat (section de I'administration) @mdu,

DECRETE

CHAPITRE ler
Dispositions modifiant le décret n° 85-1229 du 20avembre 1985

Article 1°¢

L'article 20-6 du décret du 20 novembre 1985 suserst ainsi modifié :

1° Dans la premiére phrase, les mots : « et pamia du détachement. » sont
remplacés par les mots : «, par la voie du détaeheet celle de 'intégration directe. » ;

2° La seconde phrase est remplacée par une pirsseédigée :

« Il ne comprend ni les renouvellements de détaenéemi les intégrations prononcées
apres détachement dans le cadre d’emplois. »

CHAPITRE I
Dispositions modifiant le décret n° 86-68 du 13 jarnier 1986

Article 2

Dans l'intitulé du décret du 13 janvier 1986 suéyigs mots : « et de congé parental
des fonctionnaires territoriaux » sont remplacés lpa mots: «, de congé parental des
fonctionnaires territoriaux et a I'intégration ».

Article 3

L’article 2 du méme décret est ainsi modifié :
1° Le 4° est remplacé par les dispositions suiante

« 4° Détachement aupres d’'un établissement pulditionné a l'article 2 de la loi n°
86-33 du 9 janvier 1986 portant dispositions states relatives a la fonction publique
hospitaliere ; »

2° Au 11°, le mot : « cing» est remplacé par le motrois » ;

3° Au 12°, les mots : « mentionnés a l'article B27du code de la santé publique »

sont remplacés par les mots : « publics mentioari&sticle 2 de la loi n° 86-33 du 9 janvier
1986 susmentionnée » ;

4° Au 16°, les mots : « l'article 27 de la loi n9-894 du 22 octobre 1999 portant
organisation de la réserve militaire et du serdeedéfense » sont remplacés par les mots :
« l'article L. 4251-6 du code de la défense » ;



5° Au 21°, les mots : « au |l de l'article 3 dddan® 2000-628 du 7 juillet 2000 » sont
remplacés par les mots : « a l'article 4 de lanfo2000-628 du 7 juillet 2000 » ;

6° Le 22° est ainsi modifié :

a) Au premier alinéa, les mots : « de la Communauté@enne » sont remplaceés par
les mots : « de I'Union européenne » ;

b) Le deuxieme alinéa est supprime.
Article 4

L’article 6 du méme décret est abrogé.
Article 5

L'article 9 du méme décret est ainsi modifié :

1° Dans la seconde phrase du premier alinéa, I¢s :mosous réserve des dispositions
du second alinéa du présent article » sont remplgeg les mots: « sous réserve des
dispositions du présent article et de l'article1l$-;

2° Apres le premier alinéa, il est inséré un alingei rédigé : « Le détachement de
longue durée prononcé au titre des 1°, 2° et 4’adiéicle 2 ne peut étre renouvelé, au-dela
d’'une période de cing années, que si le fonctioanmafuse l'intégration qui lui est proposée
dans le cadre d’emplois concerné en applicatiobadécle 68-1 de la loi du 26 janvier 1984
susvisee. »

Article 6

Apres l'article 11 du méme décret, sont inséréssean du chapitre IV, les articles 11-
1,11-2,11-3 et 11-4 ainsi rédigés :

«Art. 11-1. - Lorsque le détachement est prononcé dans ure adiémplois en
application des 1°, 2° et 4° de I'article 2, il sbnoncé a équivalence de grade et a I'échelon
comportant un indice égal ou, a défaut, immediatensepérieur a celui dont lintéressé
bénéficie dans son grade d’origine.

« Lorsque le cadre d’emplois de détachement nesiispas d’'un grade équivalent a
celui détenu dans le corps ou cadre d’emplois gilog, il est classé dans le grade dont
l'indice terminal est le plus proche de lindicenénal du grade d’origine et a I'échelon
comportant un indice égal ou, a défaut, immédiatersapérieur a celui qu’il détenait dans
son grade d’origine.

« Le fonctionnaire détaché conserve, dans la lidet€ancienneté moyenne ou, le cas
eéchéant, maximale exigée pour une promotion a ¢&chsupérieur, I'ancienneté d’échelon
acquise dans son précédent grade lorsque l'augtiventde traitement consécutive a son
détachement est inférieure ou égale a celle qaitadsulté d’'un avancement d’échelon dans
son grade d’origine ou a celle qui a résulté dpreenotion au dernier échelon lorsqu’il a déja
atteint 'échelon terminal de son grade d’origine.

« Les fonctionnaires placés en position de détaehémdans un cadre d’emplois
concourent pour les avancements d’échelon et diegitans les mémes conditions que les
fonctionnaires de ce cadre d’emplois.

« Le renouvellement du détachement est prononoé &t mémes modalités.



«Art. 11-2. - Sous réserve gu’elle lui soit plus favorabke réintégration dans son
cadre d’emplois d’origine du fonctionnaire détaatens un corps ou cadre d’emplois en
application des 1°, 2° et 4° de l'article 2 estrocée a équivalence de grade et a I'échelon
comportant un indice égal ou, a défaut, immédiatgérsapérieur a celui qu’il détenait dans
son grade de détachement.

« Lorsque le cadre d’emplois d’origine ne dispoas @’'un grade équivalent a celui
détenu dans le corps ou cadre d’emplois de détamfterit est classé dans le grade dont
l'indice terminal est le plus proche de l'indicenenal du grade de détachement et a I'échelon
comportant un indice égal ou, a défaut, immédiatersapérieur a celui qu'il détenait dans
son grade de détachement.

« Le fonctionnaire conserve, dans la limite dedianneté maximale exigée pour une
promotion a [I'échelon supérieur, l'ancienneté d&oh acquise dans son grade de
détachement, lorsque l'augmentation de traitemesrisécutive a sa réintégration est
inférieure ou égale a celle qui aurait résulté dawancement d’échelon dans son grade de
détachement ou a celle qui a résulté de sa promatiadernier échelon lorsqu’il a déja atteint
I'échelon terminal de son grade de détachement.

«Art. 11-3. - Sous réserve qu'elle lui soit plus favorableintégration du
fonctionnaire dans le cadre d’emplois de détachémsrprononcée a équivalence de grade et
a I'échelon comportant un indice égal ou, a défammédiatement supérieur a celui qu'il a
atteint dans son corps ou cadre d’emplois d’origine

« Lorsque le cadre d’emplois de détachement neoséispas d’'un grade équivalent a
celui détenu dans le corps ou cadre d’emplois giioe, il est classé dans le grade dont
l'indice terminal est le plus proche de l'indicenenal du grade d’origine et a I'échelon
comportant l'indice égal ou, a défaut, immédiatetrarpérieur a celui qu’il détient dans le
grade d’origine.

« Il conserve, dans la limite de 'ancienneté maatenexigée pour une promotion a
I'échelon supérieur, I'ancienneté d’échelon acquisns son grade d’origine, lorsque
'augmentation de traitement consécutive a sorgmtén est inférieure ou égale a celle qui
aurait résulté d’'un avancement d’échelon dans satlegd’origine ou a celle qui a résulté de
sa promotion au dernier échelon lorsqu’il a déjeimat I'échelon terminal de son grade
d’origine.

«Art. 11-4. - Les dispositions des articles 11-1 a 11-3 spplicables nonobstant les
dispositions contraires des statuts particuliexsf si celles-ci sont plus favorables.

« Le cadre d’emplois d’origine, au sens des adidlé-1 a 11-3, s’entend également
de I'emploi spécifique d’origine créé en applicatide I'article L. 412-2 du code des
communes en vigueur a la date de publication ¢k thu 26 janvier 1984 susvisée. ».

Article 7

Les premier et deuxieme alinéas de l'article 12rfume décret sont remplacés par les
dispositions suivantes :

« Le fonctionnaire bénéficiant d’'un détachement ldegue durée aupres d'un
organisme entrant dans le champ d’application deildu 13 juillet 1983 susvisée, de la loi
n° 84-16 du 11 janvier 1984 portant dispositiorggaires relatives a la fonction publique de
I'Etat, de la loi du 26 janvier 1984 susvisée etlaléoi n° 86-33 du 9 janvier 1986 portant
dispositions statutaires relatives a la fonctioblijgwe hospitaliére, est noté par le chef du
service dont il dépend dans I'administration oudamisme d’accueil, dans les conditions



prévues a l'article 17 de la loi du 13 juillet 1988a I'article 76 de la loi du 26 janvier 1984
susmentionnées. Le cas échéant, il bénéficie, ldaronditions prévues a I'article 76-1 de la
loi du 26 janvier 1984, d’'un entretien professidnoenduit par le supérieur hiérarchigque
direct dont il dépend dans I'administration ou ¢janisme d’accueil. Sa fiche de notation ou,
le cas échéant, le compte rendu de I'entretienepsibnnel est transmis a lautorité
territoriale.

« Pour l'appréciation de la valeur professionnelle fonctionnaire détaché pour
accomplir une période de scolarité préalable d@udatisation dans un emploi permanent de
'Etat, d’'une collectivité territoriale ou d'un dilissement public a caractére administratif
dépendant de I'Etat ou d’une collectivité terrigde, ou pour suivre un cycle de préparation a
un concours donnant acces a l'un de ces emplogstitenu compte du compte rendu de
'entretien professionnel établi 'année précédaonh détachement. Le cas échéant, le
fonctionnaire ainsi détaché conserve la note quialété attribuée I'année précédant son
détachement. ».

Article 8

L'article 13 du méme décret est ainsi modifié :
1° Le premier alinéa est remplacé par les dispostsuivantes :

« Lorsque le fonctionnaire est détaché dans umdasgee n’entrant pas dans le champ
d’application de la loi du 13 juillet 1983 susvisé@e la loi n° 84-16 du 11 janvier 1984
portant dispositions statutaires relatives a lation publique de I'Etat, de la loi du 26 janvier
1984 susvisée et de la loi n° 86-33 du 9 janv@86lportant dispositions statutaires relatives
a la fonction publique hospitaliere, il est noté pautorité territoriale au vu d’'un rapport
établi par le chef du service aupres duquel il. S€g rapport, rédigé apres un entretien
individuel, est transmis préalablement au fonctarenqui peut y porter ses observations. Le
cas échéant, le fonctionnaire détaché bénéficie ehiretien professionnel annuel conduit par
le supérieur hiérarchique direct dont il dépendsdarganisme d’accueil. Dans tous les cas,
I'entretien donne lieu a un compte rendu transmisfanctionnaire qui peut y porter ses
observations et a la collectivité d’origine. » ;

2° Le second alinéa est complété par la phrasaustgiv
« De la méme maniére, ils ne bénéficient pas diuregen professionnel. »

Article 9
L’article 15 du méme décret est abrogé.
Article 10

L'article 19 du méme décret est ainsi modifié :

1° Au premier alinéa, les mots : « a l'article 27,(3° et 4°) » sont remplacées par les
mots : « au premier alinéa du 2°, au premier althed° et au 4° de I'article 57 » ;

2° La troisieme phrase du deuxiéme alinéa est @raplpar une phrase ainsi rédigée :

« Si le fonctionnaire n’a pu, durant cette périduEnéficier d’'un reclassement, il est, a
I'expiration de cette durée, soit réintégré dans administration s'il est physiguement apte a
reprendre ses fonctions dans les conditions préaukarticle 26, soit, en cas d’inaptitude
définitive a l'exercice des fonctions, admis a &raite ou, s’il n'a pas droit a pension,
licencié. »



Article 11

A la premiére phrase de I'article 23 du méme détstmots : « de l'article L. 351-24
du code du travail. » sont remplacés par les metdes articles L. 5141-1, L. 5141-2 et L.
5141-5 du code du travail. »

Article 12

L’'article 24 du méme décret est ainsi modifié :

1° Les deuxiéme, troisieme et quatrieme alinéas mamplacés par les dispositions
suivantes :

« 1° Pour élever un enfant &gé de moins de hujtpmg donner des soins a un enfant
a charge, au conjoint, au partenaire avec lequestilié par un pacte civil de solidarité, a un
ascendant a la suite d'un accident ou d'une majmdie ou atteint d'un handicap nécessitant
la présence d'une tierce personne ;

« 2° Pour suivre son conjoint ou le partenaire dgguel il est lié par un pacte civil de

solidarité lorsque celui-ci est astreint a étalsiad résidence habituelle, a raison de sa
profession, en un lieu éloigné du lieu d'exercies fibnctions du fonctionnaire. » ;

2° Le cinquieme alinéa est ainsi modifié :
a) A la premiére phrase, les mots : « @ahb etc du présent article » sont remplacés
par les mots : « aux 1° et 2° » ;

b) A la seconde phrase, les mots : « a deux replises le cas mentionné awet sans
limitation dans les cas mentionnés et c, » sont supprimes.

Article 13

L’article 26 du méme décret est ainsi modifié :

1° Le troisieme alinéa est supprimé.

2° La deuxieme phrase du dernier alinéa est suggrim

3° Aprés le quatrieme alinéa, il est ajouté unéalininsi rédigé :

« Le fonctionnaire qui, a I'issue de sa disponi®ibu avant cette date, s’il sollicite sa
réintégration anticipée, ne peut étre réintégrér prause d’inaptitude physique, est soit
reclassé dans les conditions prévues par la régkatnan en vigueur, soit mis en disponibilité
d'office dans les conditions prévues a l'article, E®it en cas d’inaptitude physique a
I'exercice des fonctions, admis a la retraite dunp& pas droit a pension, licencié. »

Article 14

Apres le Titre Il du méme décret, il est inséréitne 111 bisainsi rédigé :
« Titre 1l bis
« De l'intégration directe



«Art. 26-1. - L'intégration directe est prononcée par arcid’autorité ayant pouvoir
de nomination dans le cadre d’emplois auquel acded®nctionnaire, aprés accord de
l'autorité administrative d’origine et du fonctioaine.

« Art. 26-2. - L'intégration directe du fonctionnaire est poocée dans les conditions
de classement prévues aux articles 11-1 et 11-4.

«Art. 26-3. - Les services accomplis antérieurement par tetfonnaire dans son
corps, cadre d’emplois ou emploi d’origine sontiragés a des services accomplis dans le
cadre d’emplois d’accueil. L’'emploi d’origine susntienné est un emploi spécifique créé en
application de l'article L. 412-2 du code des comemien vigueur a la date de publication de
la loi du 26 janvier 1984 susvisée. »

Article 15

L’intitulé du titre IV du méme décret est remplae I'intitulé suivant :
« Titre IV

« Dispositions communes aux titres ler a lll Bis ».
Article 16

A l'article 27 du méme décret, les mots : « et 23pdésent décret » sont remplacés
par les mots : «, 23 et 26-1 ».

Article 17

Au premier alinéa de l'article 34-1 du méme dédext,mots : « articles 63 ou 100-3
du code de la famille et de I'aide sociale » sentplacés par les mots : « articles L. 225-2 et
L. 225-17 du code de l'action sociale et des famih.

CHAPITRE I
Dispositions modifiant le décret n° 2008-580 du 1j8in 2008

Article 18

L’article 4 du décret du 18 juin 2008 susvisé emmnplacé par les dispositions
suivantes :

«Art. 4. - Le fonctionnaire mis a disposition de I'une defiectivités territoriales ou

de l'un des établissements publics mentionnés réicla 2 de la loi du 26 janvier 1984
susvisée pour y accomplir la totalité de son servée voit proposer, lorsqu’existe un cadre
d’emplois de niveau comparable au sein de la dolieE ou de I'établissement d’accueil et
gu’il est admis a poursuivre sa mise a dispositrdela d’'une durée de trois ans, une
mutation, un détachement ou une intégration diredées ce cadre d’emplois. Le
fonctionnaire qui accepte cette proposition peuiticoer a exercer, dans ces conditions, les
mémes fonctions.

« Dans le cas d'un détachement, la durée de seeffieetuée par 'agent pendant sa
mise a disposition est prise en compte dans laikcdk I'ancienneté requise en vue de son
intégration. »



Article 19

Apres l'article 8 du méme décret, il est inséraaciicle 8-1 ainsi rédigé :

«Art. 8-1. - Le cas échéant, le fonctionnaire mis a disfprsivénéficie d’un entretien
professionnel annuel conduit par le supérieur hiéigue direct dont il dépend dans
'administration ou l'organisme d’'accueil. Cet estien donne lieu & un compte rendu
transmis au fonctionnaire qui peut y apporter seservations et a l'autorité territoriale
d’origine.

« En cas de pluralité d’employeurs, I'entretienfpssionnel a lieu dans chacune des
administrations ou organismes d’accueil. Les compéndus auxquels il donne lieu sont
transmis a l'autorité territoriale d’origine en vde I'appréciation de la valeur professionnelle
du fonctionnaire. »

Article 20

Le second alinéa de l'article 9 du méme décretresiplacé par les deux alinéas
suivants :

« Sans préjudice d'un éventuel complément de rématind diment justifié, versé
selon les regles applicables aux personnels exergams fonctions dans l'organisme
d'accueil, le fonctionnaire mis a disposition pétre indemnisé par le ou les organismes
d’accueil des frais et sujétions auxquels il s’esgpdans I'exercice de ses fonctions suivant
les régles en vigueur dans ce ou ces organismes.

« La convention précise, lorsqu’il y a lieu, laurat du complément de rémunération
dont peut bénéficier le fonctionnaire mis a disposi ».

CHAPITRE IV
Dispositions finales

Article 21

Les modifications apportées par le présent déaretiéeret n° 86-68 du 13 janvier 1986
modifié relatif aux positions de détachement, lvaidres, de disponibilité et de congé parental
des fonctionnaires territoriaux et au décret n°1229 du 20 novembre 1985 modifié relatif
aux conditions générales de recrutement des agenta fonction publique territoriale ne
sont pas applicables aux personnels des admirasisgiarisiennes.

Article 22

Le ministre de l'intérieur, de I'outre-mer et deBectivités territoriales, le ministre du travalil,
de la solidarité et de la fonction publique, le istie du budget, des comptes publics et de la
réforme de I'Etat, le secrétaire d’Etat a l'intémieet aux collectivités territoriales et le
secrétaire d’Etat chargé de la fonction publiqug sbargés, chacun en ce qui le concerne, de
I'exécution du présent décret, qui sera publidaaunal officiel de la République Francaise.

Fait a Paris, le



Par le Premier ministre :

Le ministre de l'intérieur, de I'outre-mer et daedlectivités territoriales

Le ministre du ministre du travail, de la solidarét de la fonction publique

Le ministre du budget, des comptes publics et déftame de I'Etat

Le secrétaire d’Etat a I'intérieur et aux colleitég territoriales

Le secrétaire d’Etat chargé de la fonction publique



