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En 2008, ce sont 501 particuliers, entre-
prises, collectivités ou associations qui 
ont fait appel au Site de Proximité pour 
rechercher un emploi, créer leur entre-
prise, recruter du personnel ou encore 
développer leur activité. 
 
Accueillis en entretien individuels, ils ont 
bénéficié d’un accompagnement person-
nalisé tout au long de leur démarche, et 
de la mobilisation des partenaires du Site 
de Proximité (ANPE, Chambres de com-
merce et d’industrie, Chambre de Mé-
tiers, organismes de formations…) en 
fonction de leurs besoins. 
 
Le Site a ainsi contribué à la création 
ou au maintien de 111 emplois, salariés 
ou non. 

Particuliers 367 

Entreprises 105 

Collectivités locales 14 

Associations 15 

Le public accueilli  

Recherche d’emploi 
ou de formation 

245 

Création /reprise 
d’entreprise 

112 

Développement  
d’activités 

96 

Recrutement 48 

Les projets accompagnés  

Type d’emplois Créés Maintenus 

Salariés CDI 6 5 

Salariés CDD 62  

Non salariés 23 15 

Total 91 20 

58 700�  ont été mobilisés pour les créateurs 
d’entreprises (aides à la création, prêts 
d’honneur…) 
Le coût des formations prescrites par le Site 
de Proximité est quant à lui estimé à 38 
800� . 
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Une année nouvelle vient de commencer. Je présente à chacune et chacun mes vœux de santé et 
succès dans ses projets. 
Cette nouvelle année débute avec un mouvement au sein du Site de Proximité. 
En effet, Fabien Ravier a souhaité une évolution professionnelle qui l’a conduit à rejoindre une 
autre structure : la Communauté de communes des Boutières. Tous nos voeux de bonne adapta-
t i o n  e t  d ’ é p a n o u i s s e m e n t  d a n s  s e s  n o u v e l l e s  f o n c t i on s  
l’accompagnent ainsi que nos remerciements pour la qualité du travail qu’il a  
accompli au sein de l’équipe du Site. 
 
Cela signifie aussi qu’une année s’est écoulée. Les lignes qui suivent vous informent des prin-
cipaux enseignements de ce temps passé. Le thème de la communication y est omniprésent. Il 
sera un des axes de nos efforts des mois qui viennent. 
 
Je vous souhaite une bonne lecture de ce numéro de la gazette et vous invite à ne pas hésiter à 
solliciter les services du Site de Proximité. 

Yves le Bon 
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Permanences  
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- Gîte rural

- Entreprise de plomberie
- Chambres d’hôtes
-Micro-brasserie
- Salon de thé, massages et   
articles d’aromathérapie
- Hôtel - restaurant

- Auberge avec gîte rural
- Entreprise de maçonnerie
- Entretien des espaces 
verts

- Electricien et multi travaux
- Entreprise du bâtiment 
(plaquiste, peintre…)
- Gîtes et chambres d’hôtes

-Tabac presse
- Conserves de légumes et 
plats cuisinés
-Organisme de formation
- Massage

- Salon de coiffure
- Maréchal ferrant
- Commerçant ambulant
- Taxi
- Magasin de fleurs
- Camping en gérance

- Gîte rural

- Entreprise de plomberie
- Chambres d’hôtes
-Micro-brasserie
- Salon de thé, massages et   
articles d’aromathérapie
- Hôtel - restaurant

- Auberge avec gîte rural
- Entreprise de maçonnerie
- Entretien des espaces 
verts

- Electricien et multi travaux
- Entreprise du bâtiment 
(plaquiste, peintre…)
- Gîtes et chambres d’hôtes

-Tabac presse
- Conserves de légumes et 
plats cuisinés
-Organisme de formation
- Massage

- Salon de coiffure
- Maréchal ferrant
- Commerçant ambulant
- Taxi
- Magasin de fleurs
- Camping en gérance

La question de la lisibilité des interve-
nants dans le domaine de l’emploi for-
mation insertion, devenait récurrente. 
Les sites de proximité des Boutières et 
CeDRE ont fédéré l’ensemble de ces 
partenaires* de leur zone d’intervention 
en créant un réseau. 
Les objectifs : améliorer l’interconnais-
sance entre les partenaires et les mis-
sions de chacun ; apporter une meil-
leure compréhension aux acteurs lo-
caux, entreprises, usagers… ; mieux 
coordonner le parcours des publics ac-
compagnés. 

Une série d’actions est en cours d’élaboration 
pour répondre à ces trois objectifs : 
un plan de communication en direction des 
collectivités locales, entreprises, bénéficiaires ;  
des rencontres animées autour des besoins de 
formation et de la situation économique locale 
afin d’en permettre une prise en compte dans 
les programmations de l’Etat et de la Région 
Rhône Alpes (Contrat Territorial Emploi For-
mation Drôme Ardèche Centre et Ardèche 
Verte). 
Le réseau Emploi, formation, Insertion c’est 
aussi un lieu d’information lié à l’évolution des 
politiques de l’emploi et de la formation pro-
fessionnelle. 

* Agences locales pour l’emploi Privas, Annonay, Tournon, Tremplin - Association Intermédiaire, 
Association Plateau Boutières Insertion - Entreprise Travail Temporaire Insertion et Association 
Intermédiaire, Cap emploi, CeDRE, CEFORA, Centre socio culturel Conseil général 07 – Unité 
Territoriale Centre , Mutuelle Sociale Agricole, Centre Intercommunal d’Action Sociale de Vernoux. 
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