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Partag’Jardins RECHERCHE JARDINS À FAIRE SUR BESANÇON. 
Association qui a pour vocation de faire le lien entre des propriétaires de terrains ne pouvant pas 

l’exploiter, et des locataires de Besançon désirant jardiner.  

Quelques garanties : 

• Sécurité (sélectionne les jardiniers) 

• Favorise les liens sociaux 

• Permet d’entretenir votre extérieur 

• Interdit les accords financiers 

• Action basée sur l’échange 

Contact: 03 81 81 25 22 systemdifusion@voila.fr 

 
VERGERS COMMUNAUTAIRES 
Une association s’est créée à Montfaucon autour de l’entretien d’un verger abandonné. Un 

excellent prétexte à des soirées à l’ombre des arbres, repas collectifs, échange de services 

et de pratiques...   

 
JARDIN COLLECTIF à MONTRAPON 
Un jardin collectif s’est monté à Montrapon, et ils attendent du monde pour gratter la terre. 

Avis à toutes les mains vertes...  

Contact : Sébastien Perrin - Maison de quartier de Montrapon 

 
ART’MONIE 
L’association organise un stage de permaculture pour découvrir cette pratique agricole dite 

« jardin paresseux ».  

Contact : collectif.artmonie@gmail.com Olivier 03 81 57 11 

www.permacultureinternationale.com 

 
VIES D’ORDURES 
Un collectif qui vient de se créer sur le quartier des Chaprais (ASEP, Café des pratiques et Trivial 

Compost), autour du recyclage, du traitement et du retraitement des déchets. Actions à suivre...  

Contact : cafedespratiques@gmail.com 
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SCIONS TRAVAILLAIT AUTREMENT... 
La création de l'entreprise, en 1988, visait aux yeux de ses fondateurs à expérimenter d'autres 

manières de travailler qui puissent répondre à leur volonté de vivre le travail sous des modalités 

différentes de celles qui régissent habituellement le monde de l'entreprise : hiérarchie, sectorisation 

des rôles, inégalités des salaires et des responsabilités, pouvoir de décision réservé aux détenteurs 

de capitaux, etc... 

Cette volonté, portée par les fondateurs, a toujours été au coeur du projet d'Ambiance Bois, et c'est 

autour d'elle que se sont retrouvées les personnes qui ont rejoint l'entreprise depuis sa création. 

Ce faisant, nous renouons avec le projet des coopératives ouvrières du XIXe siècle, avec l'utopie 

autogestionnaire des années 1970, la critique plus radicale de l'économie développée dans les 

dernières décennies du XXe siècle et aujourd'hui celle des mouvements alter-mondialistes. 

Mais nous ne voulons pas séparer la réflexion de l'action, le discours de la pratique. Dans un contexte 

général qui considère que le rôle principal d'une entreprise est de générer du profit et des richesses, 

Ambiance Bois met en pratique avec heurts et bonheurs la recherche d'une dynamique sociale et 

solidaire au sein de l'entreprise. C'est l'économie et l'argent au service de l'homme et non le profit 

comme seul objectif et l'homme comme outil subordonné à cet objectif. 

Ainsi tout en étant contraints comme dans toute entreprise par les bilans financiers, les commandes, 

la productivité, nous décidons de la conduite de l'entreprise en fonction de critères non exclusivement 

économiques.  
Contact : http://www.ambiance-bois.com/ 05.55.67.94.06 Ambiance Bois en Limousin  

Le bourg Faux-la-montagne 23340  
 

 

 

Prochain Apéro : Samedi 21 Avril à 12h12  
Timing aussi précis que pressé... mais rien n’empêche d’amener de quoi grignoter, c’est 

moins radiophonique mais c’est ça appelle plus les cris du cœur que du ventre, et ça, c’est 

une bonne nouvelle !  

Contact : atelierspublics@gmail.com 


