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UN(E) EMPLOYE(E) DE BAR  
en CDII dès que possible 
 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
 
Le Vivat, scène conventionnée danse et théâtre d’Armentières (25 000 habitants, situé à 20 km de Lille), est une 
association de droit privé comptant 15 salariés permanents et dont le projet artistique se fonde sur :   

- Le soutien aux artistes par l’accueil en résidence, l’accompagnement et la production de spectacle, 
- L’accompagnement des publics par une importante politique de médiation, 
- La diffusion d’une quarantaine de spectacles par saison en danse et théâtre contemporains, musique et 

variétés, du festival Vivat la danse !, d’une vingtaine d’accueils de spectacles à destination du jeune public. 
 
 
MISSIONS 
 
Vous ferez partie d’une équipe soucieuse de la qualité de l’accueil réservé au public fréquentant sa structure et 
contribuerez, par votre savoir-être et votre savoir-faire, au dynamisme et à la convivialité qui caractérisent notre 
établissement. 
 
Vous aurez la mission, en binôme la plupart du temps, de préparer (mise en place des boissons et confection de la 
petite restauration), de tenir et de remettre en ordre de marche le bar du Vivat lors des différents accueils (spectacles, 
festival, temps forts, rencontres …).  
Vous aurez, en lien avec les membres de l’équipe permanente, à établir la carte proposée au public et à la faire 
évoluer en fonction des retours et des situations d’accueil du public.  
 
PROFIL RECHERCHE 
 
Vous recherchez une activité complémentaire et avez envie de vous investir dans une structure à dimension 
culturelle, vous avez :  

• une première expérience dans un poste similaire, 
• le sens de la convivialité et du travail en équipe,  
• la capacité d’être force de proposition quant à la carte proposée au bar (boissons et petite restauration), 
• une maîtrise des règles d’hygiène et de sécurité alimentaire,  
• des compétences en matière de gestion des stocks et de tenue d’une caisse.  

 
Vous êtes disponible en soirée et le week-end et êtes mobile ou résidez à proximité du Vivat. 
 
CONDITIONS D’EMPLOI 
 
Poste en Contrat à Durée Indéterminée Intermittent à pouvoir dès que possible à compter du 1er octobre 2013.  
Temps de travail prévisionnel sur la saison 13/14 (du 1/10/13 au 11/07/14) : 200h. 
Salaire selon expérience et grille de salaires de référence du Vivat fondée sur celle de la Convention Collective 
Nationale des Entreprises Artistiques et Culturelles. 
 
CANDIDATURE A ADRESSER AU PLUS TARD LE 30 SEPTEMBRE 2013 
 
En envoyant lettre de motivation et C.V. 
à l’attention de Eliane Dheygere, Directrice, par mail : mhanscotte@levivat.net 


