Collège Emile Auvray 
Dourdan, le 5 Mai 2008

12 Avenue de Paris

91410 Dourdan

Information à l’attention des Parents et des Elèves

La Note de Vie Scolaire
Le décret n°2006-533du Mai 2006, complété par la circulaire n°2006-105 du 23 Juin 2006, a institué pour tous les élèves de Collège, une note de Vie Scolaire. Cette note sur 20 est attribuée par le Chef d’Etablissement après consultation des Professeurs Principaux et de la CPE. La note apparaîtra sur les bulletins trimestriels, sera incluse dans la moyenne générale et, pour les élèves de 3ème, sera prise en compte pour l’obtention du Diplôme National du Brevet.

Cette note est élaborée selon un barème qui définit les critères en fonction desquels les points sont attribués. Ces critères ont été choisis en Conseil Pédagogique.

· Une note sur 4 points est attribuée par le Professeur Principal en concertation avec l’équipe pédagogique :

1. Je respecte la parole d’autrui (adulte et élève) : 1 point

2. J’ai le matériel nécessaire au déroulement du cours : 1 point

3. Je fais et je rends le travail demandé : 1 point

4. Je respecte le matériel scolaire (livres, tables,…) : 1 point

· Une note sur 16 points attribuée par la CPE en concertation avec l’équipe Vie Scolaire :

1. Absences et/ou retards injustifiés : 4 points

	
	0 à 1 retard
	2 à 3 retards
	4 à 5 retards
	6 retards
	+ 6 retards

	0 absence
	4 pts
	3 pts
	2 pts
	1 pts
	0 pts

	1 à 2 absences
	3 pts
	2 pts
	1 pts
	0 pts
	0 pts

	3 à 4 absences
	2 pts
	1 pts
	0 pts
	
	

	5 absences
	1 pts
	0 pts
	0 pts
	
	

	+ de 5 absences
	0 pts
	
	
	
	


2. Respect d’autrui (adulte et élève) : 4 points

3. Respect du carnet de correspondance, de la carte de cantine, des cahiers de texte et d’appel : 4 points

4. Attitude générale en-dehors des cours : respect du Règlement Intérieur : 4 points

Cette note n’est en aucun cas une « double peine » puisque les critères retenus ne font pas état des punitions et sanctions prises à l’encontre de l’élève.

Par ailleurs, cette grille d’évaluation est mise en place dès le 3ème trimestre 2007/2008 et est appelée à évoluer à la rentrée de Septembre 2008/2009.


Le Chef d’Etablissement


M RODRIGUEZ-MEKKI

