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Le Foyer—lojement
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Nous sommes heureux de vous accueillir
au Foyer-logement de Mestioual,
le directeur et I'ensemble du personnel
vous souhaitent la bienvenue.
Proche d’une structure d’accueil
de jeunes enfants, cet ensemble architectural
se veut un espace intergenérationnel.
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Secrétariat

Le directeur, son adjointe ou I'animatrice
sont a votre disposition pour vous aider
dans vos démarches administratives
et vous renseigner sur vos demandes
particuliéres en matiére d’aides diverses
(APL, APA...) du lundi au vendredi, de
8h30 a 12h et de 13h30 & 18h.

Courrier )
La levee se fait chaque matin vers 9h.
Vous pouvez deposer votre courrier dans la
boite aux lettres située dans le hall d’entrée ou
au secrétariat. Votre courrier personnel vous
est distribué tous les jours au moment du repas
de midi.

SR R ITELEIIEET TSI

—

Repas

Le petit déjeuner est pris dans votre logement a
votre convenance. Certaines denrees vous sont
fournies (beurre, pain...) la veille au soir, d’autres
telles que le café ou le thé le sont en début de mois.
Le déjeuner est servi a 12 h, le diner a 18h30.
Vous pouvez recevoir des invités dans la salle des
invités en prévenant le secrétariat ou la cuisine, la
veille au plus tard.

Santé
L'infirmiére coordonne I'éguipe de soin qui est
présente pour vous aider dans les gestes de la vie
courante et pour répondre aux prescriptions faites
par votre médecin habituel.
Des professionnels de santé extérieurs peuvent
aussi intervenir & votre demande et sur prescription
médicale (kiné, pédicure...).
Les aides-soignantes et le personnel de nuit vous
accompagnent et vous aident, si nécessaire, dans
la réalisation des actes de la vie gquotidienne.
En cas d’hospitalisation ordonnée par votre médecin,
votre logement reste a votre disposition.
Il existe une section de cure médicale de 20 lits
permettant la prise en charge médicale des personnes
les plus dépendantes.

Le loi du 4 mars 2002 et son décret du 29
avril 2002 concernant le droit d’acces a votre
dossier médical vous est ouvert. Pour ce faire,
il vous suffira d’en faire la demande par écrit
directement aupres de votre médecin ou de
désigner par écrit la personne qui pourra le
faire en votre nom. Votre dossier médical est
conservé a l'infirmerie sous clés pendant la
durée de votre se€jour, puis archive pendant
10 ans de fagon anonyme.

Loisirs - Animations

En plus des fétes et spectacles, sont organisés
des rencontres avec les enfants de la créche,
une animatrice vous propose guotidiennement
des activités manuelles et intellectuelles ou des
sorties ... auxqguelles vous participez librement selon
vos envies. Des espaces de détente sont 4 votre
disposition dans et hors du Foyer Logement.

Culte

Vous étes libre de faire appel aux personnes de votre
choix dans le respect de vos convictions.

Visites
Recevez librement, chez vous, vos proches et amis.
Vous étes chez vous !

Absences

Vous étes libre de vous absenter quand bon vous
semble dans le respect du Reglement Intérieur qui
vous est remis a I'entrée.

Toute autre prestation, non prévue au contrat, pourrait
donner lieu & participation financiére.
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Nous joignons au présent document la Charte des
Droits et Liberte de la Personne Agee Dependante et,
lors de votre entrée dans I'établissement, nous vous
proposons un contrat de séjour ainsi gu’un réglement
intérieur régissant votre séjour.



