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Le Mot

du Maire

EN ROUTE
POUR LE NOUVEAU
MILLENAIRE

Contrairement a une idée largement répandue, le | janvier 2000 ne
marque, ni le début d'un nouveau siécle, ni davantage celui d'un nouveau millé-
naire. Il nous faudra encore patienter une année pleine pour effectuer ce grand
saut

Pour autant, force est de constater qu'en dépit de quelques tentatives
médiatiques, on est loin des grandes peurs de I'an 1000. A cela, sans doute,
plusieurs explications.

Tout d'abord, le niveau d'éducation des populations est sans commune
mesure avec ce qu'il était au Moyen Age. Dans l'intervalle, de Galilée 4 Einstein,
en passant par Descartes, beaucoup a été fait pour que la raison 'emporte sur
des croyances incertaines.

Et puis, il me semble que la derniére décennie de ce siécle aura été
marquee par un retour de valeurs qui avaient beaucoup souffert, sous I'emprise
d'un certain “économisme".

Ainsi aujourd’hui, les préoccupations sociétales sont clairement tournées
vers la demande de qualité de vie, 'exigence de préservation de notre environ-
nement et la primauté donnée a la santé publique. La solidarité et le rejet des
injustices sont aussi autant de directions qui remettent en cause un modeéle de
développement, a I'unique préoccupation d'accurnulation.

A la téte de Cléder; il nous appartient d'inscrire notre démarche collective

dans cette perspective et nous pourrons alors franchir ce nouveau cap avec
confiance et détermination,

Jean-luc UGUEMN




BAISSER LA TAXE

En matiére de fiscalité, il y a, comme en bien d'autres domaines, le dire et le faire.

La baisse de I'impét, théme récurent de certaines oppositions, apparait souvent contredite
avec la pratique, lorsque I'on se trouve en situation de responsabilité. Faut-il rappeler I'augmen-
tation de 3 % des impéts locaux a Cléder en 1994, ou, au niveau de I'Etat, 'augmentation du taux

moyen de TVA a 20.6 % en 1995.

Il faut aussi au plan national une bonne dose de mauvaise foi pour tenter de faire croire a
une hausse de la pression fiscale sur les ménages, alors méme que les taux sont restés inchangés
et que le surplus de recettes fiscales provient avant tout de I'amélioration de la situation econo-

mique.

Pour notre part, nous n'avons jamais succombé 2 cette facilité, consistant a prétendre dimi-
nuer les charges, en oubliant de préciser que celles-ci correspondent le plus souvent 4 des droits

pour les citoyens.

De méme, nous n'avons jamais fait de I'annonce de baisse d'impéts, une thématique de nos

campagnes électorales.

Néanmoins, lorsque des marges de manceuvres existent, il convient d'appréhender les

possibilités qu'elles offrent.

Tel est le sens de notre action. L'an dernier nous avions ainsi décidé d'une baisse de 3.5 %
des taux de la TH, du FNB et de la TP venant s'ajouter pour cette derniere a la suppression par
'Etat de la part salariale de I'assiette de I'impét, effective dés 1999 pour quarante entreprises

clédéroises (sur soixante assujetties a la TP).




D’HABITATION

Cette année, dans le prolongement de 1999, nous avons acté une nouvelle baisse de 1.5%
du taux de la taxe d’habitation, 4 laquelle vient également s'ajouter la suppression de la part

communautaire liée a l'instauration de la taxe professionnelle unique.

De 1995 a 2000, le taux de la taxe d'habitation au plan local aura donc évolué comme suit :

COMMUNE CCBK TOTAL
1995 9.78 0.06 9.84
2000 9.30 9.30

Cela représente donc une baisse de 5 % au niveau communal et de 5.50 % si I'on y intégre

la part communautaire.

L'Etat a par ailleurs décidé de la suppression de la part régionale de la taxe d’habitation, tant

cet impot apparait comme I'un des plus inégalitaires dans notre systéme fiscal.

Pour autant, la forte activité existant dans notre commune, favorisée par la baisse des taux
d'intérét, nous assure les ressources nécessaires pour I'avenir.Ainsi en 2001, le budget communal
bénéficiera d'un retour de TV.A de l'ordre de 1.3 MF contre simplement 600 000 F au titre de

I'année 1998 (versée en 2000).

Si a ces baisses d'impéts de 1999 et 2000, on ajoute la baisse du prix de I'eau et de I'assai-
nissement de I'ordre de |0 % pour les 30 premiers m3 en 1998, on s'apercoit effectivement que
les prélevements auront baissé de maniére significative sur Cléder, sans que les besoins et les

droits des citoyens n'aient été remis en cause, bien au contraire.




L’EMPLOI A

Dés le début de notre mandat municipal, nous avions placé I'emploi au cceur de notre action,
tout en signalant que contrairement a une idée regue, une commune n'a pas de compétence
directe en la matiére, méme si elle doit saisir toutes les opportunités qui se présentent a elle.

Ainsi des résultats ont pu étre obtenus en accompagnant les volontés d'installation de
plusieurs entreprises sur Cléder en zone agglomérée, en bordure de la RD 10 (Kérider - Sortie
du bourg).

Par ailleurs, la commune dispose d'une réelle compétence en matiére de formation, au
niveau maternel et primaire souvent décisive pour ['avenir de nos jeunes. Cela explique la
priorité donnée a I'école que ce soit en terme de subvention (évoluant toujours de 2 % de plus
que l'inflation) ou d'investissement (cf article des pages 10 et || sur l'informatique).

Cette formation doit aussi étre permanente, d'ot l'installation d'une antenne du GRETA de
Morlaix a la maison des associations.

La commune s'est également saisi des dispositifs mis en place par I'Etat que ce soit en
matiére d’emplois jeunes (15 postes sur Cléder) ou des 35 heures qui, entre la mairie, le foyer
logement et la SEM auront permis de créer 2,5 emplois équivalent temps plein pour la fin de cette
année.

Les bons résultats enregistrés par la SEM et le désengagement de la commune qui en a
résulté a d’ailleurs permis de passer déja de 2.73 emplois temps plein en 1995 4 4.17 en 1999.

Tous ces eléments concourent a la baisse globale du nombre de demandeurs d'emplois que
connait notre pays, passé de 3 millions 2 2,5 en moins de 3 ans.

Enfin deux études réalisées sur Cléder, I'une par I'AEF 29 en janvier 2000 sur “I'emploi
agricole”, I'autre par la CCl Morlaix en mars 2000 sur “le commerce de détail”, permettent de
mieux analyser la situation de I'emploi sur notre commune.

Ainsi concernant I'emploi agricole en 1998 sur Cléder, 70 exploitations étaient employeurs
de main d'ceuvre, pour un total de 237608 heures de travail réalisées, soit I'équivalent de 117,16
emplois temps plein pour une masse salariale totale de |11 775 981 francs (soit 49,56 F I'heure
alors que le SMIC est de 57,06 F ce qui peut s'expliquer notamment par 'abattement de 75 % de
charges sociales patronales pour les travaux saisonniers de moins de 100 heures en pépiniéres,
horticulture, maraichage).

Ces chiffres concernent uniquement les exploitations agricoles et leurs salariés, c’est a dire
toutes les productions animales et végétales, les pépiniéristes et horticulteurs , les entreprises de
travaux agricoles.

Les exploitants agricoles, les conjoints non salariés, les aides familiaux ne sont pas compta-
bilisés par cet observatoire.




CLEDER

Pour le commerce de détail, la CCl reléve la trés grande stabilité en terme de nombre de
commerce depuis 1993.

Elle ne prend en compte que le commerce de détail ou de prestations de services ayant
“boutique sur rue” a I'exclusion des commerces non sédentaires, des agences bancaires, des
professions libérales et de santé (sauf pour les pharmacies).

Ainsi Cléder disposait en février 2000 de 46 entreprises commerciales contre 47 en 1995
et 48 en 1993. A |'inverse la surface de vente est passée de 3430 m* en 1995 a 3790 en 2000
(augmentation due pour |'essentiel 4 I'accroissement de la surface développée par le secteur
“équipement de la maison”).

NOMBRE SURFACE

D’ENTREPRISES | COMMERCIALE
Commerce alimentaire et non spécialisé 8 1500
Habillement et accessoires | 80
Equipement de la maison 5 1950
Culture et loisirs 4 120
Hygiéne et santé 5 140
Services a caractéres commercial I
Commerces et services divers-automobile 6
Cafés-Restaurants |6
TOTAL 46 3790

Dans le secteur "commerce et services divers-automaobile” et “cafés-restaurants”, la surface
commerciale n'a pas été prise en compte, car la réalité s'appuie sur la surface utile.

Le commerce de détail sur Cléder générait en février 2000, 14| emplois soit 46 chefs
d’entreprises, |3 conjoints et 82 employés (sans que ne soient précisés les équivalents temps-
plein).

On voit bien se dessiner les grandes lignes de la situation de I'emploi sur Cléder ou, a coté
des secteurs administratifs (mairie - écoles - poste ) et social (foyer logement) représentant environ
80 emplois, I'agriculture, le tourisme et le commerce constituent les autres péles essentiels de
I'activité locale.

Cela explique aussi les orientations prises par la municipalité pour accompagner et favoriser
les évolutions de ces secteurs, au niveau agricole avec le syndicat d'irrigation et 'ARCAD ou
encore actuellement avec la mise en place d'une signalisation normalisée au plan touristique et
commerciale.
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