Forum Formation « Bien se former, emploi assuré ! »
Samedi 7 novembre — Beauvais — 9H30
Eléments de langage

Tout d'abord je voudrais vous remercier pour votre présence lors de ce
premier Forum Thématique, Merci d'avoir répondu si nombreux présents a

cette invitation. Merci également a nos intervenants :

Madame Platrier,

Monsieur Choquet

Henri Payan

Monsieur Baudin

Olivier Taboureux

et bien sdr Olivier Dassault qui est parti un peu plus tét et dont I'emploi du
temps de Député est extrémement chargé

Merci a tous pour votre participation.

Il m'appartient donc de faire la synthése et la conclusion de ce Forum trés
riche en idées, trés constructifs et tres positifs.

« Bien se former, emploi assuré !». Deux mots, qui je dirais ont une

importance fondamentale dans notre vie quotidienne.

Aujourd'hui il a été plus largement question de la Formation. La Formation
Professionnelle, I'apprentissage, l'alternance qui sont au coeur des
préoccupations des Picardes et des Picards. Je le constate au cours de mes
déplacements de terrain, a I'occasion de mon Tour de Picardie. Je le constate
dans les messages que je recois que ce soit par mail, sur Facebook ou par



les courriers que I'on m'adresse.

Et puis je le constate encore ce matin. Vous étes nombreux a vous étre
déplacés pour débattre, écouter, réfléchir, poser des questions, enrichir le
débat et d'une trés belle maniére contribuer a la construction du projet que
nous sommes en train de batir et qui, je le souhaite, ressemblera au plus prés

et rassemblera toute la Picardie.

C'est I'objectif de ces ateliers-débats : construire ensemble les grands enjeux
de la Picardie de demain.

J'ai Envie d'une Picardie dynamique, moderne et innovante qui fait du
développement économique et de I'emploi, la priorité des priorités et de la
formation et de I'apprentissage un enjeu fondamental.

La formation est une compétence phare du Conseil Régional de Picardie.
Aujourd'hui il faut savoir que la formation professionnelle et I'apprentissage
représente 177,5 M€ soit 17,5 % du Budget régional.

Aujourd’hui lorsque I'on voit les sommes qui y sont consacrées, on ne peut
qu'étre interloqué. On se demande pourquoi ¢a ne marche pas, pourquoi il y
a autant de personnes sans dipldmes et pourquoi le taux de chémage est

aussi élevé par rapport au national.
Lorsque les socialistes sont arrivés en 2004, ils promettaient de donner la
priorité a I'emploi. lls promettaient, je cite, « de travailler, de se former et de

bien vivre en Picardie ».

Aujourd'hui tout le monde déchante. On s'apercoit que ce n'est pas parce que



I'on met plus de moyens financiers que cela marche mieux.

Le chémage tout d'abord : c'est la grande préoccupation des Francais et
surtout des Picards. La Picardie est aujourd'hui la 3eme Région de France la

plus touchée par le chémage.

0,8 point d'écart avec le national en 2004. 1,7 point d'écart aujourd'hui.

Un taux de 13 % dans I'Aisne : le plus haut taux de chémage qu'aie connu

['Aisne.

Le taux de chémage en Picardie est revenu a son niveau de 1999 : un bond

en arriere de 10 ans.

La Formation : lorsque les socialistes sont arrivés en 2004 ils promettaient un
« Plan Marshall » pour la formation professionnelle. Qu'en est-il aujourd'hui ?
Je n'ai pas le sentiment que les orientations décidées par I'actuelle majorité
aient hissées la Picardie vers le haut mais plutét qu'elles I'ont entrainées vers
le bas du classement des Régions Francaises et je crois que c'est la Picardie
toute entiere qui est restée sur le bord du chemin.

L'actuelle majorité n'a pas su profiter du contexte national d'avant la crise
pour rattraper son retard.

Alors tout au long de la matinée de nombreux sujets ont été abordés. Je crois
véritablement, comme cela a été dit en début de séance, qu'il faut assurer la
qualification ou la requalification des salariés les moins qualifiés et des
demandeurs d'emplois.



Je ne vais pas reciter toutes les propositions de la Loi sur la formation
professionnelle de Laurent Wauquiez mais la création du passeport formation
ou I'amélioration de la coordination des acteurs Etat, Régions, partenaires

sociaux sont des mesures qui vont dans le bon sens.

La deuxieme remarque que j'ai envie de rappeler c'est ce lien qui doit étre
maintenu, développé et amplifi¢ avec [I'Education Nationale. Nous ne
pourrons pas faire sans I'Education Nationale et elle doit étre un partenaire
de chaque instant de la Région.

En troisiéme point je souhaite souligner toute I'importance et I'intérét pour les

chefs d'entreprises de l'alternance.

Nous disions tout a I'heure que des mesures clefs sont actuellement mises

en place par I'Etat :

Les entreprises qui embauchent un jeune sous contrat d’apprentissage d'ici
au 30 juin 2010 seront exonérées de charges sociales. De plus, une prime de
1 800 euros sera versée aux entreprises de moins de 50 salariés qui

recrutent un apprenti.
Les entreprises qui embaucheront un jeune de moins de 26 ans en contrat de
professionnalisation d'’ici juin 2010 recevront une prime exceptionnelle de 1

000 euros : prime doublée si le jeune embauché n’a pas le niveau BAC.

Aujourd'hui, je crois qu'il est fondamental de développer encore plus les idées

gue nous venons d'émettre ce matin.

Alors je vous propose d'organiser un Grenelle de la Formation et de



l'insertion Professionnelle sur 3 mois dés le mois d'avril, si les Picardes et
les Picards nous font confiance, et ce, afin de mettre en place les premiéres
grandes orientations dés la rentrée scolaire de septembre 2010. Nous ne
pouvons plus perdre de temps. Ce Grenelle de la Formation et de I'Insertion
Professionnelle sera le préalable pour mettre en adéquation les besoins de
chacun des acteurs de la formation et des partenaires de la Région. Je
souhaite que tous les acteurs de la formation puissent s'y exprimer a ce

moment 3.

Je crois qu'il faut proposer du concret et que les dispositions mises en place
devront étre donnant-donnant... J'ai envie de dire gagnant-gagnant.

Je voudrais réaffirmer aujourd'hui mon souhait de voir l'illettrisme devenir
une grande cause régionale. Notre région est trop fortement touchée par ce

fléau, il faut que nous réagissions et que nous agissions tous ensemble.

Nous pouvons imaginer des solutions nouvelles. Pourquoi par exemple des
étudiants ne pourraient pas apprendre a lire et a compter aux enfants en
difficultés en échange d'une bourse plus élevée. La subvention, la bourse ou
le don d'argent public ne doit pas étre systématique, automatique et sans
contre partie. Il faut que tout le monde se sente concerné par l'illettrisme.

Autre point que nous pourrions creuser encore davantage, ce sont les
éventuels investissements massifs qui ont été dédiés au secondaire,
pourquoi ne pas aller, demain, vers un équipement massif du primaire
qui permettrait a chaque enfant qui débute sa scolarité de partir sur des
bases nouvelles qui lui permettraient de mieux s'orienter, de mieux se former
et de mieux s'épanouir en parfaite adéquation avec les entreprises et le tissu

économique de notre territoire.



Le dernier point sur lequel je souhaite intervenir est la refonte des aides aux
entreprises et concernant la formation. Celles-ci doivent étre en
adéquation avec les besoins réels des salariés et des chefs d'entreprises.
L'idée est, a mon sens, de former les personnes au cours de leur vie active
pour leur permetire de rebondir et de passer les crises sans un stress
supplémentaire : celui-ci de ne pas avoir bénéficié de la formation qui leur

permettrait de garder la téte hors de I'eau et de se réorienter sans mal.

Aujourd'hui, les évolutions technologiques, I'évolution de ['économie ou
encore les changements climatiques vont obliger les salariés et les chefs
d'entreprises a s'adapter tout au long de la vie salariée et de la vie de
I'entreprise, c'est pourquoi la formation est si importante et c'est mon role
d'élu, de décideur, plongée dans l'action, que d'anticiper ces changements,
ces évolutions et les besoins en formation que cela entraine. C'est toute mon

envie.

Voila en quelques mots ce que je souhaitais vous indiquer en conclusion.

Je vous le redis j'ai Envie d'une Picardie dynamique, moderne et
innovante qui fait du développement économique et de I'emploi, la
priorité des priorités et de la formation et de I'apprentissage un enjeu

fondamental.

Je crois que, grace a vous tous présents, nous avons bien avancé dans notre
réflexion. Je souhaite que le projet que nous proposerons trés prochainement
aux Picardes et aux Picards transpire de tous ces échanges constructifs et je
crois pouvoir vous annoncer que ces idées, ces projets, qui remonte

grace a vous, de Grenelle de la Formation et de [I'Insertion



Professionnelle et d'illettrisme comme grande cause régionale auront
une importance que I'on ne soupconne pas encore pour l'avenir de la

Picardie.

J'ai vraiment envie de réussir et de porter haut les couleurs de notre région.
Je vous remercie a nouveau, toutes et tous d'étre venus si nombreux
débattre ensemble et essayer de trouver des solutions pour l'avenir de la
Picardie et I'avenir de nos enfants.



