Le 27 janvier, la CCVG a décidé
a une large majorité de ne pas s'en-
gager dans la construction d'un centre
aquatique sur le site de Taluyers avec
la Copamo. En faisant ce choix, tous
les conseillers communautaires de
Chaponost, de la majorité comme de
l'opposition, ont voulu privilégier une
autre proposition : la conception d'un
centre aquatique au sein méme de no-
tre communauté de commune et géré
par celle-ci.

Avant de nous engager dans un tel
challenge, nous avons soigneusement
étudié cette alternative .

L'investissement sera porté par notre
seule communauté, mais avec une

programmation adaptée et des pers-
pectives d'exploitation beaucoup plus
élevées, la contribution de la CCVG
ne sera pas supérieure a celle estimée
dans le projet initial.

Et surtout 1'accessibilité de ce cen-
tre pour les habitants de Chaponost
sera bien meilleure,

Le lieu d'implantation sur le territoire
de la CCVG n'est pas aujourd'hui ar-

~ rété, mais il y aura dans tous les cas

des perspectives de liaison en trans-
port en commun et nous l'espérons, en
mode doux.

Du fait de cette proximité, des clien-
teles nouvelles pourront bénéficier de
ce centre et contribuer a son équili-
bre financier : scolaires de communes

Centre aquatique :
la décision

avoisinantes ne disposarit pas d'équi-
pement ou encore les quelques 5000
salariés travaillant prés de la CD 342.

Il reste a étre patient car un projet
d'une telle envergure ne se réalise pas
en un jour, mais la maitrise de ce pro-
jer de centre aquatique par la CCVG
en fait un élément fondateur de notre
communauté, et présente stirement la
meilleure garantie pour que d'ici 5 ans
tous les Chaponois puissent appren-
dre a nager, pratiquer la natation ou
disposer d'un espace forme a proxi-
mité de chez eux.

Pierre Menard, Maire
Alain Géron, Adjoint aux Travaux Bl
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