
 

Le/la chargé(e) de mission assure au 
Mexique la mise en œuvre des activités,

le lien avec les partenaires et la
gestion quotidienne de l’association

SIERRA, en cohérence avec sa mission
et ses objectifs. 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 

 

OFFRE D’EMPLOI  
 

L’association SIERRA recherche un(e) 
 

CHARGE(E) DE MISSION – Projet « Ha O Mek Ka » 
 
 
STRUCTURE D’ACCUEIL 
 
L’Association SIERRA (cf flyer en PJ) est une association de Loi 1901, à but non lucratif. 
Créée en juin 2007, elle est basée à Tours et reconnue d’ « Intérêt Général » par la Direction 
Générale des Impôts d’Indre-et-Loire depuis janvier 2008. 
Comme son nom l’indique, SIERRA – « pour la Solidarité Internationale, l’Environnement et 
les Recherches sur les Ressources Agricoles » intervient dans le domaine du 
développement durable avec une dimension de coopération France – Mexique. 
 
Les principales missions de SIERRA sont :  

• L’information et la sensibilisation à l’environnement et au développement durable. 
• La promotion d’un mode d’agriculture viable (biologique & expérimental) et des 

produits qui en sont issus. 
• La facilitation des échanges de solidarité internationale entre la Sierra Mazatèque et 

la Touraine. 
 
CONTEXTE  
 
Dans le cadre de ces objectifs, l’association SIERRA vient en appui, méthodologique et 
promotionnel, à des projets de développement local mexicains. 
 

A l’initiative des acteurs mexicains, les projets envisagent : 
• La création d’une section de formation professionnelle agro-vétérinaire durable 
• La création d’un jardin vivrier et médicinal, expérimental et pédagogique 
• L’accompagnement des bénéficiaires et la promotion des produits mexicains 
• La poursuite d’expérimentations de techniques de gestion environnementale, visant à 

développer des modèles agro-écologiques économiques et viables.   
 
En Touraine, l’Association SIERRA mène des actions de sensibilisation et des animations 
sur les thèmes du développement durable, de l’agriculture biologique et d’une gestion 
environnementale alternative. Ces actions sont à destination du grand public : manifestations 
associatives et professionnelles, lieux publics, écoles, lycées professionnels agricoles… 
 
Autour de ces thématiques environnementales, la mise en réseau et les échanges sont un 
moyens d’optimiser et de valoriser les expériences, et d’engager un plaidoyer auprès des 
acteurs institutionnels et associatifs. Cette mission dans la coopérative de Tzajala concerne 
autant la France, que le Mexique, et affiche une échelle plus globale.  
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MISSIONS ET TERMES DE REFERENCES 
 
Dans le cadre de l’appui à la mise en œuvre du projet « Ha O Mek Ka » (cf fche synthétique 
du projet en PJ), et à la suite du stage d’une étudiante en Master « Anthorpologie » qui a 
réalisé auprès des femmes et jeunes du village un diagnostic socio-économique permettant 
de définir de façon concertée le projet, le/la chargé(e) de mission, sous l’encadrement de la 
responsable de la coopérative de Tzajala ainsi que de la coordinatrice des projet de 
l’association SIERRA, assumera les fonctions suivantes : 
 

 Mise en œuvre et suivi technique du projet « Ha O Mek Ka », aux cotés des 
responsables de la coopérative mexicaine : 

o Mise en place du jardin, en concertation avec les habitants de Tzajala 
o Organisation d’animations de sensibilisation environnementale  
o Préparation des chantiers de jeunes 2009  
o Encadrement des stagiaires et volontaires 

 Représentation locale de SIERRA pour la gestion financière et administrative  
 Appui dans la recherche de partenaires institutionnels / financiers pour le projet. 

 
 
PROFIL 
 
Le/la candidat(e) devra justifier d’une formation niveau Licence (Bac +3) en développement, 
commerce et/ou d’une formation pluridisciplinaire, appliquée à la gestion locale. Une 
première expérience professionnelle serait souhaitable, mais les débutants sont admis. 
 
Les éléments suivants seront pris en compte : 

- Expérience en animation, à destination de publics variés   
- Adaptabilité et aptitude au travail de terrain  
- Capacités d’interaction avec les partenaires français et mexicains 
- Bon esprit d’analyse et qualité rédactionnelles 
- Maîtrise linguistique écrit / oral : français, espagnol et anglais  
- Connaissances en gestion administrative et financière 
- Bonne utilisation de l’outil informatique 

 
 
MODALITES ET CONDITIONS MATERIELLES 
 
Lieu de travail : Coopérative « Ha O Mek Ka », village de Tzajala, Chiapas, Mexique 
Durée du contrat : Deux ans renouvelables 
Rémunération : En fonction expérience et qualifications – facilités de logement.  
Date d’entrée en fonction : Janvier 2009 
 
 
CANDIDATURE 
 
CV et lettre de motivation à adresser à l’attention de la Présidente de l’association SIERRA : 
 

Association SIERRA 
c/ CID-MAHT  

Centre des Halles - Place Gaston Pailhou,  
37000 TOURS 

02 47 38 35 36 (CID MAHT) 
 

E-mail : association.sierra@yahoo.fr
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