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Rencontre nationale du 19 juin :

Le haut commissaire a la jeunesse expose devant les
missions locales les grands axes de sa politique.

De véritables changements annoncés.

La campagne « Ma ML, j'y viens j'y tiens » c'est conclue vendredi 19 juin par la remise
symbolique a Martin Hirsch de 16 000 cartes, remplis par des jeunes regus entre le 2 et
le 10 juin, dans plus de 200 structures, et manifestant leur attachement a notre travail
d'accompagnement.

Le haut commissaire a ensuite exposé une série de propositions qui induisent de véri-
tables modifications dans les politiques publiques, et dans l'action des ML.

Se référant a I'approche globale et au rapport de 1981 de Bertrand Schwartz, qui
était présent, le haut commissaire a placé les ML au cceur de I'action, appelant a
« refonder leur projet en fonction de charge plus importante ».

Rappelant la « dette de la société frangaise a I'égard de la jeunesse », il a appelé les
acteurs a bouger et a changer. Le haut commissaire a annoncé un mode d'organisation par
convention, le plus dynamique du territoire devant &tre le chef de file, et par contractua-
lisation financiére, levier d'incitation qui n'exclurait pas les différences et les sanctions,
« |'argent supplémentaire devant produire des résultats supplémentaires ».

Martin Hirsch a particulierement insisté sur les jeunes « décrocheurs » du systeme
scolaire. Parlant « d'obligation » a proposer aux jeunes une solution, il a proposé pour y ré-
pondre un véritable service publique de I'orientation et la continuité des parcours en-
tre Education Nationale et Mission Locale.

Martin Hirsch a également évoqué une mission locale « hors les murs », capable
« d'aller chercher les jeunes qui ont des besoins mais ne demandent rien ».

Enfin, il a souhaité une loi de programmation et d'orientation et la mise en place d'un
comité représentatif de la jeunesse.

En préalable a cette intervention, les partenaires sociaux de la banche, UNML,
CFDT, CGT et CFE-CGC, avaient présenté leur « Manifeste pour une politique réussi de la
jeunesse », appelant a mettre en ceuvre ce « cahier des charge », et annoncé leur volonté
de poursuivre et d'enrichir cette dynamique.



Pour le Synami-CFDT, il s'agit bien de refonder, avec plus d'ambition, les politiques
d'insertion des jeunes. Nous nous félicitons en particulier de la place centrale qui est re-
connu au réseau des missions locales.

Nous nous retrouvons également dans la volonté de créer de véritables passerelles
avec I'Education Nationale, les politiques d'insertion buttant depuis toujours sur cette
question.

Nous prenons note avec intérét de l'idée de projeter aussi les ML « hors des murs ».
Nous avions hous-mémes suggéré cette évolution en avril 2008 (Ecouter pour Agir, paroles
de salariés, recherche action Synami/Bertrand Schwartz/ML).

Nous avons déja insisté auprés du cabinet du haut commissaire pour que cette évolution,
qui obligerait a construire de nouvelles approches et de nouvelles pratiques, soit le produit
d'une expérimentation sérieuse (quelques ML le font déja).

Enfin, sur les modes de gouvernances, nous avons déja indiqué notre souhait de voir
se mettre en place une Agence Nationale, nous approuvons l'idée d'un pilotage régional,
dont il reste a préciser les contours et |'organisation, et enfin et surtout, nous réclamons
une capacité accrue pour les structures a innover, adapter et expérimenter sur les
territoires pour €tre au plus prés des besoins.

Le Synami sera particulierement vigilant sur les modes de financements qui parais-
sent devoir évoluer. Si rien n'est dit encore sur les mécanismes « incitatifs, ou de sanc-
tions », nous rappelons ici ce que nous avons dit dans le Manifeste « La qualité et I'effica-
cité mérite un engagement financier pérenne, d'un montant correspondant aux colits enga-
gés et revalorisé régulierement pour garantir les conditions nécessaires a la réussite d'u-
ne politique sur le terrain ».

Le Livre vert du haut commissaire sortira dans quelques jours. Nous continuerons a
participer et a peser dans le débat, il y a une obligation de réussite pour la jeunesse, il
faut écouter les acteurs de terrain.

La mobilisation « Ma ML j'y viens, j'y tiens » a été un succes, nous remercions tout
ceux qui y ont contribué. Nous poursuivrons avec nos partenaires cette dynamique commu-
ne autour du « Manifeste », ensemble, le réseau se fait entendre.

Bien d’autre sujet ont été abordés, tant par le haut commissaire que par les interve-
nants de cette rencontre. Le Synami mettra en ligne mercredi matin sur Internet de

larges extraits vidéo de cette journée.
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