NOTE D'INFORMATION

COMPIEGNE SOURCING UNIT

Changement au sein du Comité de Direction

Début 2012, Compiégne a démarré un plan de transformation important consistant en un doublement des
volumes dentaires.

Un an et demi aprés, les résultats ne sont pas encore au niveau attendu. Plusieurs indicateurs sont le reflet
du retard a délivrer ce plan de transformation majeur. Quelques améliorations sont observées depuis les
mois de septembre et octobre, tardivement, et pas encore au niveau de nos ambitieux objectifs.

Suite a la récente annonce (concernant le changement de responsable des opérations), un nouveau et
dernier changement a été décidé au sein du comité de direction de l'usine.

Yves Edouard Desombre, Directeur du site, quittera Unilever et sera remplacé le 25 novembre 2013 par
Yves Croix, préecédemment Directeur de la Catégorie Technologies.

Yves Croix a rejoint Unilever Belgique en 1988, a passé 25 ans dans différents réles opérationnels en
Belgique, aux Emirats-Arabes, en France, et au Royaume Uni.

Son expérience dans le management des usines, I'innovation, les projets, et la production bénéficieront aux
equipes et au site pour continuer le plan de transformation de Compiégne et soutenir la croissance.

Compiégne est et demeure un site clé pour Unilever, particuliérement pour son potentiel sur le dentaire, et
la capacité du site a s'adapter a la demande du business.

Je vous invite & vous joindre a moi pour remercier Yves Edouard pour son engagement et sa contribution
sur le site et aupres des équipes ces derniéres années.

Je voudrais aussi demander a chacun de réserver le meilleur accueil a Yves, pour qu’ensemble et avec son
soutien, nous relevions rapidement le challenge d’'emmener Compiégne vers le succés et 'avenir.

Les resultats de Compiégne en sécurité ont été mauvais en 2012 et 2013. La premiére priorité sera
d'engager tout le monde, a tous les niveaux, pour garantir la sécurité au travail pour tous, tous les jours.

Cordialement.
Mike Dicken
VP SC Personal Care Europe




