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Attention, attention, entendons-nous bien : il n’est pas question ici de 

compteur de vitesse ou des compteurs temps « quoi que »  mais des compteurs de 

commandes. Le Dacia Duster « cartonne », le 4x4 low-cost, a en effet démarré sa 

carrière commerciale en trombe. 

Avec un ticket d’entrée fixé à 11 990 € , le DUSTER n’a tout simplement pas de réelle 

concurrence. Six semaines après l’ouverture des prises de commandes, ce sont 

quelques 20 000 exemplaires (dont 10 000 en France) qui ont d’ores et déjà été 

réservés au niveau européen. 

Voilà une voiture familiale qui en impose pour le prix d’une citadine, ça parle à beaucoup 

de gens, surtout en ces temps difficiles.  

Tant mieux pour le Groupe, et tant pis pour notre usine et ses salariés  

qui se retrouvent au chômage par la cannibalisation  

de notre Scénic par le DUSTER. 

Information au CE de ce jour sur le calendrier de travail, juin et juillet :  

Seront non travaillés au titre du contrat contrat social de crise : 

Les 4, 14 et 15 juin et le 2 juillet. 

 pour les 14 et 15 juin sauf pour les équipes concernées par la préparation du 

passage à mi-cadence. 

 Le vendredi 25 juin sera non travaillé pour le flux A et la Normale, mais 

travaillé pour le flux B et la MOS nécessaire à la production sur ce flux, ce 

afin de livrer dans les délais les clients du Cabriolet. 

 Des formations seront organisées les vendredis 4 et 25 juin. 

Le Contrat Social de Crise crée des injustices : des salariés sont constamment 

« invités » à travailler pendant les jours de chômage (Bât A, grand plateau, 

retouches …). La CFTC réclame une gratification supplémentaire pour ce 

personnel qui est obligé de prendre son véhicule (pas de bus) ! frais de garde 

d’enfants …   




