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La demande d’autre Gouvernance
des ancileviens

Participation et concertation

Elus disponibles
Primordial 35.1% 35.1% Important 48.6% 48.6%
Trés Important | 32.4% 32.4% Tres Important | 31.4% 31.4%
Important 32.4% 32.4% Primordial 14.3%
Peu Important 0.0%| {10.0% Peu Important 2.9%
Sans Importance|  0.0%| | 0.0% Sans Importance,  2.9%
Total 100.0% Total 100.0%

C ication des Dossiers

Trés Important 37.1% 37.1%
Important 34.3% 34.3%
Primordial 25.7% 25.7%

Sans Importance| 2.9%| [§ 2.9%

Peu Important 0.0%| {10.0%

Total 100.0%
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La demande d’autre Gouvernance
des ancileviens

Bonne liste
une équipe compétente et a I'écoute 65.9% 65.9%
une équipe proche du terrain et des citoyens 65.9%) 65.9%
une équipe menant des actions en toute transparence 53.7% 53.7%
de bons gestionnaires 43.9% 43.9%
une liste ouverte a la société civile et aux représentants de la vie associative41.5% 41.5%
une équipe aux compétences polyvalentes 36.6% 36.6%
autre 24.4%
Total

65,9% des ancileviens répondants a la consultation citoyenne demandent un équipe compétente et a I'écoute
65,9% des ancileviens répondants a la consultation citoyenne demandent un équipe proche du terrain et des citoyens
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Ancileviens
Eco-citoyenne et éco-citoyen

Une nouvelle approche du développement
durable pour Annecy le Vieux

Une stratégie et un outil pour la commune
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Dans le cadre du programme
Valeurs et Gouvernance

Nos propositions s’inscrivent
Dans le cadre du développement durable

Afin de matérialiser et concrétiser cette orientation nous proposons
I'établissement d’'un

AGENDA 21

qui reprend les engagements de la municipalité sur la durée du mandat
sous forme d'une liste de mesures concrétes et datées
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DU GLOBAL AU LOCAL

Un cadre de mobilisation et de cohérence :

'’AGENDA 21

En 1992, lors du sommet de la Terre de Rio, 173 pays ont adopté un programme
d’action pour le XXI éme siécle.

Il s’agit de I'’Agenda 21 dont les 40 chapitres décrivent les secteurs ou le
développement durable doit s’appliquer et formulent des recommandations.
Dans le cadre du chapitre 28, les collectivités territoriales sont invitées a mettre
en place, a I'échelle de leur territoire, des

Agendas 21 locaux

en impliquant fortement 'ensemble des acteurs locaux (les habitants, les
associations et les entreprises)
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Propositions Agenda 21 Annecy le Vieux

2008

Un agenda 21 part d'un diagnostic du territoire (ou état des lieux) et liste une série de
mesures a mettre en place, qui devront étre évaluées au cours du temps, en toute
transparence avec la population locale. Ces actions prioritaires listées dans cet
agenda auront pour objectif de:

lutter contre les changements climatiques,

préserver la biodiversité,

préserver la santé et améliorer le cadre de vie

soutenir et renforcer 'économie sociale et environnementale,

renforcer la coopération et la solidarité : (cohésion sociale, équilibre
social et générationnel)
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Offrir aux ancileviennes et ancileviens

un projet d'identité
Offrir un projet commun accessible pour chacun
et fédérer les énergies
Rendre I'objectif festif

Donner une ame a la commune

Faire converger : culture, urbanisme,
citoyennete, identité ancilevienne, Gouvernance
responsable et responsabilisatrice

Atteindre collectivement
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Principes, concepts Agenda
21

Axel Renaud

consultant en développement durable
www.cap2l.ch
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Région Lémanique

POPULATION RESIDANTE PAR COMMUNE

Population totale: 1,8 million d'habitants
Superficie: 8900 km2

Densité: 1 point = 100 habitants

(O Principales villes

[ | Limites de cantons ou districts

[[] cantons (France)

[ istricts (uisse) f o ET R

B principauxlacs X Monthey

Genbve.
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L'approche de lI'agenda 21 et sa
mise en ceuvre

Pas de réalisations Fait en interne

Fait en interne avec

Etat des lieux Evaluation approfondie coaching et suivi Cap21

Mise en place d’'un
Agenda 21— gyqteme de gestion

soutenu par Cap21

~ Lamethode l
partICIpatlve est Hne 1. Interprétation des résultats
excellente maniere 2. Définition et hiérarchisation des taches
ihili 3. Approbation de la direction
de SenSlb!llser et 4. Recherche des leaders d'actions
responsabiliser les 5. Mise en ceuvre (pour chaque action)
leaders et exécutants 5.1. Relevé initial
. 5.2. Redéfinition des actions
des actions au 5.3. Mise en ceuvre
déve|0ppement 5.4. Analyse des résultats
5.5, Conclusion
dUrable . 6. Mise en ceuvre du rapport
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Qu'apporte réellement le
developpement durable

Augmentation du Goodwill

. L'entreprise enrichit son capital de réputation :

" . o . L'entreprise attire et fidélise les investisseurs :
Entreprise traditionnelle Entreprise du 21éme siécle

. L'entreprise améliore la qualité et diminue le colt des

Valeur mesurable fournisseurs :
Valeur mesurable

. L'entreprise attire le commerce :

Capifa‘l";‘;wr:’a:rque +  Lentreprise retient et développe la performance des
Position stratégique salariés :
- Alliances ) ) ' )
Capital de connaissance _ +  De nouveaux instruments reconnaissent I'entreprise
Goodwil : - | [Cootm oo responsable :
o L. Nouveaux éléments : N o
Postion satégiue n:m:a:o:os:?as%mz?z *  Accroitre son efficacité :
ances responsabilité face 4 des «  Gain de temps et d'argent :

Capital de connaissance akeholdore

. Productivité :

. Capacités de négociation :

. Economies judiciaires :

. Baisse des incidents et accidents :

. Anticiper les nouvelles régles du jeu :
. Organisation plus performante :
. Protéger I'environnement :
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Exemple de réalisation d'action

Action

» Les gains pour I'entreprise
Economie financiéere (9'200.- /
an) Changement de la climatisation de centre

ique de I'lfage A i

Rentabilité du projet sur 2 ans o

Communication des résultats
- nouveaux partenariats

o Etat des liew
Ca cimaisaion en ﬁ{ace fonctionne pratiquement en permanence. Elle
roftod Tair surchauié de la piéce de ~35° 4 15°C. Lar fas est injects
e sol. Lo syséme de refossement fonclome avec feau de a e
P ST 00 M deau et 3, 5Kwh  Gelecincs son! ndcessaie au fonclon

et
H fi de rensemble. La mation deau représente 75% de la a orana
° es g ains enga tank s e o Augosins
projet
H . Trouver une solution qui ne fonctionne pas en circuit fermé, mais a
s e e it e o el Supperaion 5o
. R o ek csarman i
e
H 14 At A 1 n échangeur dair au centre informatique. L'air frais de
conomie d'électricite \,xm.sw ) .mm Gant e facpancnd, o (i chad s i o 3
piéce.

Xérieur est trop frais, féchangeur le réct

Ehaud qu on est extai SiFacextériur ot rop chaud ( do 25°) ors n
pelit bloc de cimatisation (fonctionnement 4 air et non 4 eau) refroica la
Fice s a bowns tempéraire

Economie d'eau (1'750 m3/ ; m

G e par e (1 0= 205 )
an i S 4 manienance de instalaion (phs simple)
rnéo

Diminution CO2 dans le bilan Kl srre ot s e

EUapres 7 La chaud est actuelemont vl da 1a pidco ot roet & Texireur Cot 3

carbone de I'entreprise B A T e S T

Astuce : Vous pouvez iterTnstataton, burea 106 |
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Les indicateurs

kwh jour et it cumuiés

Quantitatif : =N A
Mesure direct M SN A~ i —

17000 ~
B r . 15000
Qualitatif : fgsgstrasagasass segsess
EegcEs3g§8EeEsErE SEEESE®
Evaluation et
N te rp I’etatl on Critére énergétique %% Critére confort  [Critére importance ~ Cfitére temps
. Netie améloration des|< 100ko & sur |Ame nette du raison
des résultats consomations Ifage (> 3 ans confort été/hivers  [de sécurite dépassé temps
1 [20%) dutilisation
T moyen
* Analyse a l'aide e e T L e e e
; consommations Ifage 10ans dans les chiffres dautre i
d ! ou tl I S 2 |@owa20%) pas directement sur |domaine moyen
. e confort
Ex : balanced Amélioration des _|250Kko & 500k0 & sur |Ame Tegére | Utile pour Atteint le temps|
. 3 |consommations Ifage 20 ans pas remarquable par |famélioration dun | moyen
(5% & 10%) I'utilisateur critére li
SCO recard [Amélioration peu > 500ko Pas de Peu damélioration |Pas indispensable et |Pas encore
o [sionifcative <5% rentabili |chifirable etpas  |moyennement utile & [atteint le temp
ar  |tamélioration d'un i
I'utilisateur critére. [moyen
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Monitoring du developpement
durable : Monet

Définition et interprétation Développement durable
L] Y Y
— st Solidarité sociale Efficacité Responsabilité
Obijectifs qualitatifs économique ecologique
¥ L Y
- Conditions de vie - Systéme dconomigue = Utilization des ressources
- Egalité dez chance: — Efficacité of compétitivité - Déchets ot substances
- Cohesion zociale = Flasibilits ot ctabilite - Rizques
- Sclidarits internatonale - Fraductan = - Rapid hang:
= Préservation du capital humain - Emploi = Payzages naturels of cultivés

Postulats
— Commerce intarnational

Y
Choix des indicateurs Indicateurs
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. .
Monet : Exemple d'indicateurs
]
i- | Niveau (N) Capital (€} p put (4) Cri 8) | Réaction (R}
cateur | Mesure dela Etat et potentiel Utilisation ot Efficacitd, alternatives, Mesures
couverturs das besoins | des ressources développemant disparités sociétales et
Propristss du capital politiques.
Mobilité Kilométres parcourus Nombre de Consommation Modal split (part des km | Recettes tirdes
par personne et véhicules & moteur | de carburant par parcounus en transports | de la taxe surles
parannée (1) privés pearsonne dans publics par personna et | poids lourds liés
Infrastucture des | 12 trafic routier par an) aux prestations
transports publics  consommation de
{longueur du réseau carburant pour 100 km
femoviaire, etc.)
Education Mesure des Taille ds nssmble | Legons données Part dea femmes. Montants
compétences des biblisthéquas | par année diplamées d'une hauts | consacrés &
Durée moyenne Mombre de places | Part du PIB pour dcole Iamalioration de
de la soolarité 2) pour les éudiants | les dépenses Comparsisons la formation
d'éducation régicnales sur I'octroi
de bourses
Compétitivits PIB par personne (3) @ Durée de la Investissements PIB des régions (3)
scolarité (2) nets Productivits du travail
Mombre de brevets | Brevets déposés (PIB/Meure de travail)
Dette extérieure par | Par annse Gomparaison de
rapport au PIB Mouvelles dettes I'endetternent des
régions
Sol Surface de logement | Pourcentage Imper isation | Facteur ification
par personne de surface non du sol en m?® par (surface de logement
construte année par rapport aux
surfaces d'habitat et
d'infrastructure)
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Monet . Exemple d'indicateurs

25.3 Consommation finale d'énergie

W h/persanne
| « Augmentation continue de la
22222! - consommation d’énergie.

o * Environ un sixiéme de I'énergie

provient de sources
renouvelables.

o
1971 1974 1977 1980 1983 1986 1989 1992 1985 1996 2001

25.5 Energies renouvelables

Par r@pport 3 la consommation finake d énergie

200

15% =

0%

506

0%
1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001
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Conclusion

» La recherche de solution gagnant/gagnant.
» L'approche participative.
» Sensibiliser le plus de personnes.
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L’expérience eco2l.ch

les éco-gestes
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eco2l.ch

enir pour Genéve > Accueil - Windows Internet Explorer

9 [#3 [ ] [ve serer [[o]

U | oo, i pour Genpye » el T v B - page v Gous - @ &
]
. i &t Un programme participatif pour Genéve ?
’ C‘est essentiel, c’est possible !
deficavenir

» Particuliers [

2 inutl

Pour agir dés maintenant ;

Nous avons rejoint éco21. Et vous 7

v

Terming @ Internet FA00% v

emarrer € O B 6
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Engagements

e Devenir

— Commune exemplaire pour inciter a s’engager
dans la démarche 21

» Ecoles, Colleges, Universite, creches, MAPAD
» Entreprises

* Prestataires

 Citoyens
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Comment peut agir la municipalité ?

2 ©

\

Urbanisme
logement

Agglo+
Autres
instances

‘0/ s
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Qu’avons-nous déja fait-concretement ?

» Constitution d’un groupe de travail
— Qui s’appuie

* sur enquéte récente aupres des habitants

e Sur des recherches, documentations et contacts

* Et sur le Plan Local d’Urbanisme, en cours
d’élaboration, avec une synthese des enjeux
pour I'avenir, sur le site de la commune
d’ANNECY-LE-VIEUX
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Propositions du groupe de travall

un projet immeédiatement réalisable :

La commune met a disposition des citoyens, des entreprises et collectivités un
lieu d'échange et de rencontre dans un cadre exceptionnel la maison
Abeille ou ils pourront trouver :

Site internet participatif www.Alv21.Fr

Simulation de réduction de consommation

Offres promotionnelles et crédits a taux préférentiels
Outils de partage d'expériences , échanges avec la C2A
Toute l'info alv21, liens avec conseils fondation Hulot
Ligne téléphonique alv21 :

Conseils et visites  d'experts

Annuaire des artisans spécialisés dans I'éco-habitat

Conseil en jardinage écologique , gestion des déchets etc...

Documentation technique
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D’autres pistes : Préserver la biodiversité

dans la commune 14
Zéro pesticides dans I'entretien des jardins et espaces verts

 Favoriser un lien direct entre agriculteurs et
consommateurs par la constitution d’'une AMAP =
assoc.maintien agriculture paysanne

» Création de jardins potagers de proximité

« Amplifier la reconstitution des roselieres du bord du lac
pour favoriser la biodiversité lacustre

» Favoriser les haies d’especes arbustives diversifiées
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Encore des pistes : Paysages et Urbanisme:-

e Préserver le littoral du lac  sur notre commune, maitriser les constructions
pour une meilleure harmonie dans le paysage, éviter la dispersion de
I’habitat individuel et favoriser un habitat collectif de qualité architecturale ei
environnementale

* Mettre en place une zone de préemption urbaine et des emplacements
pour restructurer les espaces publics et la circulation du bord du lac.

* Mettre en place des promenades urbaines pédestres et cyclables reliant
les quartiers

= Préserver les perspectives remarquables sur le lac, aménager des
belvédeéres , espaces de repos et de contemplation .

e Protéger notre paysage urbain : supprimer les affichages 4x3 m, qui
défigurent les entrées de la ville.

* Préserver et mettre en valeur les rives du Fier .
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D’autres pistes : Gestion pour protéger les ressources 24

H.Q.E Haute Qualité environnementale

» Réduire de 20 % la consommation d’eau pour I'arrosage public et dans les batiments
municipaux

+ Electricité : bilan énergétique des batiments publics et logements sociaux, lampes
basse consommation ainsi que I'éclairage public, isolation, équipements de certains
batiments en panneaux solaires.

 Favoriser les constructions collectives  respectueuses de I'environnement, inciter aux
normes H.Q.E lors du permis de construire, ainsi que I'équipement des particuliers en
capteurs thermiques intégrés.

» Faire de la zone des Glaisins une zone industrielle pilote  pour le développement
durable, avec incitation pour un plan de déplacement entreprises sur zone.

»  Prévoir d'équiper la ville en véhicules électriques lors du renouvellement de la flotte ou
par une solution énergétique plus performante a date

* S’engager dans une dynamique de certification EEA-Adéme « cité de I'énergie »et
favoriser le bois dans la construction (isolation, stockage de carbone)

¢ Achats «responsables » par la mairie en réservant une partie des achats aux « ateliers
protégés », employant des personnes handicapées
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Encore des pistes : 414

Un comportement responsable pour la santé
de tous

e S’engager a ce qu’un repas bio minimum par semaine  soit servi dans les cantines de
la commune.

» Favoriser pour tous le tri des déchets et le compostage , en lien avec la Communauté
d’Agglomeération Annecienne. Modulation de la taxe des ordures ménageéres en fonction
du poids des déchets et ainsi responsabiliser chacun (pesée embarquée).Assurer une
transparence du cout de gestion des déchets

» Favoriser les déplacements urbains collectifs et doux  : réfléchir avec les communes
alentours a la mise en place de transports en commun Annecy/Geneve et
Annecy/communes environnantes, notamment autour du lac pour décongestionner les
grands axes de circulation; augmenter le nombre de kilomeétres en pistes cyclables,
développer les « zones 30 km heure ». Faire un plan de déplacement scolaire et
étudiant. S'impliquer dans une politiqgue de déplacement alternatifs ambitieuse avec
I'agglomération.

e Limiter le bruit autour de nous : trafic automobile et moteurs bruyants. Réfléchir a
I'utilisation des outils mécaniques par les employés municipaux.
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Question et débat
Gouvernance ancilevienne

et ancilevien éco-citoyen
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ANNEXES: Quelques résultats
Le projet d’éco quartier

Projet Phare

Peu Important (4.9%)
Primordial (12.2%)

Important 58.5%

Trés Important | 19.5%

Primordial 12.2%

Peu Important 4.9%

Tres Important (19.5%)

Sans Importance| 0.0%

Total 95.1%

Important (58.5%)
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Nos prochains
Rendez-vous

Nos prochaines REUNIONS PUBLIQUES

Réunion 27 février (Caisse épargne) « Annecy-le-Vieux vert et bleu, eco quartier »

Réunion 1¢ mars

Réunion 6 mars (Caisse épargne) « le programme de valeurs et gouvernance »
Le PROGRAMME DE VALEURS ET GOUVERNANCE >

Réunion 12 mars «

Jean-Jacques PASQUIER

(Espace rencontre 150) «

LOI LITTORAL et Urbanisme »
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HMaodification des couleurs

Couleurs de base :

Teinte:[2 | Rouge
Satu Vet
Couleur [Unie Lum. Bleu

[ Ajouter aux coulsurs personnalisées ]

Défini les couleurs personnalisées »>

[ ok

H Annuler ]

Jean-Jacques PASQUIER

Couleurs de base :

Couleurs personnalisées

rrrrrrrr-
rFrrrrrr Teinte EZS Huuge 2E|2
et :[240] wer:0 |
Dfii e coudeurs persornaloes o Couleurlnie | Bleu
[ Aiouter aus coulews persannalisées |
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