
 

10h30 Expériences et pistes à l’international  

 Table ronde : « Actualités de l’Ergologie au Brésil » 
� Connexions de Savoirs sur le Travail : l’expérience de l’UFMG-Brésil – Daisy Cunha  
� « L’activité de travail des superviseuses de stage du Service Social dans l’Hôpital 

de l’Enseignement Public » – Edna Goulart Juazeiro  
� « Cheminement et perspectives de l’ergologie au Brésil : la santé au travail et les 

sciences de l’éducation en dialogue » – Mariana Verissimo  
� Débat, animé par Abdallah Nouroudine 

12h00 Repas 

13h30 « Se donner des perspectives » : initiatives locales et vie associative 

Président : Marc Poncin 

 Où, comment, avec qui déployer les Rencontres du Travail ? 
� Retour sur le bilan du groupe parisien ?, témoignage de trois participants 
� L’enseignement à distance proposé par l’Université L. Pasteur, Louis Durrive 
� Un projet d’Ecole des Rencontres du Travail ? Jacques Rollin 

14h30 Débat 
� Comment apprendre sur et du travail ? Les obstacles à dépasser et les ressources 

qui peuvent être mobilisées.  

 

15h00 « Se donner des perspectives » : pour aller plus loin… 

 Pourquoi un texte sur l’ergo-engagement ?  
 Pourquoi un nouvel ouvrage suite à Travail & Ergologie ? 

� Présentation de l’ouvrage 
� Table ronde avec les auteurs et débat  

 
16h30 Clôture de l’Université d’été 
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 Soirée du jeudi 25 septembre 2008 

 
18h00  Accueil des participants 
18h30  Apéritif avec les élus  

19h30  Dîner 

20h45  Soirée thématique 
Présidente : Anne Carasso 

 Comprendre une lutte du point de vue de l’activité ? 
� Comment se transforme l’activité pendant une grève ? L’activité : sujet de lutte, 

expérience de la grève… Quels enjeux ? Quels obstacles ? Quels manques ? 
Discussion avec un syndicaliste et le porte-parole d’un centre de maintenance de 
la société suisse des chemins de fer qui ont mené un conflit de plus d’un mois 
pour défendre leur emploi (leur activité ?).  

 

 
Vendredi 26 septembre 2008 

 
9h00 Ouverture de l’Université d’été 

Présidente : Stéphanie Mailliot 

� Le mot de bienvenue du Président de l’ORT, Jacques Rollin 
� Accueil des Elus de la ville de Port de Bouc 

9h15 Activité de travail ? Débat de normes ? 

 ... de quoi parle-t-on ?  
� Introduction du débat, Sandro de Gasparo et Laurent Ménégoz  

10h00 …qu’est-ce qui fait consensus, qu’est-ce qui fait divergence ?  
� Débat en petits groupes dans la salle 

10h30 Pause 

� Mise en commun des travaux des groupes et des questions qui émergent 

11h15 Qu’est-ce qui change pour un philosophe quand l’activité se 
noue à des « débats de normes » ?  

� Yves Schwartz  

12h30 Repas 

14h00 Repérages des enjeux, des obstacles et des manques à partir de témoignages 

Présidente : Nathalie Clar 

 Préparation des travaux en atelier :  
� Présentation par les intervenants du thème de leur intervention et de leurs 

propres attentes des débats qui vont suivre 
� Brefs échanges par petits groupes sur :  
� « Quelles questions sont à poser pour écouter, faire dire… l’activité et le débat de 

normes dans les ateliers qui vont suivre ? » 

 

14h45 Ateliers : où est l’activité ? où sont les enjeux ? où sont les 
obstacles ? Où sont les manques ? 

� Débats en atelier à partir de témoignages autour de quatre thématiques : 
 

Atelier A 

Dans le champ de la formation, de l’insertion, 
autour de la question des métiers 

Marc Poncin, Sylvia van der Vossen,  
Louis Durrive 

Atelier B 

Dans le champ du syndicalisme 

Jean-François Naton (CGT), Yves Baunay(FSU), 
Laurence Théry (CFDT) 

Atelier C 

Dans le champ de la GRH et du management 

Stéphanie Arnaud (ICN Ecole de Management), 
Lionel Dho (DRH de Port-de-Bouc),  

Nathalie Clar (philosophe, intervenante en GRT) 

Atelier D 

Dans le champ de l’ergonomie et de la 
prévention des risques 

Pierre Trinquet, Sandro de Gasparo, 
 Blaise Porcheron 

16h30 Pause 

17h00 Mise en commun des travaux d’atelier en séance plénière  
� Dans l’après-coup, comment ré-ouvrir le débat pour se poser les questions des 

enjeux, des obstacles et des manques, sans perdre de vue l’activité et les débats 
de normes 

� Débat en petits groupes (des îlots composés de personnes venant d’ateliers 
différents) 

� Débat en grand groupe 
18h30 Clôture de la journée 

19h30 Dîner 

21h00 Soirée festive 
 
 

Samedi 27 septembre 2008 
 

9h00 « Se donner des perspectives » : partage d’expériences et pistes pour l’avenir 

Président : Jean-Pierre Pesce 

 Trois témoignages et contributions   
� Art et Travail – Liliane Viala 
� Une expérience chez Arcelor Mittal Fos – Patricia de Ribaupierre 
� Débat 

10h15 Pause

 


