La nouvelle équipe.

devra agir vite !

k¢ Nous avons été
trahis, floués,
on se moque
de nous, on nous
a menti ... 7!

La nouvelle equipe

devra respecter
le personnel !

k& Certains élus ont

bien profité,
ils doivent partir??

ECONOMIE ¢ FISCALITE

Les Marignanais sont oppressés fiscalement :
les impdts pésent de plus en plus dans leur budget, certains
parlent de vendre leur bien car la pression est trop lourde.
Tous s'indignent de cette élévation et surtout du manque
de résultats visibles dans la ville.

A quoi servent donc leurs impdts s’interrogent-ils ?
* Les rues sont sales, les trottoirs dégradés.

= Les rues du centre puent I'urine et la pauvreté

* L es batiments communaux sont peu ou mal entretenus.
* Les espaces verts n’ont de vert que le nom.

Quant au centre ville, ¢’est une catastrophe :
le commerce souffre et survit difficilement. Le centre
ancien, est dans un tel état d'abandon que des rats courent
dans les ruelles.

O est donc le joli village provengal tant vanté par certains.
Modele de réussite en tout genre et surtout modéle fiscal !
Ol est-il ? S'écrient les Marignanais ! Qu'en avez-vous fait ?
L'indignation est forte et visible.

ORGANISATION COMIMUNALE
ET PERSONNEL

Beaucoup de Marignanais qui nous ont répondu dénoncent
violement et avec des mots grossiers les différents barrages
organisés par le cabinet du Maire pour éviter la rencontre
du Maire avec ses administrés.

“J'ai voulu rencontrer le Maire et je me suis
trouvé face a son épouse, ¢’est pas pour elle que
j'ai voté”, ou “aprés cing tentatives j'ai abandonné
mels ez’s’sals de voir le Maire qui était pourtant un
ami...

Les marignanais sont également dégus par le manque de
réunions de quartiers, ou de rencontres avec le Maire.

lis reprochent les dépenses excessives pour les études du
centre ancien et les frais d’avocat par exemple et souhaitent
que le train de vie de la Mairie soit rapidement ralenti.

Mais le plus gros scandale pour ceux qui ont répondu
c'est le favoritisme des élus envers leurs enfants. Un,
deux voire trois membres de la méme famille embauchés
a la Mairie.

C'est pour eux inadmissible et sans excuse.

Par contre beaucoup d'entre eux souhaitent voir les
employés municipaux remotivés et certains n’hésitent
pas & mettre |a faute sur les élus ou la hiérarchie.

La nouvelle équipe
devra rehausser
le niveau !

k& On paye des impéts
trés lourds pour le
centre Saint-Exupéry
et on nous ferme le
cinéma en juillet et
en aodt... 1

k& Dés 6 heures du
matin on fait Ia
queue pendant des
heures pour avoir
une place au centre

aéré, et quand c’est
notre tour :
demi-tour il n’y a
plus de place... 7}

SPORT « ANIMATION

CULTURE

Les anciens regrettent le niveau du sport
Marignanais dont on parlait dans la France entiére.
e Les critiques pleuvent sur le manque de rénovation des
infrastructures sportives.

= “On fait pour se montrer, sans se soucier de savoir comment
c'est fait”.

 Les personnels des services Sports et Culture semblent
démotivés.

 “L’animation n'est pas une priorité municipale et ¢a se voit”
déclare un Marignanais excédé par le pigtre programme de
I'été.

* Le manque de communication “extra et intra muros”
pour annoncer les spectacles est évident ce qui engendre
une annulation de beaucoup d'entre-eux pourtant de haut
niveau.

e Les Marignanais sont scandalisés par la fermeture
inadmissible du cinéma I'été. “A quoi cela a servi de mettre
une climatisation de plusieurs milliers d’euros si ¢’est fermé
I'été ?".

e Pour + de 90% des réponses, la piscine du Jai ne doit
pas rester en I'état.

La gestion du centre Saint-Exupéry est mise en cause a
plusieurs reprises et les questions sur sa réelle utilité sont
trés nombreuses.

ENFANTS * JEUNES

ANCIENS

Une politique incohérente rend la vie de tous
difficile.

¢ “ll n'y a rien du tout pour les jeunes”. “C'est une ville de
vieux rien qu'a voir I'age de certains élus c¢'est normal”. Il
y en a toujours pour les mémes, repas, soirées, cadeaux
etc... et nous les jeunes, il ne faut pas oublier qu'on vote
aussi !

* Les anciens sont mécontents de leur colis qu'ils jugent
“médiocre et pas loin du secours populaire”.

= Pour les enfants c’est pas mieux disent les parents
désarconnés par le manque de place dans les structures
municipales.

* |ci il est impossible de trouver une place en créche
et d'occuper nos enfants I'été.

“C'est plus facile a Gignac ou St-Victoret” !
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La nouvelle équipe
devra faire de
notre ville un

modeéle !

k& Comment
voulez-vous que
Marignane soit un
lieu touristique alors
que le Marignanais
lui-méme a honte de

sa ville... 77

La nouvelle équipe
devra se battre
pour redynamiser
Marignane !
“Assez de ces entreprises

qui polluent et qui
n’embauchent pas...”’

LOGEMENT « TOURISME
ENVIRONNEMENT

Les Marignanais déplorent le manque de
véritable stratégie a mu‘yen ou a court terme
mise en place par le Maire pour le logement.
Les logements sociaux du Toés ne sont pas terminés
alors que les villas sont déja habitées et depuis deux
ans. La priorité n'est pas celle qui était annoncée.

Les Marignanais demandent également une véritable
action pour rehausser le niveau de la qualité de vie
dans notre ville.

* |Is sont favorables aux logements sociaux mais
seulement s'ils sont réservés aux Marignanais.

e | a vente du terrain du Toés & bas prix est, pour beaucoup
de ceux qui nous ont écrit “le scandale de I'année”.

« Les touristes doivent pouvoir se loger et pas seulement
sur |'aéroport.

Un Marignanais dit qu'aucune ville du
département n’a autant dégringolé que
Marignane, il regrette le passage des “fameux”
cantonniers et dénonce la baisse de rotations des machines
de la société de nettoyage dans les rues.

* Plus de 80% dénoncent une ville sale, dégradée et
pour 40% d'entre eux Marignane est sinistrée. On a
touché le fond en matiére de saleté.

Quand on leur pose la question de faire visiter
la ville a des touristes ou leur famille, un sentiment
de géne envahit les Marignanais qui répondent préférer
éviter certains quartiers comme le centre ville et d'autres
gviter catégoriquement Ia visite.

EMPLOI

Malgré une situation géographique
exceptionnelle, aucune entreprise nouvelle
ne s’installe.

Beaucoup de réponses mettent en évidence le manque
de stratégie, de motivation et d'idées pour réduire le
chdmage des Marignanais.

e “La Mairie ne joue pas son réle” c'est ce qu'il en
ressort. Cet immobilisme refroidit les chefs d'entreprises
et les commercants qui hésitent souvent a investir ou
a embaucher.

“Parce-qu'il n'y a pas de travail dans ma commune, je
suis oblige de faire 3h00 de trajet par jour alors que ma
société aurait trés bien pu s'implanter ici”



