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Les critères de l’administration pour retenir les agents sont les suivants : 
 
- Etre classé en première position au niveau régional (qui lui-même ne retient que les n°1 au 

niveau départemental) 
 

- Etre Adjoint Administratif Principal de 1ère Classe. 
 

- La « qualité » du dossier (le terme « excellent » a été prononcé) 
 

- L’aptitude à exercer des fonctions de catégorie B 
 

Le président de la CAP nous a indiqué « militer » pour plus de promotions de C en B. 
La CFDT encourage cette bonne disposition et sera vigilante sur son respect. 
 
Il a été acté en CAP que les agents en AAP2 même ayant un excellent dossier et un très bon 
classement ne pourront être qu’évoqués. Cependant l’administration a fait savoir que certains 
dossiers « exceptionnels » pourront déroger à la règle. Il est  vivement conseillé que ces agents 
soit proposés pour passer en AAP1 par leur direction. 
 
 
Nombre de promouvables en Administration Centrale Travail : 192 
Nombre de poste offert : 1 
 
Nombre de promouvables en Administration Centrale Santé :   512  
Nombre de postes offerts : 4 
 
Total de promouvables en Administration Centrale (Travail + Santé) : 704 
 
 
Nombre de promouvables Services Territoriaux Secteur Travail : 2 804  
Nombre de postes offerts : 20 
 
Nombre de promouvables Services Territoriaux Secteur Santé : 3 547  
Nombre de postes offerts : 26 
 
Total de promouvables Services Territoriaux (Travail + Santé) : 6 351 
 
Total Global de promouvables : 7 055 
Nombre de postes offerts : 51 soit  0,72 % de l’effectif global 
 
Une fois encore, la CFDT ne peut que dénoncer l’indigence du nombre de postes et l’indécence 
que cela représente vis-à-vis des agents. 
 
 



 
 
 
 
 

ADMINISTRATION CENTRALE – SECTEUR TRAVAIL 
 
 
 
FILLON Geneviève 
 

 
DAGEMO 

 
Dossiers évoqués par la CFDT : 
 
CLERIN Muriel – DAGEMO 
DESHAYES Nathalie – DAGEMO 
 
Dossier signalé par la CFDT : 
 
CHEDEBOIS Véronique – DAGEMO 
 
 
 

ADMINISTRATION CENTRALE – SECTEUR SANTE 
 
 
GIRIER DUFOURNIER, Marlène CABS 
METAIS, Béatrice DICOM 
TRESPEUX, Françoise DREES 
RATEAU, Catherine DRH 

 
 
 
 
 

LISTE D'APTITUDE 2011 AU CORPS DES SAMAS 
20 POSTES 

SERVICES TERRITORIAUX 
SECTEUR TRAVAIL  

 
 
 
 

AQUITAINE MARTINEZ YTORRE M-Madeleine UT 64 
   
AUVERGNE BEFFRIEU Christiane  UT 15 
   
BOURGOGNE DUREL-AUBERT Béatrice DDTEFP Yonne 
   
BRETAGNE MALLIER Eveline DIRECCTE 
   
CENTRE PETEAU Dany UT41 
   
CHAMPAGNE 
ARDENNE 

DEFAUCHEUX Martine 
 

UT08 
 



   
CORSE VELLUTINI Madeleine UT2B 

   

FRANCHE-
COMTE 

Vote entre Mme BERNARD Marie-Ange 
et Mme VERNIER Elisabeth 
Partage des voix - renvoi à l’arbitrage 

UT 90 
Siège 
 

   

ILE DE France RENUCCI Fabienne 
FABIAN BERNAL Chantal 

DDTEFP 92 
DDTEFP 93 

   
LIMOUSIN PRADEAU Claudine DIRECCTE 
   
MIDI-PYRENEES CAPBER Marie-Rose UT65 
   
NORD-PAS DE 
CALAIS DEFRANCE Patricia UT59 
   

BASSE-
NORMANDIE 

Vote entre  Mme MALO Dominique 
et Mme LEVERDIER Odile 
Partage des voix - renvoi à l’arbitrage 

UT 61 
UT 50 

   
PAYS DE LA LOIRE QUINQUIS Philippe DIRECCTE 

    
PICARDIE BOTTA Marie-Rose UT80 

   
POITOU-
CHARENTES MORANGE Sylvie UT16 
   
PACA GIRAUD Jeanine DIRECCTE 
   
RHONE-ALPES CORMANN Claire UT07 
   
OUTRE MER : 
GUYANE LAFFONT Alain DDTEFP 
 
 
   

Dossiers évoqués par la CFDT : 
 
LHUILLIER Marie-Thérèse (Lorraine – Direccte) 
SUBREVILLE Evelyne   (Pays de la Loire – Direccte) 
PERIGOIS Marie-Claire (Pays de la Loire -  UT 53) 
BRECHET Joëlle-Eliane (Rhône-Alpes – UT 01) 
 
Dossier signalé par la CFDT : 
 
PIQUERAS Christiane (Rhône-Alpes – UT 42) 
 
 
 
 
 



 
LISTE D'APTITUDE 2011 AU CORPS DES SAMAS 

26 POSTES 
SERVICES TERRITORIAUX 

SECTEUR SANTE / COHESION SOCIALE 
   

   

ALSACE VOGEL Sylvie   DRJSCS - DDCSPP  68   
   
AQUITAINE JODET Dominique ARS - DT 33 
  POMARES Dominique DRJSCS - DDCS 33 
   

BRETAGNE 
Vote entre Mme CHOBE Brigitte et  
Mme DUCLOYER Marie 
Partage des voix - renvoi à l’arbitrage 

ARS 
 
 

  GALANT Christiane DRJSCS - DDCS 22 
   
CENTRE SERWAKA Catherine ARS 
  SURGET Marie-Christine DRJSCS - DDCS 37 
   
CORSE MUNIZ Marie-José DRJSCS - DDCSPP 2A 
   
FRANCHE-COMTE LOUVAT Christine ARS 
   

ZERBIB Ghyslaine ARS 
 
ILE DE France 

  CHIAVERINI Jeanne  DDCS de Paris 
   
LANGUEDOC-
ROUSSILLON PEYRARD Claudie ARS 
   
LIMOUSIN FEBVRE-GRANDE Blandine ARS 
   
LORRAINE DUPONT Sylviane ARS 
   
MIDI-PYRENEES PONCELAS Elizabeth ARS 
   
NORD-PAS DE CALAIS LAMINETTE Marie ARS 
  FLAJOLLET Daniel DRJSCS - DDCS 59 
   
BASSE-NORMANDIE ROUXEL Isabelle 

�����

   
PAYS DE LA LOIRE PELOUIN Brigitte ARS - DTD 53 
  GUEGAN Fatima DRJSCS - DDCS 49 
   
PACA BONSIGNOUR Annick ARS 

  COHEN Danielle  
 

DDCS B. du Rhône 
 

   



RHONE-ALPES 
Vote entre Mme MAZUEL Jeannine 
et  Mme SAUVAN Gisèle 
Partage des voix - renvoi à l’arbitrage 

ARS – DTD 38 
ARS - DTD 26 
 

  GAUTHIER Jacques DRJSCS 
   

DOM-TOM 

Vote entre Mme CHEN MAN TSUAN 
Yolene et Mme  GONTHIER Marie-
Paule 
Pour Mme CHEN MAN TSUAN 
Yolene : 7 p -  2 c – 1 abs 
 

DJSCS La Réunion 
ARS Océan Indien 
 
 
 
 

   
ETABLISSEMENTS MOREL Martine EHESP 
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