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ESPRIT,Gaëlle 
Secrétaire Administratif 
classe normale 01/11/2012 

DIRECCTE CHAMP 
ARDENNES-UT52 01/11/2013 

DURAND,Cyrielle 
Secrétaire Administratif 
classe normale 01/11/2012 

DIRECCTE ILE DE 
FRANCE-UT75 01/11/2013 

SULMONA,Liliane 
Secrétaire Administratif 
classe normale 01/11/2012 

DIRECCTE ILE DE 
FRANCE-UT75 01/11/2013 

RUHLMANN,Marion 
Secrétaire Administratif 
classe normale 01/11/2012 

DIRECCTE ILE DE 
FRANCE-UT95 01/11/2013 

LE BOULER,Patricia 
Secrétaire Administratif 
classe normale 05/11/2012 

DIRECCTE ILE DE 
FRANCE 05/11/2013 

VERRIERE,Nelly 
Secrétaire Administratif 
classe normale 01/10/2012 

DIRECCTE ILE DE 
FRANCE 11/11/2013 

CERIL,Denise 
Secrétaire Administratif 
classe normale 12/11/2012 

DIRECCTE ILE DE 
FRANCE 12/11/2013 

FERREIRA,Sabrina Emilie 
Secrétaire Administratif 
classe normale 19/11/2012 

DIRECCTE ILE DE 
FRANCE 19/11/2013 

ELIAZORD,Gaston Irma 
Secrétaire Administratif 
classe normale 01/10/2012 

DIRECCTE ILE DE 
FRANCE-UT91 26/11/2013 

ROUSSEAU,Tiphaine 
Secrétaire Administratif 
classe normale 01/12/2012 

Dir.Adm.Gale Et  
Moder.Services 01/12/2013 

HEROS,Emmanuelle 
Secrétaire Administratif 
classe normale 01/09/2012 

DIRECCTE ILE DE 
FRANCE-UT94 01/12/2013 

ORMES,Mariannick 
Secrétaire Administratif 
classe normale 17/12/2012 

DIRECCTE ILE DE 
FRANCE-UT92 17/12/2013 

SEU,Julie 
Secrétaire Administratif 
classe normale 17/12/2012 

DIRECCTE ILE DE 
FRANCE 17/12/2013 

ZIMMERMANN,Sophie 
Secrétaire Administratif 
classe normale 01/10/2012 ARS Lorraine 01/01/2014 

AUDEOUD,Dominique Soo 
Jin Danielle 

Secrétaire Administratif 
classe normale 14/01/2013 

DIRECCTE ILE DE 
FRANCE-UT92 14/01/2014 

WESTERLIN,Sonia Secrétaire Administratif 
classe normal 01/12/12 Dir.Adm.Gale Et 

Moder.Services 24/01/14 
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SASSI,Rafik 
Secrétaire Administratif 
classe normale 01/02/2013 DIRECCTE ILE DE 

FRANCE-UT94 01/02/2014 

 
 
 
 
 
 
@��#��-����"�"�:+.�.%-"�&��4�1.'#)��
�
�
 

Titularisation  
 

en application du décret n° 95-979 modifié du 25 août 1995 d'application de 
l'article 27 de la loi n° 84-16 du 11 janvier 1984 

    
    

NOM - Prénom Affectation Date de recrutement Date de titularisation 

PUTHOD Béatrice DGCS 01/10/2012 01/10/2013 

MEULIN Elodie ARS Picardie 15/10/2012 15/10/2013 

PEKOSAK Ludovic 
DIRECCTE 
Champagne   

Ardenne 
01/12/2012 01/12/2013 

VALERO Jean ARS Ile-de-
France 01/08/12 01/02/2014 

 
�

 
 
 
 
 
 

La personne concernée peut prendre contact avec les représentants du personnel pour plus d'information. 
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(tableau n°  1) 

PRISE EN CHARGE PAR VOIE DE DETACHEMENT 
dans le corps des secrétaires administratifs relevant  

des ministres chargés des affaires sociales 
     

En application de l'article 28 du décret n° 2009-1388 du 11 novembre 2009 relatif aux  
dispositions statutaires communes applicables aux corps des secrétaires administratifs  
relevant des ministres chargés des affaires sociales et de l’article 60 de la loi n° 84-16 du  
11 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l'Etat   

 
NOM - Prénom Administration 

d’origine 
Grade d' 
accueil 

Affectation Date de prise 
en charge en 
détachement 

HIRCHI Céline  Ministère de la  
Justice 

SACN ARS Franche-
Comté 

01/10/2013 

STINNEN Aline Université de  
Lorraine 

SACN DRJSCS Alsace 01/10/2013 

PARADIS Jocelyne Ministère de la  
défense 

SACN DRJSCS 
Champagne 

Ardenne 

01/09/2013 

MICHOTTE Jean-Pierre  Ministère de  
l’intérieur 

SACS CREPS Poitou-
Charentes 

 01/10/2013  

WEILL Sylvie Ville de Paris SACN ARS Rhône-Alpes 01/09/2013 
LEPINE David Observatoire de  

Paris 
SACN ARS Île de 

France 
01/10/2013 

BARBARA Caroline Ministère de la  
Défense 

SACN ARS Auvergne 01/09/2013 

JOUZEAU Claudine Conseil général du 
Rhône 

SACS ARS Rhône-Alpes 01/10/2013 

LOUNIS Jacques Ministère de la  
Justice 

SACN ARS Basse 
Normandie 

01/01/2014 

PETITIE Patrick Assistance publique 
Hôpitaux de Paris 

SACS ARS Ile de 
France 

24/10/2013 

DREVET Eric Mairie de 
 Vénissieux 

SACS DRJSCS Rhône-
Alpes 

01/11/2013 

GUERNICHE Mohrad Ministère de la  
Justice 

SACS DRJSCS PACA 01/01/2014* 

JOLY Emeline Préfecture du 
Rhône 

SACN DDCS de  
l’Hérault 

01/10/2013 

ZAHZOUT Mohamed Mairie de  
Courbevoie 

SACN DRHIL UT Hauts 
de Seine 

01/01/2014 

AUNE Pascale Conseil général de 
la Manche 

SACS DSS 15/10/2013 

HUARD Laura Ministère de 
l’éducation 

nationale (académie 
de Paris) 

SACS DIRECCTE Ile de 
France 

01/11/2013 

�.'%��%D
���� �1�%�&�#�&�1�%&�#�&��:+'#���%�(;�+-��&�%#����(.+:#�&�#�
#�(+"��'+�#��&1'%'#�+��'�#�+���,�%��&�#�1'%'#�+�#�(;�+-"#�&�#�����'+�#�#.('���#�
A��
�����'�+��&���/�+�'(���4��A+"-���+'#��'.%B�8���
�:�+�'%�"-+��'.%�&'+�(��B�
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DAUVILLIERS Marc DRFIP Hte  
Normandie 

SACN DDCS76 01/11/2013 

SZYMKOWIAK Martine Académie de Créteil SACE DFAS 01/02/2014 
PERINE Myriam CNFPT de Nancy SACN DDCS du Rhône 01/01/2014 

DUPRAT Jean 
 

Ville de Saint Priest SACS DDCS du Rhône 01/01/2014 

     

THIBAULT BRIATTE 
Ingrid 

ONF SACN DDCS Oise 01/01/2014 

LUCON Catherine Ministère de 
l’intérieur 

SACE DDCS Vienne 01/01/2014* 

MARCAULT Sabrina Université d’Angers SACN DDCSPP Ille-et-
Vilaine 

01/01/2014* 

KEITA Aminata Ville de Fontenay 
aux Roses 

SACN ASCE 04/11/2013 

BERTIN Cynthia INRA SACN DRH1B 01/11/2013 
LECOCQ Annie INRA SACS DRJSCS 

Auvergne 
01/01/2014* 

BASSET Sébastien Armée de l’air SACN DRJSCS Alsace 01/01/2014 
GALINDO Nelly INSERM SACN DRJSCS Alsace 01/01/2014 

MAIZEROI Marie-
Claude 

IRJS (Sorbonne) SACN DRHIL UT des 
Hauts de Seine 

01/01/2014 

PAPILLAUD Delphine Mairie de Longeron SACN DDCS de l’Allier 01/01/2014 
MOGENTALE Nadine Ministère de 

l'éducation 
nationale 

SACS DGEF (ex SGII) 01/01 ou 
01/02/2014 

OBLICOQ Valéry Ministère de la 
Défense 

SACN DRH/SD1D 01/01/2014 

EFFRAY Géraldine Ministère de 
l'éducation 
nationale 

sacn INJA 01/01/2014 

      
 

PRISE EN CHARGE PAR VOIE DE DETACHEMENT 
 

LAMIGE Pierre Direction des 
finances publiques 

SACN ARS Pays de la 
Loire 

01/12/13 

THIBAULT BRIATTE Ingrid ONF SACN DDCS Oise 01/01/2014 

LUCON Catherine Ministère de l’intérieur SACE DDCS Vienne 01/01/2014* 

MARCAULT Sabrina Université d’Angers SACN DDCSPP Ille-et- 
Vilaine 

01/01/2014* 

KEITA Aminata Ville de Fontenay aux 
Roses 

SACN ASCE 04/11/2013 

BERTIN Cynthia INRA SACN DRH1B 01/11/2013 

LECOCQ Annie INRA SACS DRJSCS Auvergne 01/01/2014* 

BASSET Sébastien Armée de l’air SACN DRJSCS Alsace 01/01/2014 

GALINDO Nelly INSERM SACN DRJSCS Alsace 01/01/2014 

MAIZEROI Marie-Claude IRJS (Sorbonne) SACN DRHIL UT des Hauts 
de Seine 

01/01/2014 

PAPILLAUD Delphine Mairie de Longeron SACN DDCS de l’Allier 01/01/2014 
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MOGENTALE Nadine Ministère de l'éducation 
nationale 

SACS DGEF (ex SGII) 01/01 ou 
01/02/2014 

OBLICOQ Valéry Ministère de la 
Défense 

SACN DRH/SD1D 01/01/2014 

EFFRAY Géraldine Ministère de l'éducation 
nationale 

sacn INJA 01/01/2014 

 
PRISE EN CHARGE PAR VOIE D’INTEGRATION DIRECTE 

dans le corps des secrétaires administratifs relevant  
des ministres chargés des affaires sociales 

       
(AGENTS DEJA AFFECTES SUR PLACE) 

       
NOM - Prénom Administration 

d’origine 
Grade 

d'accueil Affectation Date de l’intégration  
directe 

 

VAREZ 
Christophe Jeunesse et sports SACN 

 
DRJSCS Nord 
Pas de Calais 

01/01/2014  

MESBAH Narima Agence de services 
et de paiement SACE  

DGCS 01/01/2014  

       
AGENTS PRIS EN CHARGE A LA CAP DU MOIS DE MAI 2013 ET INTEGRES  

A LA MEME DATE 
       

NOM - Prénom Administration 
d’origine 

Grade 
d'accueil 

 
Affectation 

Date de l’intégration  
directe 

 

PILLU Fabrice Ministère de la 
défense SACN DDCS de l’Isère 01/09/2013 

 

CIURLIK Pascal Ministère de  
l’éducation nationale SACS 

 
DDCS du Pas 

de Calais 
01/09/2013 

 

CORDIER Jean-
Philippe 

Caisse nationale  
militaire de SS 

SACS DDCS de la 
Drôme 

01/10/2013  

 
�

PRISE EN CHARGE PAR VOIE DE DETACHEMENT 
dans le corps des secrétaires administratifs relevant  

des ministres chargés des affaires sociales 
       

(AGENTS DEJA AFFECTES SUR PLACE) 

       
NOM - Prénom Administration 

d’origine 
Grade 

d'accueil Affectation Date de prise en charge en 
détachement 

 

ROQUES Dany Jeunesse et Sports SACE DRJSCS de  
Midi-Pyrénées 01/01/14  
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BUSSOD Claudie TNAB SACS ARS Rhône-
Alpes 01/03/14  

BARCELLONA  
Florence CHRU de Lille SACN ARS Nord-Pas-

de-Calais 10/01/14  

AGENTS MUTES EN PNA AU TITRE DE L'ANNEE 2014  

Nom – Prénom Affectation Mutation 
 Date d'Effet  

BONI Patricia 

ARS DTD du Val 
d'Oise puis  

détachement auprès 
de l'ENIM 

ENIM (Poitou-Charentes) 01/01/14  

�
�
�
�
�

INTEGRATION  

dans le corps des secrétaires administratifs relevant  

des ministres chargés des affaires sociales  

       
En application de l'article 29 du décret n° 2009-1388 du 11 novembre 2009 relatif aux dispositions 
statutaires communes applicables au corps des secrétaires administratifs relevant des ministres 

chargés des affaires sociales 

 

       
 
 

NOM - Prénom Administration 
d’origine 

Grade  
d'accueil 

Affectation Date  
d’intégration 

 
HERNU Emilie EPSM du Morbihan SACS ARS Nord Pas de Calais 15/09/2013  

BARATIN Pascal Mairie d’Olivet (45) SACN ARS Centre 01/07/2013  
DELORT Laurence Ministère de la justice SACE DRJSCS Centre 01/12/2013  

POLI Patricia Centre d’action sociale 
de la Ville de Paris 

SACN ARS Nord Pas de Calais 01/10/2013 

 
BRIANTO Sandra Conseil général des 

Hautes Alpes 
SACE ARS Centre 01/09/2013 

 
LE NINIVIN David La Poste SACN DARES 01/01/2014  
BARDON SEON  

Michèle 
Ministère de l’Intérieur SACE ARS Aquitaine 01/12/2013 

 
GRANGE DIT  

LAPLACE Laurence 
Ministère de l’Intérieur SACN ARS Aquitaine 15/09/2013 

 
CLERCQ Guy Ministère de la Défense SACE ARS Aquitaine 01/01/2014  

�
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BORDERIE Françoise Mairie de Maison Lafitte SACS DREES 01/01/2014  
VELAZCO Nathalie Communauté de 

communes de 
Roussillon Conflent 

SACE ARS Languedoc 
Roussillon 

01/01/2014 

 
GUTTIEREZ- 

CONNEZ Anne 
CNRS SACE ARS DTD Dordogne 01/10/2013 

 
GAVOILLE Jacqueline Contrôleur du travail  

UT 69 
SACE DDCSPP Charente 

(MDPH) 
01/01/2014 

 
HILLAIRIN Véronique AP-HP Paris SACS ARS Languedoc 

Roussillon 
01/02/2014 

 
 
 
 
 
 
 

AGENTS CLASSES AYANT OBTENU UNE MUTATION OU UN DETACHEMENT SUITE  
CAP DU 23 MAI 2013 

AGENTS MUTES AU TITRE DE L'ANNEE 2013 
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AGENTS AYANT OBTENU UNE MUTATION EN INTRA RESIDENCE DEPUIS  
LA CAP DU 14 JUIN 2013�
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Répartition des réductions d'ancienneté au titre de l'année 2012

Corps d'évaluation : SAMAS

Services

Administration Centrale Santé 486 437,4 437 436 24,3 37 48,6 74 72,9 177 1

Administration Centrale Travail 101 90,9 90 76 5,1 3 10,1 21 15,2 27 15

Services déconcentrés santé 2676 2408,4 2408 2394 133,8 123 267,6 390 401,4 1232 14

Total du corps 3263 2936,7 2936 2906 163,2 163 326,3 485 489,5 1436 31

Nombre de bénéficiaires de 3 mois de RA 163 Soit 5,00%

Nombre de bénéficiaires de 2 mois de RA 485 Soit 14,86%

Nombre de bénéficiaires de 1 mois de RA 1436 Soit 44,01%

Nombre total de bénéficiaires 2084 Soit 63,87%

Nombre total de mois de RA attribués 2906

Effectifs 
évalués 
pouvant 
bénéficier 

d'une RA (a)

Nombre 
maximum de 
mois de RA à 

répartir      (a) x 
90 %

Quotas 
ajustés en 

tenant 
compte des 
rompus >

Nombre de 
mois réellement 

attribués

Nombre minimal 
de bénéficiaires 

de 3 mois de RA    
           (a) x 5 %

Nombre réel de 
bénéficiaires de 3 

mois de RA

Nombre minimal 
de bénéficiaires 

de 2 mois de RA    
            (a) x 10 %

Nombre réel de 
bénéficiaires de 2 

mois de RA

Nombre minimal 
de bénéficiaires 

de 1 mois de RA   
             (a) x 15 %

Nombre réel de 
bénéficiaires de 1 

mois de RA

Reliquat 
pour 

l'année 2013
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Conditions à remplir : 

 

effectif retenu pour le calcul (*)
calcul ratio : 139,00 soit 139 postes offerts

répartition EP - TA : 1/3 - 2/3 92,67                  92 postes
nombre de postes offerts au titre de l'examen 46

�M+�#��#0�����"�?� �#��#�!#0�1� ��#� �� ���!�� �����#�0% !!#�����  %#� "�*&2&(2()&*�	�&*3)� ?#��!�#����!�������� 0��6��1�#���#��1� 0/#� #��

nb promouvables répartition en % nb postes ratio 10%
AC SANTE (*) 134 9,64% 8,93 9

ARS 483 34,75% 32,20 32
COHESION SOCIALE 345 24,82% 23,00 23

Etablissements 36 2,59% 2,40 2

détachés / MAD / PNA 51 3,67% 3,40 3

Total SANTE 1049 75,47% 69,93 69

AC TRAVAIL 35 2,52% 2,33 2
ST TRAVAIL 283 20,36% 18,87 19

Autres (détachés, MAD, PNA, Ets) 23 1,65% 1,53 2

Total TRAVAIL 341 24,53% 22,73 23

Total général 1390 100,00% 92,67 92

(*) y compris Jeunesse et Sports
(**) y compris détachés, MAD et PNA

$����#��	�%#!������!������0%"!�� �!�%����� ��1

I - Application des dispositions du décret n° 2005-1090 du 1er septembre 2005 + arrêté ministériel
  - Application de l'article 25 du décret n° 2009-1388 du 11 novembre 2009 (Le nombre de promotions susceptibles d'être prononcées au titre du 1° (EP)ou du 2° (TA) ne peut être 
inférieur au quart du nombre total des promotions)

1 390

II - Répartition des postes par secteur
agents promouvables au titre du tableau d'avancement de SA classe supérieure 2014 : secrétaires administratifs de classe normale au 6ème échelon depuis au moins 1 an et 
justifiant d'au moins 5 ans de services publics au plus tard le 31/12/2014

1 réservé pour avancement 
automatique DTAS

1 réservé pour avancement 
automatique DTAS
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Etre au 6ème échelon de la classe normale depuis au moins 1 an et justifier de 5 ans de 
services effectifs dans un corps de catégorie B. 
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Conditions à remplir : 

 

Etre au 6ème échelon de la classe supérieure depuis au moins 1 an et justifier de 5 ans 
de services effectifs dans un corps de cadre B.�
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