
 
 

Lamentin, le 06 décembre 2011, signé : le bureau de la CDMT Emploi Martinique 

                          
 

                                  Vendredi 09 décembre 2011 

 

Parce que le séminaire de MADIANA c’est du cinéma … et un coup politique sur fond d’année de 
l’outre mer sans perspective  positive pour les chômeurs et pour les agents. 
 

Parce que l’ambiance dans l’institution est devenue insupportable (crises de larmes, malaises, 
pressions, hospitalisation, révolte contenue au prix de la détérioration de la santé, l’idée du suicide 
toujours présente de manière inquiétante chez deux ou trois agents, une désorientation professionnelle 
jamais connue par le passé … bref du ‘’Pétage de plomb’’ dans l’air !!  
 
Après avoir développé sa politique très dure contre la CDMT, contre les élus du personnel et contre le 
personnel, c’est aujourd’hui au tour de l’encadrement à travers l’affaire ‘’H.L.M ’’qui a ébranlé l’agence 
de Schoelcher.  
 
Ils ont essayé, face à la levée de boucliers de la CDMT de faire croire que l’intéressé pouvait être 
complice de son propre ‘’déchoukage’’. Les murs avaient des oreilles, ils ont parlé et donné la 
substance de cette méthode cavalière visant à remercier un chef de service.  
 
Qui sera  peut être le prochain chef de service ? Nous savons qu’il y a au moins  un ou deux chefs  qui 
font de la résistance.  
 

Parce que Pole Emploi est un service public et qu’à ce titre, il appartient aux citoyens d’abord.   
Ce n’est pas une propriété privée !!! 
 

Parce que les  séminaires territoriaux  de Plateau Fofo, Amyris (sans consignes de la CDMT !) 
ont été très houleux et significatifs d’un vent de révolte qui monte dans la maison. Entre simulacres et 
salamalecs rien de bon pour le cœur de métier  vendredi et pour le futur. 
 

Parce que des notes scélérates s’annoncent depuis celle promulguée (en violation du statut 
2003) sur la supposée tolérance de  48 heures sur les congés maladie. 
 

Parce que encore une fois, la direction gaspille l’argent de l’institution pour traîner le  CHSCT 
une troisième fois devant le tribunal pour avoir demandé une expertise sur les souffrances au travail.   

A t’elle peur des révélations d’une expertise ? 
 
Ras le bol partagé, tant dans le personnel qu’au sein de l’encadrement.  
 
             La nomination d’un nouveau directeur régional s’impose un peu plus  chaque jour … 
 

Tous en grève le vendredi 09 décembre 2011 
 
Ne les laissons pas acheter nos consciences avec cette histoire de cadeaux  (thermos) qui peuvent être 
distribués en agence par la suite… 
Faisons de cette journée du 09 décembre, celle d’un grand coup de balai  social sur cette année 

2011 où la direction nous a pollué la vie. 
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