Lettre au pére noél de
carrouf

Cher pére noél I'année 2011 a été encore trés dure chez
carrouf J'aimerais pour 2012 que tu m’aménes des bras
pour les rayons j’en ai perdu encore plein cette année les
réserves sont pleines on y arrive plus depuis qu'il y a
ATICA c'est la CATA ! Et aussi mes copines les caissiéres
y arrivent plus.

Il ya toujours cette ligne bleue qui agace I'organisation
de la ligne de caisse avec du stresse qui grimpe.

Les copains et copines du $.A.V que vont t'ils devenir
dans les prochaines années ?

Les effectifs fondent comme neige au soleil on a atteint
environ 400 salariés a carrefour Annecy.

Nos copines du P.A.M que vont-elles devenir ???

Mais gréce a mes copains de FO ils on gagner la bataille
sur le projet N.M.O (nouveau modéle opérationnelle) en
faisant supprimer les heures de nuit.

Pourtant notre papa Lars Olofsson(PDG) est sur le point
de partir I'année prochaine mais son remplagant va-t-il
étre encore plus méchant ???

Combien allons-nous avoir d’augmentation en
2012 22??Peut-étre des miettes de pain.

Bref c’est la catastrophe, plus d’une vingtaine de projets
de restructuration sont en cours on en peut plus on est
au bout du rouleau.

On ne sait pas ou va carrouf????

Le stresse monte dans les rayons, service, caisse, bureau
etc....

Du BORDEL en perspective du c6té des salariés et des

consommateurs.

MERCI PAPA NOEL DE FAIRE LE NECESSAIRE
POUR 2012 .DE LA PART DES SALARIE(e)$ DE
CARROUF ANNECY



