
 

 

 

SYNDICAT FORCE OUVRIERE CARREFOUR ANNECY

V o s  D é l é g u é s  d u  p e r s o n n e l F O

 
 

QUESTION DP - REUNION DU
Q2012-06-01 PERSONNEL  

 A l’heure où aucun remplacement d’employés n’a lieu, où on nous parle de plan social, 

de frais de salaire trop élevés, de fermeture de plusieurs services, FO s’interroge sur 

l’arrivée du nouveau chef de secteur PGC et sur le 

remplacement en rapport à toutes les restrictions faites au niveau de l’emploi dans le 

magasin. Par conséquent,  nous demandons le remplacement des salariés qui quittent 

des secteurs qui sont déjà en 

maladie. 

Nous attendons une réaction rapide de votre part.

 

Q2012-06-02  STANDARD 

 Pouvez-vous nous dire 

aux postes du «

 

Q2012-06-03 POLITESSE 

 Notre nouveau chef de secteur souhaite que soient appliqués les «

Le bonjour quotidien en fait

langage de la hiérarchie

Beaucoup de ses collaborateurs souhaitent que le 

attitude basique.

Qu’en pensez-vous

 

Q2012-06-04 MATERIEL 

 Nous demandons la réparation rapide des tire

Nous attendons une réaction rapide de votre part.

 

Q2012-06-05 ORDINATEUR  

 Nous demandons le remplacement de l’ordinateur en réserve PGC. Vu le nombre de 

dysfonctionnement qu’il occasionne, il serait bon de mettre la main à la poche.

Nous attendons une réaction rapide de votre part.

 

Q2012-06-06  STATION SERVICE

 Il serait judicieux pour la sécurité de tous de faire changer le miroir qui est à la sortie 

des caisses automatiques de la station et de mettre un ralentisseur.

Nous attendons une réaction rapide de votre part.

 

Q2012-06-07 RIDEAU 

 Le rideau de la 

plusieurs mois ; il serait temps de le faire réparer.

Nous attendons une réaction rapide de votre part.

 

Q2012-06-08 ENTRETIEN 

 En réponse à la question 3 de la réunion DP du 16 

informe que cette porte n’est ni sous vidéo, ni sous alarme et  ne peut donc être 

ouverte. 

Nous attendons que vous mettiez cette porte sous alarme et sous vidéo. Ainsi, elle 

pourra être ouverte et le service entretien gagnera d

Nous attendons une réaction rapide de votre part.

 

  

 

 

SYNDICAT FORCE OUVRIERE CARREFOUR ANNECY

F O : L é o n a r d B O R D I G N O N , A b e l A w l i s h i e

REUNION DU 13 JUIN 2012 : 

A l’heure où aucun remplacement d’employés n’a lieu, où on nous parle de plan social, 

de frais de salaire trop élevés, de fermeture de plusieurs services, FO s’interroge sur 

l’arrivée du nouveau chef de secteur PGC et sur le bien-fondé et la cohérence de c

remplacement en rapport à toutes les restrictions faites au niveau de l’emploi dans le 

magasin. Par conséquent,  nous demandons le remplacement des salariés qui quittent 

des secteurs qui sont déjà en sous-effectif, et le remplacement des employés en 

Nous attendons une réaction rapide de votre part. 

vous nous dire clairement ce que vont devenir les employées qui sont toujours 

aux postes du « standard » qui n’existe plus depuis le mois d’avril ?  

Notre nouveau chef de secteur souhaite que soient appliqués les « basiques

Le bonjour quotidien en fait-il partie ? Le vouvoiement est-il devenu désuet dans le 

langage de la hiérarchie ? 

Beaucoup de ses collaborateurs souhaitent que le respect passe également par cette 

attitude basique. 

vous ? 

Nous demandons la réparation rapide des tire-palettes électriques qui sont en panne. 

Nous attendons une réaction rapide de votre part. 

 

Nous demandons le remplacement de l’ordinateur en réserve PGC. Vu le nombre de 

dysfonctionnement qu’il occasionne, il serait bon de mettre la main à la poche.

Nous attendons une réaction rapide de votre part. 

STATION SERVICE 

Il serait judicieux pour la sécurité de tous de faire changer le miroir qui est à la sortie 

des caisses automatiques de la station et de mettre un ralentisseur. 

Nous attendons une réaction rapide de votre part. 

Le rideau de la réserve entre l’épicerie et le quai produits frais ne fonctionne pas depuis 

; il serait temps de le faire réparer. 

Nous attendons une réaction rapide de votre part. 

En réponse à la question 3 de la réunion DP du 16 mai, M. Thierry LEBLANC nous 

informe que cette porte n’est ni sous vidéo, ni sous alarme et  ne peut donc être 

Nous attendons que vous mettiez cette porte sous alarme et sous vidéo. Ainsi, elle 

pourra être ouverte et le service entretien gagnera du temps. 

Nous attendons une réaction rapide de votre part. 

 

SYNDICAT FORCE OUVRIERE CARREFOUR ANNECY 2012 

L é o n a r d B O R D I G N O N , A b e l A w l i s h i e  JUIN 2012 

A l’heure où aucun remplacement d’employés n’a lieu, où on nous parle de plan social, 

de frais de salaire trop élevés, de fermeture de plusieurs services, FO s’interroge sur 

et la cohérence de ce 

remplacement en rapport à toutes les restrictions faites au niveau de l’emploi dans le 

magasin. Par conséquent,  nous demandons le remplacement des salariés qui quittent 

, et le remplacement des employés en 

ce que vont devenir les employées qui sont toujours 

 

basiques ». 

il devenu désuet dans le 

respect passe également par cette 

palettes électriques qui sont en panne.  

Nous demandons le remplacement de l’ordinateur en réserve PGC. Vu le nombre de 

dysfonctionnement qu’il occasionne, il serait bon de mettre la main à la poche. 

Il serait judicieux pour la sécurité de tous de faire changer le miroir qui est à la sortie 

 

réserve entre l’épicerie et le quai produits frais ne fonctionne pas depuis 

mai, M. Thierry LEBLANC nous 

informe que cette porte n’est ni sous vidéo, ni sous alarme et  ne peut donc être 

Nous attendons que vous mettiez cette porte sous alarme et sous vidéo. Ainsi, elle 


