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FORCE OUVRIERE

forcBeyille (8. Sy ndieale

Carrefour Carrefour

Force Ouvriéere a décidé de ne pas signer un accord bradé car nous
estimons que la Direction dans sa derniere proposition se moque des
salariés de I'entreprise.

Que dire d'une augmentation de salaire dérisoire alors que notre PDG
s'octroie 7 millions d'euros.

Que penser des sommes d'argent importantes investies dans des
projets qui n‘ont comme seul objectif la destruction d'emploi.

Comment accepter la diminution constante des effectifs au détriment
des conditions de travail.

La seule avancée positive que |'on puisse trouver est la suppression de
la prime d'absentéisme mais sans aucune contrepartie pour les salariés
alors que la Direction va récupérer |'argent provisionné a cet effet Il

Force Ouvriére, la C 6 T et la C 6 C sont donc restés sur leur
position initiale quand d'autres ont décidé d'accepter cette aumdne.

Par leur signature la C F D T, la CF T C et la C A T valident
« |'offrande » de la Direction est enlévent tout intérét a une action
qui avait pour but d'améliorer cette proposition.

L'accord étant signé, le syndicat Force Ouvriére a décidé de ne pas
emmener les salariés dans un mouvement dont l'objectif a été anéanti

par la signature de syndicats qui se disent solidaires des salariés.

La solidarité dans l'intérét des salariés n'aurait elle pas été de rester
unis face a une Direction obnubilée par la rentabilité !l

Sans doute...



