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REGION RHONE ALPES ANNECY
Les employés et les élus Force ouvriere en onsag, plus qu'assez !!!

Assezde voir la convention collective interprétée et flauée a chaque instant !!

Assezdes heures qui s’envolent, des modifications d’naires incessantes au détriment de
nos vies personnelles !

Assezde la modulation et du vidage de compteurs impos@®n prévu dans les accords !
Assezdu non respect des fiches de postes et des niveaoxrespondants !

Assezdes cadences imposées et des conditions de tragail se détériorent de plus en
plus !!

Assezdes caisses chargées, surchargées, par manqueeéksonnel !
Assezdes réductions d’effectifs et du manque de persagl dans tous les rayons

Assezde voir que des lois simples comme la pointeuse Javage des tenues de travail, ne
soient pas appliquées !

Assezde subir les coleres et le mécontentement de laecitele !!!

Assezdu manque de considération face a des employés jours volontaires qui ontEUX
aussienvie de se battre pour leur entreprise !

Le quart d’heure d’avance est passe, remettez lesontres a I’heure !!!
Ou sont les valeurs de Carrefour ???

Ou est notre pouvoir d’achat ???

- les codts sont réduits (500 millions d’euros) pw réalisez des gains de productivité
visant a satisfaire I'appétit insatiable des actionaires, au détriment des conditions de
travail et des salaires qui ne permettent pas ane majeur partie des salariés de vivre
dignement.

- Que dire des projets en cours, concernant la bacberie, la boulangerie, les fruits et
légumes, le standard, le sav, les caisses, lessagghotos, le parcours client, qui vont
détruirent des milliers d’emplois pour toujours plus de rentabilité et de profit.

- Comment récupérer des parts de marché avec desetits lassés par I'attente en caisse,
par les rayons vides et la difficulté d’étre rensgné ?

Les suggestions clients quotidiennes le prouveng mécontentement est général !!!

Nous, élusForce ouvrierenous avons suffisamment tiré la sonnette d’alarmemaintenant

STOP It



