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1. Créations d'associations et répartition par région

2001 2002 2003, 2004 2005| _ Repartition des|
créations en 2005
Alsace 1294 1247, 1165 1252 1326, 1,9%
Aquitaine 3729 3162 3782 3412 3620 5,3%
Auvergne 1625 1384 1579 1445 1384 2,0%
Bourgogne 1782 1435 1817 1530 1667 2,4%)
g 3314 2665 3424 3174 3258 47%
Centre 2196 1969 2305, 2109 2136 3,1%
Champagne- 1274 1041 1150 1090 1144 1,7%
Ardenne
Corse 515, 480 591 463 477 0,7%
Franche-Comté 1089 898 1025 947 1045 1,5%
lle-de-France 12455 11286 14272 13185 13 282 19,3%
L 4378 3611 4214 4073 4080 5,9%
Roussilon
Limousin 810 621 839 752 732 1,1%
Lorraine 1893 1468 1742 1638 1627 24%
Midi-Pyrénées 3819 3217 3707 3784 3716 5.4%
Nord-Pas-de-Calais| 3533 2964 3516 3335 3409 5,0%
B rmandi 1344 1209 1429 1234 1163 1,7%
Haute-Normandie 1516 1226 1430 1435 1412 21%
Pays de la Loire 3508 2787 3629 3216 3472 5,1%
Picardie 1626 1347 1470 1406 1397 2,0%
Poitou-Charentes 1882 1533 1919 1632 1776 2,6%)
PACA 6913 5865 7229 6723 7065 10,3%
Rhone-Alpes 7011 5874 7188 6842 7029 10,2%
otal hors Outre- 67506 57 289 69422 64677 66217 96,4%
Outre-Mer 2492 2062 2493 2215 2 440 3,6%
Total 69 998 59 351 71915 66 892 68 657] 100,0%|

Source : Bilan de la vie associative 2004-2007, CNVA, 2007



2. Répartition des associations en activité, selon leur secteur

Associations sans salarié | Associations employeurs TOTAL
Action caritative et 3,8% 31% 37%
humanitaire
pction 9.5% 20,8% 11,3%
sociale/Santé
Défense des droits 17,6% 41% 15,5%
et des causes
Education/
Formation/ 3,2% 9,0% 41%
Insertion
Sports 23,3% 28,2% 24,1%
Culture 18,7% 18,3% 18,6%
Loisirs et vie 19,4% 9.4% 17,8%
sociale
Economie,
développement 3,2% 6,4% 3,7%
local
Autres 1,4% 0,7% 1,2%
TOTAL 100,0% 100,0% 100,0%
Total nbre 928 000 172 000 1100 000
d'associations

Source : Enquéte CNRS - Matisse/Centre d'économie de la Sorbonne - 2005-2006

3. Evolution annuelle moyenne durant les six derniéres années
du nombre d'associations selon le secteur d'activité

Nombre d'associations en
1999

Nombre d"
2005

moyenne sur ces 6 ans

Action caritative et

o
humanitaire 26 800 40 800 8,7%
Action o
sociale/santé 92 200 123 800 57%
Défense des drois

et des intéréts 145 000 170700 3,0%
Educa_t\on,_ 53 500 44 800 2,7%
formation, insertion

Sports 195 500 264 700 5,9%
Culture 157 000 204 800 51%
Loisirs 180 000 196 100 1,5%
Défense des

intéréts 23 500 40 600 12,1%
[économiques

Autres 6 500 13 700 18,5%
Total 880 000 1100 000 4,2%

Source : Enquéte CNRS - Matisse/Centre d'économie de la Sorbonne - 2005-2006




4. Age moyen des associations
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Défense des causes ou des droits

Sports

Autres

GLOBAL

Sant¢

Action sociale
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Source : Enquéte CNRS - Matisse/Centre d'économie de la Sorbonne - 2005-2006

5. Adhésion a des fé ou des ré d'

B Adhésion

OPas d'adhésion

Associations
employeurs

Associations sans
salarié

0 0,2 0,4 0,6 0,8 1

Source : Enquéte CNRS - Matisse/Centre d'économie de la Sorbonne - 2005-2006




6. Terminologie relative aux publics, en f ion de leurs relati avec les
(fréquence en % du nombre d'associations répondantes)

Ensemble

OUsagers
DOBénéficiaires
I )
Associations employeurs f—T10% __ o Cller'|ts
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71%
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Source : Enquéte CNRS - Matisse/Centre d'économie de la Sorbonne - 2005-2006
N. B. :Une méme personne peut participer a l'activité de I'association suivant plusieurs modalités a la fois.
7. Aire d'intervention

Associations sans salarié Associations employeurs TOTAL
Le quartier 7% 7% 7%
La commune 54% 48% 53%
Le département 19% 25% 20%
La région 10% 1% 10%
Le territoire nationall 6% 5% 5%
Niveau internationall 5% 4% 4%
Total 100% 100% 100%
Source : Enquéte CNRS - Matisse/Centre d'économie de la Sorbonne - 2005-2006
8. Répartition des iati selon le d

Associations sans salarié Associations employeurs TOTAL
Moins de 50 43% 22% 40%
50 a 99 25% 19% 24%
100 a 199 18% 22% 19%
200 & 499 9% 21% 1%
500 & 999 2% 8% 3%
1000 et plus 1% 7% 3%
Total 100% 100% 100%

Source : Enquéte CNRS - Matisse/Centre d'économie de la Sorbonne - 2005-2006



9. Répartition de I'emploi salarié selon le secteur d'activité

Nombre de salariés Vc;l::':reiéd:nl'eErggloi

Action humanitaire 2,0% 3,3%
Action sociale/ Santé 39,4% 49,0%
Défense des droits et des causes 1,7% 3,8%
Education/ Insertion/ Formation 26,1% 17.3%
Sports 8,7% 6,9%
Cuture 10,9% 8,0%
Loisirs et vie sociale 8,1% 6,2%
Economie, développement local 2,8% 51%
Autres 0,2% 0,4%
Total en % 100,0% 100,0%
Nombre total d'emplois 1902 000 1045 800

Source : Enquéte CNRS - Matisse/Centre d'économie de la Sorbonne - 2005-2006

Nombre de salariés tout type d'emploi, volume de I'emploi en équivalent temps plein

10. Evolution du volume de I'emploi salarié par secteur d'activité

Evolution moyenne annuelle sur les 6 derniéres années
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Source : Enquéte CNRS - Matisse/Centre d'économie de la Sorbonne - 2005-2006



11. Répartition du volume de travail mis a disposition par secteur d'activité

1S sans
) Total
salarié employeurs
Action humanitaire 1% 3% 3%
Action sociale 5% 26% 21%
Santé 6% 3% 4%
Défense des droits et des o o o
causes 1% 0% 0%
Education/ Formation/ Insertion 1% 25% 19%
Sports/ Chasse et péche 17% 12% 13%
Culture 54% 10% 21%
Loisirs et vie sociale 9% 14% 13%
Economie, développement local 6% 6% 6%
Autres NS NS 0%
Total 100% 100% 100%
Total en ETP 13900 42 500 56 400
Total ETP en % 25% 75% 100%

Source : Enquéte CNRS - Matisse/Centre d'économie de la Sorbonne - 2005-2006
B.: Les salariés mis a disposition exercent leur activité au sein de I'association

mais leurs salaires émargent a d'autres budgets que celui de I'association.



12. Répartition du volume de travail bénévole selon le secteur d'activité

sans As i Total Evolution annuelle

salarié employeurs moyenne sur 6 ans
Action humanitaire 9% 12% 10% 23,7%
Action 1% 21% 13% -0,3%
sociale/Santé ”
Défense des droits o o o o
ot des causes 12% 5% 10% 3,5%
Educagion/ 3% 5% 4% -3,0%
formation/ insertion
Sports 28% 33% 29% 5,8%
Culture 18% 12% 16% 9.2%
';g':l'a’fe etvie 14% 8% 12% -0,3%
Economie,
développement 3% 4% 4% 31,7%
local
Autres 2% NS 1% 14,5%
Total 100% 100% 100% 5,0%
Volume du travail
bénévole en ETP 712 600 222 800 935 400
Répartition du
volume de travail 76,20% 23,80% 100%
bénévole en %

Source : Enquéte CNRS - Matisse/Centre d'économie de la Sorbonne - 2005-2006

13. Evolutions concernant le bénévolat

Evolution sur 6 ans

Evolution annuelle

moyenne

Evolution du nombre moyen de bénévoles par association 1% -017%

Evolution du nombre moyen de bénévoles par association 0% 0%

sans salarié o o

Evolution du nombre moyen de bénévoles par association 7% 7%

lemployeur

Evolu!lon du nombre d'heures de travail bénévole par 4% 0.70%

association

Evolution du nombre d'heures de travail bénévole par o, o,
i R 12% 2%

association sans salarié

Evolution du nombre d'heures de travail bénévole par o 0
o -12% -2%

association employeur

Evolution du volume annuel d'heures de travail bénévole dans o o

o 30% 5%

le secteur associatif

Evolution du volume annuel d'heures de travail bénévole dans o o

les associations sans salarié 41% 6.80%

Evolution du volume annuel d'heures de travail bénévole dans| 5% 0.80%

les associations employeurs

Source : Enquéte CNRS - Matisse/Centre d'économie de la Sorbonne - 2005-2006




14. Part des femmes dirigeantes en 2003 et 2005
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Source : Enquéte CNRS - Matisse/Centre d'économie de la Sorbonne - 2005-2006
*:Soit les trois premiers dirigeants élus de I'association, dotés d'un véritable
pouvoir décisionnel:le président, le trésorier et le secrétaire.

15. Age du président selon le secteur d'activité

18435 ans| 36 & 45 ans| 46 4 55 ans|56 a 65 ans| P15 92651 Total
[Action caritative et 3% % 18% 25% 47% 100%
humanitaire
Action sociale 7% 13% 22% 24% 34% 100%
Santé 5% 20% 22% 27% 26% 100%
Défense des droits et des 3% 10% 16% 18% 54% 100%
causes
Education formation % 16% 25% 24% 28% 100%
insertion
Chasse et péche 5% 10% 26% 33% 27% 100%
Sports 1% 21% 29% 25% 15% 100%
Culture 7% 12% 22% 29% 31% 100%
Loisirs 8% 11% 17% 24% 41% 100%
Défense dintéréts 2% 17% 27% 30% 24% 100%
économiques
Autres 5% 11% 26% 30% 28% 100%
Total 7% 14% 22% 25% 32% 100%
Source : Enquéte CNRS - Matisse/Centre d'économie de la Sorbonne - 2005-2006
16. Statut d'activité du président

ASSOC;'I':{?; sans Associations employeurs| TOTAL

En activite dans le secteur| 26% 35% 28%
privé
En activite dans le secteur| 17% 21% 18%
public
Retraité du secteur privé 27% 19% 26%
Retraité du secteur public 20% 16% 20%
A la recherche d'un emploil 2% 2% 2%
Sans activité 7% 6% 7%
professionnelle
TOTAL 100% 100% 100%

Source : Enquéte CNRS - Matisse/Centre d'économie de la Sorbonne - 2005-2006




17. Le poids écor

des

Budget moyen pal Budgets cumulés
association en | Nombre d'associations en millions Budget total
euros d'euros
Associations sans 1715 928 000 10871,50 18%
salarié
Associations o,
employeurs 282 091 172 000 48 519,70 82%
Total 53 992 1100 000 59 391,20 100%

Source : Enquéte CNRS - Matisse/Centre d'économie de la Sorbonne - 2005-2006

18. Les és des iati selon leur secteur d'activité
En millions d'euros
iati ns sans| ) Ensemble Budget cumulé
salarié employeurs n %
Action humanitaire 564,9 2098,3 2663,2 4
Action sociale/Santé 1237,8 20278,4 21516,2 36
Défense des droits et
des causes 797,0 18134 26104 4
Education/ Formation/ 3136 8564,8 8878,4 15
Sports 3701,0 5077,5 87785 15
Culture 1665,3 3878,0 5543,3 9
Loisirs et vie sociale 2094,9 3170,1 5265,0 9
. Coonomis, 3420 34820 38240 6
développement local
Autres 155,0 157,2 312,2 1
Total 10871,5 48519,7 59391,2 100

Source : Enquéte CNRS - Matisse/Centre d'économie de la Sorbonne - 2005-2006

19. La structuration des budgets par secteur d'activité

Financements publics*

Financements privés

Action humanitaire 40,8% 59,2%
Action sociale/ Sante 66,7% 33,2%
Défense des droits et 38,8% 61,2%

des causes

Educalli:l:i(;rnmamn/ 47,6% 52,4%
S’°°"Sp'éf:':‘zsse et 33,4% 66,7%
Culture 47,2% 52,7%
Loisirs et vie sociale 36,2% 63,7%
Economie, 48,5% 51,5%

développement local
Autres 24.7% 75,4%
Total 50,7% 49,3%

Evolution annuelle
moyenne entre 1999 1,6% 3,5%

et 2005

Source : Enquéte CNRS - Matisse/Centre d'économie de la Sorbonne - 2005-2006
* Financements publics de tout type:subventions, prestations, prix de journée, etc.




20. Nature et origine privée ou publique des ressources

ns sans Total
salarié employeurs
Financement privé, 73,5% 438% 49,3%
Cotisations 25,8% 9,0% 12,1%
Dons et mécénat 9,7% 3,8% 4,9%
Recettes d'activités o o o
privées 38,0% 31,0% 32,3%
Financement public*, 26,5% 56,2% 50,7%
dont
Communes 17,9% 13,3% 14,1%
Départements 3,4% 11,5% 10,0%
Régions 1,3% 4,1% 3,5%
Etat 1.2% 14,7% 12,2%
Europe 0,2% 1,1% 0,9%
Organismes sociaux 0,6% 8,4% 7.0%
Autres financeurs publics 1,9% 3,1% 3,0%
Total en % 100% 100% 100%
Total en millions 10871,5 485197 59 391,2
d'euros

Source : Enquéte CNRS - Matisse/Centre d'économie de la Sorbonne - 2005-2006

* Financements publics de tout type:subventions, prestations, prix de journée, etc.



Personnes ayant réalisé les graphiques :
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«Le chiffres-clés s’appuie largement sur 'enquéte de
Madame Viviane Tchernonog, “Le paysage associatif
frangais : mesures et évolutions”, parue chez Dalloz en
2007. Madame Tchernonog est chercheur au CNRS, au
sein de I’équipe du Centre d’économie de la Sorbonne,
laboratoire mixte CNRS/Université Paris 1. Cette
enquéte a été réalisée avec le concours financier du
Ministere de la Santé, de la Jeunesse, des Sports et de
la Vie associative, de la Fondation Crédit Coopératif, de
la Confédération Nationale du Crédit Mutuel, de France
Active».
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