Retraites

D'autres choix sont possibles
Non ! Ce n‘est pas parce que |'on vit plus vieux

que l'on doit travailler plus longtemps
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La desinformation

L’avenir du régime par répartition ne dépend A RETRATIE A 40 ANS
pas de la seule augmentation de la durée de
cotisation MAS Jous AVEZ IE

CHOIX o0e S VOUS VOULEZ

La réduction des pensions n’est absolument MOURIR. AVAT] oo
pas a 'ordre du jour

Aujourd’hui les salariés et les employeurs
financent les retraites et ce sont les
nombreuses exonérations patronales qui
fragilisent le régime géneral

Diaporama créé par le Syndicat Cgt des cheminots de Toulouse




Les reformes 1993 et 2003

1993 pour le prive et 2003 pour la fonction publique ont
entrainé une degradation des retraites des salaries

® Augmentation des années de cotisation de 37,5 a 40 ans

®Calcul sur les 25 dernieres années entrainant une baisse de
20% des retraites.

Pourtant malgre ces reculs, le financement du regime n’est pas
perennisé... combien de fois encore va t'il falloir augmenter la
durée de cotisation ? En 2040 le Conseil d'Orientation des Retraites
prévoit un age de retraite a 70 ans.
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| a realite du monde du travail

. ferorne Des RERAITES -
® [essalaries de plus de 5o ans ont O lee

M . - ’
du mal a trouver un emploi PR CHEMER LS ;

® Seulement 1 salarie sur 3 est en : —

< RofoSERAS
activité a 60 ans. _, «én"m”{f i)
Wy i ?rg‘rsmuque

® | e chdmage des jeunes est le plus
eleve de toutes les categories
d‘age
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Les dommages collateraux

Vu precédemment, le lien entre
augmentation de la duree de

e A : RETRATE
cc_>t|sa’F|on et chomage des jeunes est bl
bien reel.

Les exonérations patronales ont coUte
a la collectivite paran:

Et n‘ont pas encore prouve leur
efficacité sur I'emploi...
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D’autres solutions possibles

® Reformer le systeme est possible pour garantir :

v" Une retraite a 60 ans pour TOUS

v" Une retraite anticipée pour les métiers pénibles
v" Une pension égale a 75% du dernier salaire

v" Qu'aucune retraite ne soit inférieure au SMIC

v' La prise en compte des années d'études et de recherche
d’emploi

De tels choix demandent un financement qui est possible.

Ameéliorer le systeme avec les propositions precedentes
« coUterait » 6% du PIB.
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Comment financer ces 6% du PIB ?

Malgre la crise, le Cac40 a degageé 47 milliards d'euros de
profit soit 1% du PIB en 2009.

La taxation des revenus financiers permettrait de degager
3% du PIB.

Faire contribuer tous les revenus (stock options...) ferait
gagner 10 milliards d'euros.

Par la mise en place d'un systeme de financement base sur
les richesses créees par notre travail.
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N'hesitez pas a envoyer a vos amis

RETRAITES

DES SOLUTIONS
ILYENA!




