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CFDT, CFTC, CGT, FO, SUD, UNSA 
 

CHU CAEN 
 

 
 
Au Comité Technique d'Etablissement du mois de juin, la Direction confirmait la suppression 

de 200 emplois à temps plein pour l’année 2010. Cette mesure devait se faire dans la 

concertation (Direction, syndicats, services concernés), assortie de réorganisations et de 

regroupement d’activités. 

 

Le vendredi 20 août 2010, le Directeur Général a réuni ses collaborateurs et a pris une 

décision avec effet immédiat : 

- suppression de nombreux  postes de contractuels, 

- tous les secteurs d’activité sont touchés : soignants, administratifs, médico-

techniques, techniques et logistiques. 

Les agents sont d'abord prévenus par l'encadrement puis reçoivent une lettre recommandée. 

 

Pour exemple : ce sont plus de 60 postes d’aides soignants qui seront supprimés en 2010 

(départs en retraite non remplacés et fins de contrats) soit une diminution de 94 500 heures 

de travail auprès des patients d'où des difficultés pour le personnel  présent pour effectuer 

un travail de qualité.  

 

Les syndicats CFDT, CFTC, CGT, FO, SUD et UNSA dénoncent la décision et la méthode 

du Directeur Général. 

Ils demandent à être reçus expressément par le Directeur Général pour évoquer cette 

situation de crise et proposent aux personnels une assemblée générale le jeudi 2 septembre 

2010 à 14 heures. 

 

 

 

Fait à Caen le 26 août 2010. 

 
 

Contact presse au titre de l'intersyndicale : 
Nelly JEAN - Local CFDT - 02 31 06 49 21 - 06 10 87 47 65 - cfdt@chu-caen.fr 

 


