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CONSEIL GENERAL

Grenoble, le 10 Février 2010

Service insertion des jeunes :M.W

Compte rendu de la réunion du groupe technique
Evaluation du RSA
du 09 Février 2010

Présents : Catherine Bonomi, Mireille Gouyer, Frangoise Peron, Yannick Vigignol, Marie-
Thérése Chammassian, Brigitte Kioulou, Catherine Longuet, Marie-Paule Le Guen, Nicolas
Faillet, Ghislaine Croibier Muscat, Micheéle Nucci, Marie-Frangoise Mégevand, Emmanuelle
Petit, Olivier Bonnet, Héléne Barruel, Yves Berthuin et Alain Fillaudeau.

Excusée : Josiane Piasente, la CAF de Vienne et le PLIE de Vienne.

Ce groupe réuni 'ensemble des signataires de la convention d’orientation du RSA .

Objectif : suivi des impacts du RSA, de sa mise en ceuvre et de ses effets.

Au-dela du suivi que chaque institution effectue, ce groupe souhaite voir ce qui peut étre mis
en commun et analysé ensemble.

Un tour de table permet de situer les préoccupations de chacun :

Péle Emploi : suivi des entrées et sorties des allocataires RSA, de leur orientation, de
I'ensemble des décisions APRE et de leurs effets afin d’adapter cet outil.

MSA : suivi du paiement, mais surtout quel accompagnement pour les exploitants
(avec quels outils, pour quels effets).

CAF : suivi des paiements, ensemble des données déja disponibles dans ELISA,
souhait d'un travail plus fin sur la montée en charge par territoire.

CGl territoires : besoin de données territorialisées et d’'une évaluation plus qualitative,
souhait d'un travail sur les plateformes d'orientation et les types d’orientation,
réflexion sur les effets pervers.

CCAS : trés intéressé pour cette instance qui permet de positionner leur intervention
dans ce dispositif — réflexion sur les effets du RSA et sur I'environnement (aides
financiéres, évolution des statuts, du marché du travail...).

PLIE : Le travail est déja en cours sur la qualification des parcours, sur une
observation des données transversales, sur la question de non recours au droit.

UT 38 DIRECCT : analyse du retour a I'emploi des RSA socle, mais aussi de
I'évolution de la situation des RSA activité ; question des « allers et retours » entre le
socle et [activité; analyse des changements dus au RSA, question sur
I'accompagnement, besoin de suivi de 'APRE et souhait de travailler sur les aides
collectives — observation sur le travail a temps partiel...

CGl central : question des jeunes dans le dispositif — souhait de travailler sur une
anticipation des évolutions (entrées, sorties). Besoin d’analyse commune des chiffres
recueillis et sans doute besoin de suivi de cohortes pour un travail plus qualitatif.

En résumé, on peut essayer de reclasser I'ensemble de ces attentes multiples en 4 grands
domaines :



- suivi de la mise en osuvre du dispositif (procédures, instances, prestation,..)
- suivi des parcours des allocataires,

- sUivi des caractéristiques des allocataires,

- suivi de ['offre d'insertion.

Un travail sur les budgets mis en ceuvre est nécessaire de méme qu’une analyse des effets
non attendus.

Au terme du débat, il apparaft qu'it faut rester modeste, un certain nombre des sujets
abordes relévent de travail au niveau régional ou national .

Nous proposons dans un premier temps d'établir un tableau de suivi dans lequel chacun
indiquera ce qu’it peut remplir, avec quelle périodicité et quelle précision de fagon a disposer
d’un panorama global.

Nous pourrons revoir a partir de ce travail quels commentaires collectifs nous pouvons faire.

Chaque institution désigne un correspondant pour &tre en lien avec Madame Francie
Megevand sur I'établissement de ce tableau de données.

Chacun s’engage 3 faire circuler l'information disponible sur ces sujets par mel.

Prochaine réunion
le jeudi 6 mai 2010
de10h00312h 30

salle 004 cité administrative 4 Grenoble.



